PODER JUDICIARIO -
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITA(;KO
Rua Acre n° 80 — sala 1004 — Centro/Rio Janeiro — CEP: 20081-000
Telefone: 2282-8682 / 2282-8016

EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 101/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2020/295

O Tribunal Regional Federal da 22 Regiao, por seu Pregoeiro, designado pela Portaria n°
TRF2-PSG-2023/248 de 31.05.2023, torna publica a abertura do certame licitatorio na modalidade de
pregao eletronico, do tipo menor preco, modo de disputa aberto, realizado por meio da internet, no
site: www.gov.br/compras. O certame sera regido pelas disposicOes das Leis 8.666/93 e 10.520/02, do
Decreto 10.024/19, da Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006, da LDO vigente, das Resolugdes
169/2013, 183/2013 e 248/2018 do CNJ, da Instrucao Normativa n® 001/2016 do CJF, da Portaria
TRF2-PTP-2017/110 de 15/03/2017 e pelas condigdes adiante estabelecidas neste Edital e seus anexos.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data: 31 de julho de 2023 Horario (de Brasilia): 11:30

Local: www.gov.br/compras.

Fazem parte deste Edital:

Anexo I - Termo de Referéncia;
Anexo II - Planilhas de Formacao de Precos;

Anexo III - Declaragao de acordo com o artigo 3° da Resolugao n® 7 do Conselho Nacional de
Justica, com a alteragao implementada pela Resolugao 9 de 06.12.2005 do CNJ;

Anexo IV - Declaragdao conforme Res. n°® 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justiga;

Anexo V - Declaracdao de acordo com o inciso VI do artigo 2° da Resolugdao n® 7 do Conselho
Nacional de Justica, alterada pelas Resolugdes n® 9 de 06/12/2005 e 229 de
22/06/2016 do CNJ;

Anexo VI - MODELO DE DOCUMENTOS IN 001/2016 CIJF;
Anexo VII - Termo de Conciliacao Judicial;
Anexo VIII Modelo de Declaragao de Contratos Firmados;

Anexo IX - Minuta do Contrato Administrativo.
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1 - OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto a contratacao de empresa para a execucao de
servicos especializados em operacao, manutencao preditiva, preventiva e corretiva dos
sistemas de ar condicionado central (expansao direta e indireta) e individuais e nos
sistemas de ventilacdo e exaustdo mecanicas, com fornecimento de mao de obra e
materiais, nas edificacoes do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao situadas a Rua Acre
n° 80, Rua Visconde de Inhaima n° 68 e CCJF na Av. Rio Branco n® 241, conforme
especificages e quantitativos estabelecidos nos anexos do Edital.

1.1 - O objeto da presente licitagao € uno e indivisivel e sera adjudicado a uma Unica licitante.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS RESTRICOES

2.1 - Poderdo participar deste PREGAO ELETRONICO, via internet, as empresas que atenderem as
condicOes deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentagao, e estiverem devidamente
credenciadas na Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - SETIC do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, através do site www.gov.br/compras.

2.2 - Para participagao no pregao eletronico, via internet, a licitante devera declarar em campo préprio
do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do Instrumento Convocatorio.

2.3 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagao e proposta sujeitara a
licitante as sangGes previstas no Decreto n® 10.024/2019.

2.4 - Nao poderao participar deste Pregao:
2.4.1 - Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregao;
2.4.2 - Empresas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.4.3 - Empresas que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso
de credores, concordata, em processo de dissolugdo ou liquidacao;

2.4.4- Empresas que estejam reunidas em consorcio;

2.4.5 - Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

2.4.6 - Empresas que estejam cumprindo penalidade de suspensao do direito de licitar, aplicada
pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

2.4.7 - Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do art. 12 da Lei n°®
8.429/92 (Lei da Improbidade Administrativa), com a redacao dada pela Lei n°
14.230/21, observada, também, a inclusdo operada pela Lei Complementar n°
157/2016;

2.4.8 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagOes previstas no artigo 9.° da Lei
n.0 8.666/93.
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2.5 -

2.6 -

2.7 -

2.8 -

2.4.9 - Empresas proibidas de contratar com a Administracao Publica, nos termos do art. 72, §
8.9, V da Lei n.© 9.605/98.

2.4.10 - Empresas que estejam proibidas de contratar com a Unidao, nos termos do artigo 7° da
Lei n°® 10.520/02 e decretos regulamentares.

2.4.11- As Sociedades Cooperativas de Mao de Obra, constituidas nos termos da Lei n°® 5.764,
de 16/02/71, tendo em vista o Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre a Unido e o
Ministério Publico do Trabalho, constante do Anexo VII deste Edital;

A participacdo na sessao publica da /internet dar-se-a pela utilizacdo da senha privativa da
licitante.

Todas as fotocdpias de documentos apresentados deverao estar autenticadas por Tabelido de
Notas ou deverdo ser apresentados os originais para conferéncia das cdpias. Serao aceitas
somente cdpias legiveis.

A entrega da proposta implica os seguintes compromissos por parte da licitante:
2.7.1 - Estar ciente das condigdes da licitacao;
2.7.2 - Assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados.

2.7.3 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
por ela assumidas, todas as condicOes de habilitagdo e qualificacao exigidas na
licitagao.

Considerando tratar-se de contratagao de servicos mediante cessao de mao de obra, conforme
previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos artigos 108, 110, 111 e
112, da Instrucao Normativa - RFB n© 2.110, de 17/10/2022 e alterag0es, licitante Microempresa
- ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha
a ser contratada, ndo podera beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeita a retencdo na
fonte de tributos e contribuicdes sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia de sua
exclusao obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, em
consequéncia do que dispdem os arts. 17, inciso XII, 30, inciso II, e 31, inciso II, da Lei
Complementar n © 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes.

2.8.1 - A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura, venha a ser contratada, apds
a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos oficios,
com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra (situacdo que gera vedagao a opgao por
tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no
prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006 e alteragoes.

2.8.2 - Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndao efetue a comunicagdo no prazo
assinalado acima, o préprio Tribunal Regional Federal da 22 Regido, em obediéncia ao principio
da probidade administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil -
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3.1-

3.2 -

3.3-

3.4 -

RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragoes.

2.8.3 - A vedagao de realizar cessao ou locagao de mao de obra ndo se aplica as atividades de
que trata o art. 18, § 59-C, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes,
conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que nao exercidas
cumulativamente com atividades vedadas.

DO CREDENCIAMENTO

Participara do pregao eletronico, as licitantes que estiverem previamente credenciadas no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no sitio www.gov.br/compras.

O credenciamento para acesso ao sistema ocorrera pela atribuicdo de chave de identificacdo e
de senha pessoal e intransferivel. (art. 99, § 1° do Decreto 10.024/19).

O credenciamento da licitante, bem como a sua manutencao, dependera de registro cadastral
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF. (art. 10 do Decreto
10.024/19).

Cabera a licitante interessada em participar do pregao, na forma eletronica:

3.4.1 Credenciar-se previamente no SICAF ou, na hipdtese de que trata o §2° do art. 5° do
Decreto 10.024/19, no sistema eletronico utilizado no certame;

3.4.2 Remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via sistema, os documentos de
habilitacdao e a proposta e, quando necessario, os documentos complementares;

3.4.3 - Responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do drgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros. (art. 19, Inc. III do Decreto 10.024/19).

4 - DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA DE PREGCOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO

4.1 -

4.2 -

A partir da data e horario previstos no Edital, sera aberta a Sessdo Publica do pregao eletronico
via internet, com a divulgacao das propostas de pregos recebidas e que deverao estar em
perfeita consonancia com as exigéncias estabelecidas no presente edital e seus anexos.

A participacdo no pregao eletronico ocorrera por meio da digitagdo da senha privativa da
licitante e envio de PROPOSTA, concomitantemente com os DOCUMENTOS DE HABILITACAO
exigidos no Edital, até a data e horarios marcados para abertura da sessao publica, contendo a
descricao do objeto ofertado e o preco, no VALOR TOTAL ANUAL (VALOR TOTAL DA
PLANILHA TOTALIZADORA ANEXO II H), conforme Planilhas de Especificacdes e Pregos,
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4.3 -

constantes do Anexo II deste Edital, exclusivamente por meio do sistema eletronico, via internet
(art. 26 do Decreto 10.024/19).

Cabera a(s) licitante(s) acompanhar as operages no sistema eletronico durante o processo
licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA: A Proposta de Precos devera ser
encaminhada em papel timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, rubricadas em
todas as folhas, datada e assinada, e devera necessariamente conter e preencher os seguintes

requisitos:

5.1 - O numero do pregdo, a data e hora da realizagdo da sessao publica;

5.2 - Indicacao do CNPJ] e razao social do proponente;

5.3- 0O nome, nimero do banco, da agéncia e da conta corrente da empresa licitante;

5.4 - Indicacao da pessoa legalmente habilitada a assinar o contrato ou ajuste, assim como o telefone
e e-mail para contato;

5.5 - Descricao detalhada dos servigos, obedecidas as especificacbes constantes do Termo de
Referéncia — Anexo I;

5.6 - Planilha detalhada da composicao do custo e formagao do preco final da categoria profissional

(remuneragao, encargos sociais, insumos e demais componentes), e dos materiais de consumo
e componentes, conforme modelos de planilhas constantes do Anexo II deste edital;

5.6.1 - Proposta Comercial formulada com base nos salarios normativos das categorias
profissionais constantes do Anexo I - Termo de Referéncia deste Edital, de acordo com
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho:

5.6.2 - A incidéncia tributaria e demais encargos como materiais, mao de obra, equipamentos,
licengas, impostos, taxas, emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todas as
despesas pertinentes a prestacdo dos servigos deverao estar incluidas no preco proposto;

5.6.3 - Os percentuais encontrados na Planilha de Formagao de Pregos deverao ser preenchidos
nos termos da legislagao pertinente.

5.6.4 - Precos mensal e anual, em algarismo e por extenso, em moeda nacional, conforme
modelos de planilha constantes do Anexo II;

5.6.5 - O valor da hora extra dos profissionais que compdem o efetivo.
5.6.5.1 - Os valores de hora extra ndo integram as Planilhas de Formagao de Pregos.

5.6.5.2 — A licitante vencedora devera apresentar junto com a proposta a memdria de
calculo das horas-extras.

Pregao Eletronico n°® 101/2023 - Proc. TRF2-EOF-2020/295 EDITAL 5



JUSTICA FEDERAL _
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
SIASG 090028

5.7 -

5.8 -

5.9 -

5.10 -

5.6.6 - No preenchimento das planilhas, as empresas optantes pelo SIMPLES ndo poderdo
beneficiar-se da condicdo de optante, devendo preencher as planilhas sem considerar o
tratamento tributario diferenciado;

5.6.7 — Cdpia do Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho utilizado como base para formulacao
da proposta.

5.6.8 - O valor da remuneracao dos empregados terceirizados nao podera ser inferior ao previsto
em acordo ou convengao coletiva de trabalho, ou ainda, se for o caso, ao fixado pela
Administracao.

5.6.9 - Os precos dos custos de vale-alimentacao e de vale-transporte dos empregados
terceirizados.

5.6.9.1 - O pagamento de vale-alimentacdo e de vale-transporte sera obrigatdrio, ainda
gue nao esteja previsto em acordo ou convencao coletiva de trabalho.

5.6.9.2 - O fornecimento de alimentacao no local de trabalho, caso previsto em Acordo e/ou
Convencao Coletiva de Trabalho, sera possivel, tendo em vista a possibilidade de
disponibilizacdo de refeitdrio para o efetivo a ser alocado nos prédios do Contratante.

5.6.10 - Conceder Adicional para as categorias profissionais, conforme o caso (insalubridade ou
periculosidade), de acordo com os percentuais indicados na CCT das categorias profissionais
constantes da planilha de precos:

5.6.10.1 - Ficard a cargo da CONTRATADA, providenciar a realizagao de Laudo Pericial
anual, devendo o primeiro ocorrer, em até 30 (trinta), dias apds a assinatura do contrato.

5.6.10.2 - O CONTRATANTE nao efetuara o pagamento a CONTRATADA dos valores
referentes aos adicionais de insalubridade até que o Laudo Pericial anual seja entregue a
FISCALIZACAO.

5.6.10.3 - Caso seja prorrogado o contrato, ficara a cargo da CONTRATADA providenciar a
realizacao de Laudo Pericial anual para continuidade do pagamento do referido Adicional.

Prazo de validade da proposta, nao inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data da
abertura da sessdo publica deste pregao eletronico;

Prazo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro dia Util
subsequente a assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, na forma autorizada pelo art.
57, inciso 1II, da lei n°® 8.666/93;

Na hipdtese de omissdo dos prazos mencionados nos subitens 5.7 e 5.8, considerar-se-ao os
prazos previstos neste edital.

Depois de solicitado pelo pregoeiro no sistema eletrénico, a proposta de precos da empresa
vencedora, contendo descricdo do objeto ofertado, devera ser atualizada e assinada, em
conformidade com os lances eventualmente ofertados ou valor negociado, e enviada,
juntamente com os documentos complementares, quando necessarios, no prazo de 2 (duas)
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5.11-

512 -

513 -

5.14 -

6.1 -
6.2 -

6.3 -

6.4 -

6.5 -

6.6 -

6.7 -

horas, sob pena de desclassificacdo e/ou inabilitacao, por meio do préprio Sistema Comprasnet.
(arts. 26, §9° e 38, §2° do Decreto 10.024/19).

5.10.1- O prazo estipulado acima é referencial. O pregoeiro podera estendé-lo, bem como
decidir sobre a tolerancia de possiveis atrasos no envio da proposta e dos documentos
complementares de habilitagao.

Em nenhuma hipdtese poderao ser alteradas as condicdes de pagamento, prazos ou outra
qualquer que importe modificacao dos termos da proposta apresentada, salvo no que tange aos
precos ofertados, os quais poderao ser reduzidos quando da fase de lances do certame.

Nao cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente
e aceito pelo Pregoeiro.

No caso de haver divergéncia entre a descricao do cddigo dos servicos no COMPRASNET e o
disposto no Anexo I - Termo de Referéncia, a(s) licitante(s) devera(ao) obedecer a este ultimo.

Serao desclassificadas as propostas que:
5.14.1 - contiverem cotacao de objeto diverso daquele requerido nesta licitagao.

5.14.2 - nao atenderem as exigéncias deste Pregao.

CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS PREGOS
Os pregos deverao ser cotados em reais, com apenas duas casas decimais.

O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagGes técnicas
do objeto.

O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do TRF 22
REGIAO ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decis3o.

N3ao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

N3ao se admitirda proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagoes
de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de composicao de
precos quando o preco total ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios que o compdem
necessitarem de ajustes aos valores estimados pelo TRF 28 REGIAO.

N3o serdo aceitas propostas com valor unitario ou global superior ao estimado pela
Administracdo ou com precos manifestamente inexequiveis.
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7.1 -

7.2 -

7.3 -

7.4 -

7.5 -

7.6 -

7.7 -

6.7.1 - Considerar-se-a inexequivel a proposta que nado venha a ter demonstrada sua viabilidade
por meio de documentacao que comprove que 0s custos envolvidos na contratacdo sao
coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

6.7.2 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do §3° do art.
43 da Lei n° 8.666/93, para efeito de comprovagao de sua exequibilidade.

6.7.3 - Serao desclassificadas as cotagdes que oferecam precos ou vantagens baseadas nas
ofertas das demais licitantes, excessivas ou inexequiveis.

6.7.4 - O Onus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da proposta,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacao.

6.7.5 - Preco maximo unitario por profissional, conforme modelo de planilha constante do Anexo
IT A

DA COMPETITIVIDADE (Formulacao de Lances)

A partir do horario previsto no instrumento convocatério, tera inicio a sessao publica do pregao
eletronico, com a divulgagao das propostas de pregos recebidas em perfeita consonancia com
as especificacdes técnicas exigidas no edital.

A licitante devera enviar proposta através do sistema eletronico para o valor total anual do
objeto desta licitacao, (VALOR TOTAL DA PLANILHA TOTALIZADORA ANEXO II H),
sob pena de desclassificagao.

Os participantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado e as regras
estabelecidas no edital.

As licitantes somente poderdo oferecer lance inferior ao Ultimo por elas ofertado e registrado
no sistema.

Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

A etapa de envio de lances da sessdo publica tera duracao de dez minutos, apds isso, sendo
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragao da sessao publica.

7.7.1 - A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o subitem 7.7, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

7.7.2 - Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no subitem 7.7 e no
subitem 7.7.1, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.
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7.8 -

7.9 -

8.1-

8.2 -

8.3 -

8.4 -

7.7.3 - Encerrada a sessdo publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, nos termos do
disposto no subitem 7.7.1, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o
reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucao do melhor preco, mediante
justificativa.

7.7.4 - Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica e do procedimento previsto
no subitem 8.4 deste edital, quando for o caso, o pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao(s) licitante(s) que tenha(m) apresentado lance mais vantajoso,
para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndao se admitindo
negociar condicOes diferentes daquelas previstas no edital.

7.7.5 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelo(s)
(demais) licitante(s).

7.7.6. O intervalo de diferenca entre os lances devera ser de, no minimo, R$ 300,00 (trezentos
reais), tanto em relacdo ao lance intermediario, quanto em relacao ao lance que cobrir a melhor
oferta.

No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

7.8.1 - Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos a
sessao publica do pregao eletronico sera suspensa e reiniciada somente apds a comunicacao
aos participantes, no endereco eletronico: www.gov.br/compras.

N3o podera haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades previstas no artigo 49 do Decreto n°® 10.024/2019.

DO PROCEDIMENTO

Aberta a sessao publica, o pregoeiro verificara a conformidade das propostas com os requisitos
estabelecidos no Edital, desclassificando aquelas que ndao estiverem em conformidade com os
requisitos estabelecidos no Instrumento Convocatdrio.

No julgamento das propostas sera adotado o critério d¢ MENOR PRECO TOTAL ANUAL -
valor total anual do objeto desta licitagio, (VALOR TOTAL DA PLANILHA
TOTALIZADORA ANEXO II H), desde que atendidas as especificagdes constantes deste
Pregao.

Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entao as licitantes
poderdao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta,
proceder-se-a da seguinte forma:
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8.5 -

8.6 -

8.7 -

8.8 -

8.9 -

8.10 -

8.11 -

9.1-

8.4.1 - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo
de 5 (cinco) minutos, apds a convocacdo realizada através do Sistema, apresentar nova
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

8.4.2 - ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura
se enquadrem nessas categorias e cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no
item 8.4, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

Encerrada a etapa de lances e, quando for o caso, o procedimento previsto no item 8.4 deste
edital, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar, quanto a
compatibilidade do preco em relacao ao estimado para contratacdo e verificara a habilitacdo
da(s) licitante(s) conforme disposicdes do item 9 deste edital.

Sera declarada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO TOTAL ANUAL - valor
total anual do objeto desta licitacao, (VALOR TOTAL DA PLANILHA TOTALIZADORA
ANEXO II H) observadas as exigéncias constantes do Instrumento Convocatorio.

Na hipotese de a proposta de menor valor ndo ser aceitavel, ou se a licitante vencedora
desatender as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e,
verificando a sua aceitabilidade, procedera a habilitagdo na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente até a apuracao de uma proposta que atenda ao Edital.

Caso entenda necessario examinar mais detidamente a conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos neste Edital, bem como o preenchimento das exigéncias habilitatérias,
podera o Pregoeiro, a seu exclusivo critério, suspender a sessao respectiva, hipbtese em que
comunicara as licitantes, desde logo, a data e o horario em que o resultado do julgamento sera
divulgado no sistema eletronico.

O pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas e da documentacdo, devendo as licitantes atender as
solicitacdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagao.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada vencedora,
sendo-lhe adjudicado o objeto do certame pelo pregoeiro.

DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo da licitante detentora da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
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9.2 -

9.3 -

condigbes de participacao, especialmente quanto a existéncia da sancao que impega a
participacdo no certame ou futura contratagao, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria
Geral da Unido;

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo CNJ.

9.1.1 -

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°8429/92.

9.1.2 - Constatada existéncia de san¢ao, o Pregoeiro reputara a licitante inabilitada, por falta
de condigao de participacao.

HABILITACAO JURIDICA

9.2.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual.

9.2.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades empresariais, €, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores e alteracoes ou da
consolidagao respectiva.

DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.3.1. - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

9.3.2 -

9.3.3-

9.3.4 -

9.3.5-

9.3.6 -

9.3.7 -

Prova de Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional demonstrando a regularidade
quanto aos Créditos Tributarios Federais, Divida Ativa da Unido e ContribuicGes
Previdencidrias (Portaria MF n© 358/2014 e Portaria Conjunta PGFN/RFB n©
1.751/2014, alteradas pelas Portarias Conjuntas PGFN/RFB n®s 1821/2014 e
1400/2015 e 3.193/17).

Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF),
dentro da validade;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante, dentro da
validade;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante, dentro da
validade;

Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, dentro da validade, em
cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.440, de 07 de julho de 2011;

A consulta on line devera comprovar que a licitante encontrava-se regular na data da
abertura da sessao do Pregao.
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9.4 -

9.5 -

9.3.8 -

9.3.9 -

Na hipdtese de algum dos documentos abrangidos pelo Sistema encontrar-se com a
validade expirada, fica assegurado a licitante cadastrada e parcialmente habilitada no
SICAF o direito de apresentar, via sistema, a documentacao atualizada, quando
solicitada pelo pregoeiro.

O registro regular e atualizado no SICAF supre no que couber, as exigéncias previstas
nos subitens 9.3.1 a 9.3.6.

Para fins de habilitacao, deverao ser apresentadas, ainda, as DECLARAC()ES listadas a seguir,
as quais serdo virtuais e deverao ser inseridas em campo proprio do sistema Comprasnet, na
ocasiao em que a licitante cadastrar sua proposta:

9.4.1 -

9.4.2 -

9.4.3 -

9.4.4 -
9.4.5 -

DECLARAGAO de que conhece e concorda com as condicdes estabelecidas no edital e
que atende aos requisitos de habilitacao.

Declaragcao da licitante de que se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte e que atende, sob as penas da lei, aos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios estabelecidos nos artigos 42
e 43 da referida Lei;

DECLARAGAO referente ao trabalho do menor de dezoito anos, em cumprimento do
disposto no inciso XXXIII, do art. 79, da Constituicao Federal;

DECLARAGAO de Inexisténcia de Fato Superveniente.
DECLARAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA.

QUALIFICAGCAO TECNICA

9.5.1 -

9.5.2 -

9.5.3 -

Certiddo de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia - CREA, comprovando a habilitacdo da licitante na area de engenharia
mecanica, e seu atual quadro de responsaveis técnicos;

Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacao;

9.5.2.1 - A aptiddo acima referida sera comprovada mediante a apresentacao de, pelo
menos, 01 (um) atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica, que ateste
que a licitante tenha prestado servigos similares contendo referéncia a:

9.5.2.1.1 Prestacao de servigos de manutencao preventiva e corretiva de sistemas
de ar condicionado central do tipo expansao indireta e sistema primario variavel com
PLC, com capacidade igual ou superior a 650 TR e gerenciado e controlado por meio
de (controlador l6gico programavel);

Indicacdo do Engenheiro Mecanico responsavel técnico, arrolado na Certidao relativa
ao subitem 9.5.1, que sera o detentor de ART por todos os servicos a serem
desenvolvidos.
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9.5.4 -

9.5.5 -

9.5.6

9.5.7

9.5.8

9.5.9

9.5.10

9.5.3.1 - O responsavel técnico acima elencado devera pertencer ao quadro da
empresa, entendendo-se como tal o sécio que comprove seu vinculo por intermédio do
contrato/estatuto social, o administrador ou diretor, 0 empregado devidamente
registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, o prestador de servicos com
contrato escrito firmado com a licitante e o profissional detentor de declaracao de
contratagao futura emitida pela licitante, acompanhada de sua anuéncia.

Apresentacao de pelo menos 01 (um) atestado, certiddo ou registro emitido/registrado
pelo CREA, que comprove a experiéncia do profissional indicado na execucao de
servigcos similares, conforme mencionado no subitem 9.5.2.

Comprovacao de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia na execucdo de servicos
semelhantes ao objeto da licitagao, comprovados por meio de atestados ou declaragdes
de capacidade técnica, cdpias de contratos, registros em o6rgdos oficiais, ou outros
documentos idoneos.

Apresentacao de um ou mais atestados ou declaracdes de capacidade técnica
expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que
gerenciou ou gerencia contratos em atividades pertinentes e compativeis com o objeto
da licitacao com, no minimo, 14 (quatorze) empregados terceirizados no ambito de sua
atividade economica principal e/ou secundaria especificada no seu contrato social
registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas
da Receita Federal do Brasil (RFB).

Comprovagao de que o licitante gerenciou ou gerencia contratos de, no minimo, 30%
(trinta por cento) do valor total estimado para materiais e/ou equipamentos.

Sera aceito o somatorio de atestados para comprovar a qualificacdo técnica operacional
profissional, desde que os contratos que lhes deram origem tenham sido executados
de forma concomitante. Entende-se como concomitante o periodo de prestacao de
servico compreendido com as mesmas datas em dias, meses e anos.

Somente serao aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusao
do contrato ou se decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua execugao, exceto se
houver sido firmado para ser prestado em prazo inferior.

A Administracdo podera realizar as diligéncias necessarias, solicitando documentos ou
realizando visitas, na Sede ou na filial do licitante, em entidade publica ou privada, com
0 objetivo de comprovar a veracidade das informacOes apresentadas pelo licitante.

9.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.6.1 -

Balanco Patrimonial do exercicio social exigivel na forma da lei e regulamentos na data
de realizagdao da licitacdo, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais de
3 (trés) meses da data da sessado publica de abertura do processo licitatorio;
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9.6.2 - Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

9.6.3 - Relacdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Publica,
vigentes na data da sessdo publica de abertura do procedimento licitatdrio, contendo
o nome do contratante, do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), a data de
assinatura do contrato, a vigéncia e o valor anual do contrato, ou, se o contrato tiver
sido assinado com vigéncia inferior a 12 (doze) meses, o valor total do contrato,
conforme ANEXO VIII.

9.6.4 - O valor total da relacao de contratos de que trata o subitem o0 9.6.3, que apresentar
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em
relacdo ao valor da receita bruta apresentado na DRE, devera estar acompanhado das
devidas justificativas a respeito da divergéncia.

9.6.5 - A Administracdo do TRF 22 REGIAO fixara prazo para apresenta¢do das justificativas
de que trata o subitem 9.6.4, quando ndo forem entregues concomitantemente a
documentacdo exigida no processo licitatorio.

9.6.6 - Apresentacdo de Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou
recuperacgao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datadas de
até 90 (noventa) dias anteriores a apresentacao da proposta de precos.

9.6.7 - 0Os documentos exigidos nos subitens 9.6.1 a 9.6.6 deverao comprovar:

9.6.7.1 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

9.6.7.1.1 — A comprovagao dos indices contabeis pode ser substituida pelos
registros respectivos consignados no SICAF.

9.6.7.2- Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG) (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor anual estimado para a contratacao (cf. portaria TRF2-
PTP-2017/00110);

9.6.7.3 - Patrimonio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacao;

9.6.7.4 - Que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica
de abertura do processo licitatorio, ndo é superior ao Patrimonio Liquido do licitante;

9.7 - Para fins de habilitacdo, a verificagdo em sites oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certidao, constitui meio legal de prova.

9.8 - Nao serado aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documentos” em substituicao aos
documentos requeridos no presente edital e seus anexos.
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9.9 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, as
microempresas e empresas de pequeno porte terdo assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contado da divulgacdo do resultado da fase de habilitacdo, prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administracdo, para regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento
do débito e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

9.9.1 - A ndo regularizacao da documentacdo, no prazo previsto no subitem 9.9, implicara
inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultado ao
Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, visando ao
prosseguimento do certame, ou propor a revogacao deste Pregao.

10 - DA VISTORIA:

10.1 - Alicitante podera vistoriar o local onde serao executados os servigos até o ultimo dia til anterior
a data fixada para a abertura da sessao publica, com o objetivo de inteirar-se das condicoes e
grau de dificuldade existentes, sanar todas as dividas técnicas e tomar conhecimento de todas
as informagoes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto desta licitagao.

10.2 - Tendo em vista a faculdade da realizacao da vistoria, as licitantes nao poderao alegar o
desconhecimento das condicOes e grau de dificuldade existentes, como justificativa para se
eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de
precos em decorréncia da execucao do objeto deste Pregao;

10.3 - A vistoria ocorrera em dia util, conforme disponibilidade, de segunda-feira a sexta-feira, das
12:00 as 17:00 horas, mediante prévio agendamento pelo e-mail semmec@trf2.jus.br. As visitas
sem agendamento prévio ficardo condicionadas a disponibilidade de servidor para
acompanhamento;

10.4 - CERTIFICADO DE VISTORIA sera emitido pela Secao de Manutencao de Instalagoes
Mecanicas / SEMMEC, Rua Acre, n° 80/16° andar— sala 1603 - Centro/Rio de Janeiro,
comprovando que a licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto desta Licitagao.

10.4.1 - Esta vistoria é considerada suficiente para que a licitante conhega todos os aspectos
pertencentes aos servigos a serem executados.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da prestacdo dos servicos objeto
deste Pregdo, correrdao a conta dos recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido,
para o corrente exercicio, conforme especificado abaixo:

Programa de Trabalho PTRES Elemento de Despesa
02.061.0033.4257.6013 168.413 - JC 33.90.37.04 — Manut e Conservagao de Bens Iméveis
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12 -
12.1 -

12.2 -

12.3 -

12.4 -

12.5 -

13 -
13.1 -

13.2 -

13.3 -

13.4 -

13.5 -

DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGCAO

Esclarecimento de duvidas acerca das condicoes deste Edital, bem como informacgdes adicionais
sobre a presente licitagdo, serao divulgados no site do Tribunal: www.trf2.jus.br, opcao
"Transparéncia / Gestdo das ContratagOes e Aquisicdes / Licitagbes, compras, contratos e atas
de registro de precos / licitagdes em andamento”; e no site: www.gov.br/compras, na opgao
“visualizar / Impugnacdes / Esclarecimentos / Avisos”, ficando as licitantes obrigadas a acessa-
los para a obtencao das informacOes prestadas pelo pregoeiro.

Maiores esclarecimentos de ordem legal ou técnica, ou sobre os termos deste pregao, ou ainda
informagdes complementares sobre o presente Edital poderdao ser solicitados ao pregoeiro,
exclusivamente por meio eletronico, através do e-mail para cpl@trf2.jus.br, até 3 (trés) dias
Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, no horario de 12:00h as 17:00h.
Os telefones de contato sdo (21) 2282-8682 e 2282-8016.

Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregao, por meio eletronico, na forma
prevista no edital, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis
pela elaboracado do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de dois dias Uteis,
contado da data de recebimento da impugnacao.

Acolhida a impugnacao do edital, sera designada nova data para a realizagao do certame.

DOS RECURSOS

Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma imediata
e motivada, em campo préprio no sistema, manifestar sua intencao de recorrer, quando lhe
sera concedido o prazo de 3 (#és) dias Uteis para apresentar as razoes de recurso, ficando as
demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentar contrarrazbes em igual
prazo, que comegara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

Admitir-se-a4, nos termos da legislacdo vigente, a interposicdo de recursos, mediante
manifestacdo imediata e motivada da(s) licitante(s), em campo especifico disponibilizado pelo
sistema eletronico, durante a sessao publica, até o prazo final estabelecido pelo pregoeiro.

A apresentacdo de recurso e de eventuais contrarrazOes pelas demais licitantes sera realizada
no ambito do sistema eletronico, em formularios proprios, no prazo maximo de 3 (#és) dias
Uteis, contados a partir do encerramento da sessao publica.

A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer,
importara a decadéncia do direito de recurso, podendo o pregoeiro adjudicar o objeto a licitante
vencedora.

O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Pregao Eletronico n°® 101/2023 - Proc. TRF2-EOF-2020/295 EDITAL 16



JUSTICA FEDERAL _
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
SIASG 090028

13.6 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

14 -
14.1 -

14.2 -

14.3 -

14.4 -

14.5 -

14.6 -

adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

DAS CONDICOES CONTRATUAIS

Apds a homologagao do resultado desta licitagdo, o TRF 22 Regido convocara a empresa
adjudicataria para assinatura do instrumento contratual ou para a retirada da nota de empenho
junto a Divisdo de Contratos na Rua Visconde de Inhaima, 68/ 2° andar, Centro - Rio de
Janeiro, no horario de 12:00 as 17:00 horas.

14.1.1 - Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgao para a retirada da
Nota de Empenho, a Administragao podera encaminha-la por meio eletronico.

A convocagao que trata o item anterior devera ser atendida no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, prorrogavel apenas 01 (uma) Unica vez a critério do o TRF 22 Regido, sob pena de decair
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangGes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93 e
modificacOes da Lei 8.883/94, e art. 49 do Decreto 10.024/19.

No ato da assinatura do contrato ou da retirada da nota de empenho, serd comprovada
mediante consulta on /ine a regularidade dos documentos abrangidos pelo SICAF e da CNDT,
regularidade que devera ser mantida pela licitante durante a vigéncia do contrato.

Quando a vencedora da licitacao nao fizer a comprovacao referida no subitem 14.3 ou, quando,
injustificadamente, recusar-se a retirar a nota de empenho ou a assinar o contrato, podera ser
convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apos
comprovados os requisitos habilitatorios e feita a negociacao, retirar a nota de empenho ou
assinar o contrato, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominagoes legais.

Ao assinar o instrumento contratual ou retirar a nota de empenho, a empresa adjudicataria
obriga-se a prestar os servigos a ela adjudicados, conforme especificagdes e condigdes contidas
neste Edital e seus Anexos e também na proposta apresentada, independente de transcricdo,
prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacdes e condices deste Pregao Eletronico.

Apds o prazo de vigéncia inicial, o Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, por meio
de aditamento, limitado a 60 (sessenta) meses, desde que preenchidos, cumulativamente, a
cada prorrogagao, os seguintes requisitos:

14.6.1 - os servigos tenham sido prestados regularmente;

14.6.2 - a Contratada ndo tenha sofrido punicdo de natureza pecunidria por mais de 3 (trés)
vezes no TRF 22 Regido, a cada periodo de vigéncia do contrato;

14.6.3 - a Administracdao do TRF 22 Regido tenha interesse na continuidade dos servicos;

14.6.4 - o valor do Contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao do
TRF 22 Regiao;
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14.7 -

14.6.5 - a Contratada concorde com a prorrogacao.

14.6.6 - a vantajosidade econémica para a prorrogacao de contratos de servicos terceirizados
de natureza continuada, de que trata o subitem 14.6.4, estara assegurada, dispensando-se a
realizacao de pesquisa de precos, quando:

14.6.6.1 - houver previsao contratual de que as repactuagoes dos itens envolvendo a folha
de salarios serdo efetuadas com base em convencao ou acordo coletivo de trabalho,
sentenga normativa ou lei, previamente definidos no edital;

14.6.6.2 - houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo insumos,
materiais e equipamentos serao efetuados com base em indices oficiais de precos,
previamente definidos no edital;

14.6.7 - Nos contratos de servicos terceirizados de natureza continuada, os custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados, mediante negociagao e como condi¢do para a renovagao.

GARANTIA CONTRATUAL: Para fiel cumprimento das cldusulas e obrigagOes contratuais, o
Tribunal Regional Federal da 22 Regiao exigira da empresa Contratada a prestacdo de garantia,
na modalidade pela qual a Contratada optar, de acordo com o artigo 56, paragrafo 1° da Lei n®
8.666/93, no valor equivalente a 5% (cinco por cento)do valor global do contrato a ser firmado.

14.7.1. - A CONTRATADA devera apresentar a Administracdo do CONTRATANTE, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do 1° dia util subsequente a data de
assinatura do Contrato, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor atualizado do contrato, podendo optar
por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

14.7.2 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
14.7.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
14.7.2.2. Multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO & CONTRATADA;

14.7.2.3. Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

14.7.2.4 - Obrigacdes previdenciarias e trabalhistas nao honradas pela CONTRATADA.

14.7.3 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia ou para a atualizacdao
de seu valor decorrente de aditivo contratual, acarretara a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

14.7.4 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover o
bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia.
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14.7.5-

14.7.6. -

14.7.7. -

14.8 - E vedada

14.7.4.1 - O bloqueio efetuado com base no subitem 14.7.4 nao gera direito a nenhum
tipo de compensacao financeira a CONTRATADA;

14.7.4.2 - A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado
com base no subitem 14.7.4 desta clausula por quaisquer das modalidades de
garantia, caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

14.7.4.3. - O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia
podera ser glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA.

O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo TRF 2@ Regido com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancoes a CONTRATADA.

Sera considerada extinta a garantia:

14.7.6.1. Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracao da Administragao, mediante termo circunstanciado, de
que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

14.7.6.2. Com a extingao do contrato.
Isencao de responsabilidade da garantia:

14.7.7.1. O TRF 22 Regido ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais
das seguintes hipoteses:

14.7.7.1.1. Caso fortuito ou forca maior;

14.7.7.1.2. Descumprimento das obrigacoes pela CONTRATADA decorrentes de
atos ou fatos praticados pela Administracao;

14.7.7.1.3. Alteragao, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das
obrigagdes contratuais;

14.7.7.1.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

14.7.7.2. Cabera a propria Administracdo apurar a isencao da responsabilidade
prevista nos subitens 14.7.7.1.3 e 14.7.7.1.4, nao sendo a entidade garantidora parte
no processo instaurado pelo TRF 22 Regido.

a manutencao, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacao de servigos com

empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, conforme Resolucdao n® 7, alterada pela Resolugao n° 09 de 06.12.2005 do

Conselho

Nacional de Justica.
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14.9 -

14.8.1 — A comprovagao de que trata o subitem anterior sera feita mediante o preenchimento,
por todos os empregados da empresa alocados na prestacdao dos servicos, da Declaracao
constante do Anexo III do presente Edital;

E vedada a contrataco, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que
tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcao ou
no exercicio de funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitagdo, conforme Resolucdo n® 7, alterada pela
Resolugao n® 229 de 22.06.2016 do Conselho Nacional de Justica.

14.9.1 - A comprovacao de que trata o subitem anterior sera feita mediante o preenchimento,
pela Contratada, da Declaracao constante do Anexo V do presente Edital, a qual sera entregue
no ato da assinatura do contrato.

14.10 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos com

empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicdo dos Tribunais para o
exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos arts. 10 e 29, conforme
Resolugao n° 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

14.10.1 — A comprovacao de que trata o subitem anterior sera feita mediante o preenchimento,
pelo(s) funcionario(s) no exercicio de cargo/funcao de chefia, alocado(s) na prestacdo dos
servicos, da Declaracdo constante do Anexo IV do presente Edital e da apresentacao das
certiddes mencionadas na aludida Declaracao;

14.11 — O prazo para apresentacao das declaracoes e certidoes mencionadas nos subitens 14.8.1 e

15 -
15.1 -

14.10.1 sera de, no maximo, 30 (trinta) dias a contar do 1o dia util subsequente a data da
assinatura do Contrato.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n® 8666/93, modificada pela Lei n.° 8883/94,
0 objeto da presente sera recebido mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, da
seguinte forma:

15.1.1 -Provisoriamente — Imediatamente apos efetuada a apresentacdo do documento fiscal
correspondente aos servicos prestados no ultimo periodo de adimplemento contratual, para
efeito de posterior verificagdo da conformidade dos mesmos com as especificagdes constantes
do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital;

15.1.2-Definitivamente — No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da emissao do Termo
de Recebimento Provisorio, salvo motivo justificado, e depois de verificado e comprovado o
adimplemento de todas as obrigagdes contratuais.
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15.2 -

15.3 -

15.4 -

15.5 -

15.6 -

16 -
16.1 -

Os termos serdao emitidos pelos servidores responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacao
do contrato, designados na forma estabelecida no item 15.6 deste edital, os quais confirmarao
a aceitacdo definitiva dos servicos, depois de comprovada a adequacao do objeto as
especificacoes do edital e seus anexos.

Se, apds o recebimento provisorio, for constatado que os servicos foram prestados de forma
incompleta ou em desacordo com as especificacdes ou com a proposta, apds a notificacdo do
contratado, sera interrompido o prazo de recebimento definitivo e suspenso o prazo de
pagamento até que seja sanada a situacao.

O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a obrigacao da contratada em reparar, corrigir
ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto contratado em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregoes;

O aceite/aprovacao do(s) servico(s)/produto(s) pelo orgdo licitante nao exclui a
responsabilidade civii do fornecedor por vicios de quantidade ou qualidade do(s)
servico(s)/produto(s) ou disparidades com as especificacOes estabelecidas, verificadas,
posteriormente, garantindo-se ao o TRF 22 Regido as faculdades previstas nos artigos 18 e 20
da Lei n° 8.078/90;

Apds a celebracdo do contrato, o TRF 22 Regido designara servidor para exercer o
acompanhamento e fiscalizagdao do contrato.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, através de ordem bancaria e depdsito em conta
corrente indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal por ela apresentado,
devidamente atestado pelo(s) gestor(es) responsavel(eis) pela fiscalizagdo e acompanhamento
da execucao do Contrato, em até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data da emissao do
referido atesto;

16.1.1 - No ato do pagamento sera efetuada retencao na fonte dos tributos e contribuicdes
elencadas nas disposicOes determinadas pelos 6rgdos fiscais e fazendarios, em
conformidade com as legislagdes e instrugdes normativas vigentes.

16.1.1.1 - Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estarao
sujeitos, no que couber, as retencdes na fonte nos seguintes termos:

16.1.1.1.1 - Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuicao Social
sobre o Lucro Liquido - CSLL, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e
da contribuicao para o PIS/PASEP, na forma da Instrugdao Normativa RFB n° 1.234,
de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n°® 9.430, de
27/12/1996 e alteragoes;

16.1.1.1.2 - Da contribuicao previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugao Normativa
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16.2 -

16.1.2 -

-RFB n° 2.110, de 17/10/2022, conforme determina a Lei n° 8.212, de 24/07/1991
e alteragdes;

16.1.1.1.3 - Do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma
da Lei Complementar n® 116, de 31/07/2003, c/c a legislagao Distrital ou municipal
pertinente.

Para fins do disposto no item 16.1, considerar-se-a como sendo a data do pagamento
a data da emissao da ordem bancaria.

O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle de Custos de
Compras, situada na Rua Visconde de Inhaiima, 68, 2° andar, Centro - Rio de Janeiro, de
segunda a sexta-feira, no horario das 12 as 17 horas, devendo também ser enviado
eletronicamente ao e-mail notafiscal@trf2.jus.br, acompanhado dos seguintes documentos:

16.2.1 -

16.2.2 -

16.2.3 -

16.2.4 -
16.2.5 -

16.2.6 -

Folha de pagamento de pessoal, do més de realizacdo dos servigos, referente aos
empregados da empresa contratada que estejam prestando servigos nas dependéncias
do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS, Impostos Sindicais,
PIS) relativos ao més imediatamente anterior, e de outros descontos consignados na
folha do més, referentes aos empregados colocados a disposicao do Contratante;

Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP) com
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario;

Cdpia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;

Comprovantes de entrega de vale-transporte aos empregados da Contratada que
estejam prestando servicos nas dependéncias do Contratante, correspondente ao més
do documento fiscal;

16.2.5.1 - A comprovagao da entrega de vale-transporte se dara com a apresentagao
de comprovante de recarga de cartdes em nome de cada funcionario, acompanhado
do comprovante de pagamento total realizado pela contratada a empresa fornecedora
dos cartGes ou com a relacdo dos funcionarios constante do contrato, contendo o valor
do vale-transporte, o valor de desconto, data de recebimento e assinatura de todos os
funcionarios;

Comprovantes de auxilio-alimentacdo dos empregados, correspondentes ao més do
documento fiscal;

16.2.6.1 - A comprovacao da entrega de auxilio-alimentacdo dar-se-a com a
apresentacao de comprovante da empresa fornecedora dos cartdes com a lista de
todos os empregados da Contratada, acompanhada do comprovante de pagamento
total realizado pela mesma a empresa fornecedora dos cartdes ou com a relagao dos
empregados constante do Contrato, contendo o valor do auxilio-alimentagao, data de
recebimento e assinatura dos profissionais.
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16.3 -

16.4 —

16.2.7 - A folha de pagamento devera corresponder exatamente a frequéncia dos empregados,
controlada pelo Contratante, através de relatdrio de ponto biométrico, nao sendo pago
a Contratada o valor relativo aos dias ndo trabalhados pelos empregados, bem como
0S encargos que venham a incidir sobre esse valor;

16.2.7.1 - Demonstrativo do calculo utilizado (memdria de calculo) para fins de
determinacao do valor devido aos servicos emergenciais de carater corretivos
executados fora do horario normal do expediente, prestados no més de referéncia do
documento fiscal.

16.2.8 —A folha de pagamento, bem como os cartdes de ponto, terdo como periodo
correspondente a prestacdo dos servicos o més comercial, excetuando-se as folhas do
primeiro e Ultimo més de execucdo contratual onde sera considerado o periodo pro
rata;

16.2.9 - Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, quando houver rescisao sem justa
causa;

16.2.10 - Copia do Termo de Rescisdo, quando houver rescisdo do contrato do trabalhador;

16.2.11 - Todos os materiais e componentes deverao ser fornecidos pela Contratada, aos pregos
por ela propostos, nos termos do Contrato, os quais serao medidos pelos quantitativos
efetivamente gastos e pagos pelo Contratante mensalmente.

16.2.12 - A Contratada apresentara mensalmente documento fiscal com os valores a que se refere
0 Anexo II F - Servicos, relativamente aos servicos de tratamento de agua e os
referentes a limpeza de dutos, bem assim quanto a manutencdo corretiva dos chiller,
guando estes ocorrerem.

16.2.13 - Relatério dos servicos executados e dos materiais efetivamente consumidos no periodo
correspondente, sem o qual o documento fiscal ndo sera atestado.

Serdao descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as faltas indicadas
pela fiscalizacdo, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das demais sancoes
administrativas disciplinadas neste Edital e no Contrato;

O documento fiscal que for apresentado com erro sera devolvido a Contratada para retificacdo
e reapresentacao, acrescentando-se, no prazo fixado no item 16.1, os dias que se passarem
entre a data da devolugdo e a da reapresentacgao;

16.5 - As Contratadas que se enquadrem nas hipdteses de isencdo ou de nao retencao de tributos e

16.6 -

contribuicdes deverdao comprovar tal situacao no ato de entrega do documento fiscal.

No caso de prestacao dos servicos descritos nos itens previstos no inciso XX do art. 14 da Lei
Municipal n® 691/84, alterada pela Lei n°® 3.691/03, a Contratada nao localizada no Municipio
do Rio de Janeiro estara sujeita, no ato do pagamento, a retencao do ISS — Imposto sobre
Servico de qualquer natureza;
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16.7 -

16.8 -

17. -
17.1 -

17.2 -

16.6.1 - Para fins de identificagdo da situacao prevista no item 16.6, a Contratada devera
informar, em campo préprio do documento fiscal de cobranca, o cddigo e a descricao do servico
prestado.

A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicOes de habilitagao
e qualificacao exigidas na presente licitacao, sob pena de rescisao contratual, execucao da
garantia, além da aplicacdo das penalidades contratualmente previstas (Acordao 964/2012-
Plenario-TCU).

16.7.1 - A manutencao das condicdes de habilitacdo e qualificacdo acima referidas sera
verificada quando da realizacao de cada pagamento.

Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza sera observado o disposto na Lei
Complementar n.° 116/03 e a legislacdo municipal aplicavel.

DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:

Sera destacado do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa Econdmica Federal
— CEF o somatdrio dos valores das rubricas relativas a:

17.1.1 - Férias;

17.1.2 - 1/3 constitucional;

17.1.3 - 130 Salario;

17.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

17.1.5 - Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

Os valores das rubricas serao obtidos pela aplicacao dos percentuais abaixo discriminados:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre documentos
fiscais conforme Resolugdes n°® 169/2013, 183/2013 e 248/18-CNJ e IN n° 01/2016-CJF

Ti Variagdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
itulo .
Empresas Simples
Grupo A Minimo Méaximo Minimo Méaximo
Submédulo 2.2 da IN 05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° Salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A () 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa de conta-depdsito vinculada, conforme inciso 1V,
art. 3° da IN 01/2016-CJF (**)
Total a contingenciar
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Obs.: (*) - A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de
acordo com o RAT ajustado da Contratada;

(**) — Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsao de desconto da
taxa de abertura e manutencdao diretamente na conta-depodsito vinculada, esse valor devera ser
destacado da fatura e devolvido a conta-depdsito vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da
Resolugao CNJ n. 169/2013.

17.3 -

17.4 -

17.5 -

17.6 -

17.7 -

17.8 -

Os valores das rubricas indicadas no item 17.1 serdo glosados do valor mensal do contrato e
depositados exclusivamente na CEF, em conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, e deixarao de compor o valor do pagamento mensal a Contratada.

17.3.1 - Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacado, os valores relativos as despesas com cobranga de abertura e manutengao
da referida conta-depdsito serao glosados do valor mensal do Contrato, e deixardo de compor
o valor do pagamento mensal a Contratada.

Os depositos serao efetivados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao -
aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente para essa finalidade, e com
movimentacao somente mediante autorizacao do Contratante.

A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados, da notificacdo do
Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacao - e de termo especifico junto a CEF, que permita ao Contratante ter acesso
aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores depositados a autorizacdo do
Contratante, conforme indicado no referido Termo.

Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o Contratante oficiara a
Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a obrigagao. Permanecendo o
descumprimento, fica a Contratada sujeita ao pagamento de multa diaria, até a data do efetivo
adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de juros compostos, limitada
a 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacdo inadimplida, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n® 8.666/93.

Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacgdo - serao remunerados
diariamente pelo indice da poupanca ou por outro definido, conforme Acordo de Cooperacao
Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF, sempre escolhido o de maior rentabilidade.

A contratada podera:

I - solicitar, durante a execugao do contrato, autorizacdao do Contratante para resgatar da conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentagao - os valores despendidos com o pagamento
de verbas trabalhistas e previdenciarias contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item
17.1, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias do Contratante e que apresente:
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17.9 -

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de 13° salario, com o respectivo
comprovante de depdsito em conta corrente dos empregados;

b) no caso de rescisao do contrato de trabalho do empregado com mais de 01 (um) ano de
servico: termo de rescisao de contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo
sindicato da categoria, quando exigivel, com a comprovacao de depdsito em conta corrente dos
empregados, observando o disposto no artigo 477 da CLT, e comprovante dos depdsitos do
INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva multa;

c) no caso de rescisao contratual entre o Contratante e a Contratada, sem dispensa dos
empregados: declaracao contendo informacao de que os mesmos continuarao prestando
servicos a Contratada e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.

IT - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao -
diretamente para a conta-corrente dos empregados, exclusivamente para pagamento das
verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do artigo 4° da Resolugao CNJ n° 169/2013,
alterada pelas Resolugdes n°s 183/2013 e 248/2018 e pela IN 1/2016-CJF, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do Contratante, e que
apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado: aviso de
férias e espelho da folha de pagamento do 13° salario;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: Termo de Rescisao de Contrato
de Trabalho (TRCT, homologado, se exigivel) e guia de recolhimento com o valor do FGTS e
sua respectiva multa;

c) no caso de rescisao contratual entre o Contratante e a Contratada, sem dispensa dos
empregados: declaracao contendo informacao de que os mesmos continuarao prestando
servicos a Contratada, comprovante de regularidade de depositos do INSS e FGTS.

§ 1° Nas hipdteses do inciso II, a Contratada devera apresentar o comprovante de quitagao das
verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TRCT, homologado, quando for o caso), no
prazo maximo de dez dias, contado da data do pagamento ou da homologacao pelo sindicato.

§ 2° Apds a comprovacao indicada no paragrafo anterior, o Contratante podera autorizar o
resgate dos valores correspondentes a incidéncia previdenciaria e FGTS, sobre os valores
movimentados.

O pedido da empresa devera conter, além dos documentos citados no art.12 da IN 2016/0001
do CJF, planilha com os valores a serem resgatados ou movimentados da conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentacao - nas proporgdes que foram destacadas para cada
empregado durante a vigéncia do contrato.

17.10 — O resgate dos recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao - previsto

no item anterior dar-se-a somente apds o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias
e mediante apresentacdo a unidade competente do Contratante, dos documentos
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comprobatdrios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no item 17.1.

17.11 — O Contratante expedira autorizacao de que trata o item 17.8, I, depois de confirmado o
pagamento das verbas trabalhistas destacadas, e encaminhara a referida autorizagao a CEF
no prazo maximo de dez dias Uteis, a contar da data de apresentacdo dos documentos
comprobatdrios pela Contratada.

17.12 - Todos os termos da Resolugao n° 169 de 31.01.2013 do Conselho Nacional de Justica, alterada
pela Resolucdes n%s 183/2013, de 24/10/2013, e 248/2018, de 24/05/2018, do mesmo
Conselho, e da Instrugao Normativa CJF-INN-2016/00001 deverao ser observados na
execucao contratual.

18 — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

18.1 — E admitida repactuacdo dos precos do Contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de 12 (doze) meses.

18.1.1 - O interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado:

18.1.1.1 - Os pregos da mao de obra, a partir da data do Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho ou sentenga normativa vigente a época da data limite para apresentacao da
proposta.

a) Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao podera ser dividida em tantas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratagao, respeitado
o interregno minimo fixado no subitem anterior;

b) Inexistindo convencao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacao dos
precos da mao de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte
utilizada para a fixacao da remuneracao inicial, devendo ser observados os mesmos
critérios fixados quando da elaboragao da estimativa de precos.

c) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte utilizada para elaboragao do
orcamento inicial, podera ser utilizada nova fonte, desde que devidamente justificado.

18.1.1.2 - No caso dos precos de insumos, materiais e equipamentos, a partir da data
limite para apresentacao da proposta.

18.1.1.2.1 - Os pregos de insumos, materiais e equipamentos, observado o interregno
minimo de 12 (dose) meses, serdo reajustados a partir da data limite para apresentacao
da proposta, de acordo com a variacao do IPCA/IBGE, calculado e divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia de Estatistica, ou outro indice oficial que venha a ser
acordado entre as partes.
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18.2 -

18.3 -

18.4 -

18.5 -

18.6 -

18.7 -

18.1.1.3- Os pregos de insumos decorrentes de convengao, acordo coletivo de trabalho,
sentenga normativa ou definidos pelo poder publico serdo reajustados com base nos
respectivos instrumentos legais, na mesma data que ocorrer a repactuacao da mao de
obra.

18.1.1.4 - Os insumos, materiais e equipamentos serao reajustados simultaneamente com
a mao de obra quando decorrido, no minimo, o interregno de 12 (doze) meses previsto o
subitem 18.1.1.2.

18.1.1.5 - Quando o interregno minimo de 12 (doze) meses previsto no item 18.1.1.4 ndo
tiver sido cumprido, serdo repactuados exclusivamente os custos vinculados a mao de
obra.

Os reajustamentos de precos serao precedidos de solicitacao da contratada, e acompanhados
de:

18.2.1 - no caso das repactuagoes:

18.2.1.1 - documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo dos pregos de mercado
de cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o caso;

18.2.1.2 - novo acordo ou convengao coletiva de trabalho, sentenca normativa ou lei, que
fundamentam o pedido de repactuacgao;

18.2.1.3 - demonstracao da alteracao dos custos, por meio de apresentacao das planilhas
analiticas de composicao de custos e formacao de pregos;

18.2.1.4 - documentos que comprovem que a contratada ja arca com os custos decorrentes
das disposi¢des do novo acordo ou convengao coletiva.

18.2.2 - no caso de reajustes, dos indices oficiais de pregos previstos no Contrato e do
demonstrativo de calculo para analise e aprovacao do contratante.

E vedada a inclusao, por ocasiao dos reajustamentos, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal.

Caso a Contratada nao requeira tempestivamente o reajustamento de pregos e prorrogue o
contrato sem pleitea-lo, ocorrerd a preclusao do direito.

Os reajustamentos de pregos produzirdo efeitos financeiros:

18.5.1 - No caso de reajustes, a partir da implementagao do direito da Contratada, conforme
fixado no edital e no contrato, tendo por referéncia a data limite de apresentacdo da proposta
ou do orcamento a que a proposta se referir, conforme fixado em edital;

18.5.2 - No caso da repactuacao, a partir da data prevista no acordo, ou na convengao coletiva
de trabalho ou na sentenca normativa ou lei, motivadores do pedido de repactuacao.

Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirao efeitos financeiros 12 (doze) meses a
contar da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuagao ou reajuste ocorridos.

Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagao da Contratada.
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19 - DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO

19.1 -

19.2 -

19.3 -
19.4 -

O Contratante designara servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato,
que exercera, como representante da Administracdo, toda e qualquer acdo de orientacao geral,
acompanhamento e fiscalizacao, e que, em caso de auséncia, sera substituido por seu suplente,
também designado.

Compete a Fiscalizacdo, entre outras atribuicoes:

19.2.1 — Verificar a conformidade da execucdo contratual com as normas especificas e se os
procedimentos e materiais empregados sao adequados para garantir a qualidade desejada dos
Servigos;

19.2.2 — Ordenar a Contratada que corrija, refaca ou reconstrua as partes dos servicos
executados com erros, imperfeicoes ou em desacordo com as especificagoes;

19.2.3 — Acompanhar e aprovar os servicos executados.
A acao da fiscalizagao ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais e legais.

A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante, no prazo de 15
(quinze) dias, conforme solicitacao:

19.4.1 - Extratos de Informacdes Previdenciarias e de depositos do Fundo de Garantia e Tempo
de Servigo - FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da Contratada;

19.4.2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em
que conste como tomador o (')rgéo ou Unidade contratante; cdpia do(s) contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacdo dos servicos ou ainda dos
respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

19.4.3 - Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentacao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo coletivo
de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

19.4.4 - Os comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

19.4.5 - Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
da Contratada.

19.5 - A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizagao pelo Contratante no inicio e no término

da execucao contratual, ou em caso de admissao/demissao de empregados:
19.5.1 - No primeiro més da prestacdo dos servigos:

a) Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, RG e CPF;

b) Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias do Contratante de
empregados nao inclusos na relacao;
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c) Qualquer alteracdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a
fiscalizagao;

19.5.2 - Até 15 (quinze) dias, ap0s o inicio da prestacdao dos servigos, ou apds a admissao de
novo empregado, a Contratada devera apresentar cdpias autenticadas em cartdrio ou cdpias
simples acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos para a execugao dos
servicos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos empregados da
Contratada.

19.5.3 - Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos (extincao ou rescisao
do contrato), em relagao aos empregados que forem demitidos, ou apds a demissao de qualquer
empregado durante a execugdo do contrato, a Contratada devera apresentar a documentacao
adicional abaixo relacionada, acompanhada de cdpias autenticadas em cartdrio ou de copias
simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados pelo sindicato da categoria, se exigivel;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido;

d) A Contratada esta obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados
para a obtencao de extratos de recolhimento das contribuigbes previdenciarias e do FGTS
sempre que solicitado pela fiscalizacao;

e) Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a Contratada tera o
prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, contados a partir do recebimento de diligéncia da
fiscalizacdo, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente;

f) O descumprimento reiterado das disposicOes acima e a manutencao da Contratada em
situacdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicarao
rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominagdes legais.

20 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

20.1 A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante, no prazo de 60 (sessenta)
dias da assinatura de contrato e, posteriormente quando solicitado pela fiscalizagao, os comprovantes de
realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

20.2 A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante no inicio e no término da
execucdo contratual, ou em caso de substituicao/admissdo/demissao de empregados no primeiro més da
prestacao dos servigos:

20.2.1 Até 1 (um) dia Util antes do inicio dos trabalhos, relacado nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG e CPF. Em nenhuma hipdtese sera
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permitido o acesso as dependéncias do TRF2 de empregados ndo inclusos na relagao;

20.2.2 Qualquer alteragao referente a esta relacdo devera ser imediatamente comunicada a
fiscalizagao;

20.2.3 Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacao dos servicos, ou apds a admissao de novo
empregado, a Contratada devera apresentar copias autenticadas em cartdrio ou cdpias simples
acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos para a execucdao dos servicos,
devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos empregados da Contratada.

20.2.4 Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacao dos servicos (extincdo ou rescisdo do
contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou apds a demissao de qualquer
empregado durante a execucdo do contrato, a Contratada devera apresentar a documentagao adicional
abaixo relacionada, acompanhada de cOpias autenticadas em cartério ou de copias simples
acompanhadas de originais:

20.2.4.1 Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

20.2.4.2 Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

20.2.4.3 Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido;

20.3 A Contratada esta obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a
obtencao de extratos de recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS sempre que solicitado
pela fiscalizagao;

20.4 Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagao entregue, a Contratada terd o prazo
maximo de 7 (sete) dias Uteis, contados a partir do recebimento de diligéncia da fiscalizagao, para prestar
os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente;

20.5 O descumprimento reiterado das disposigoes acima e a manutencao da Contratada em situagao
irregular perante as obrigacOes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacdes legais;

20.6 O Contratante designara servidor para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato, atividade que
consiste na verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, competindo a fiscalizacdo, entre outras atribuicdes:

20.6.1 Verificar a conformidade da execugao contratual com as normas especificas e se os
procedimentos empregados sao adequados para garantir a qualidade desejada dos servigos;

20.6.2 Ordenar a Contratada que corrija ou refaca as partes dos servicos executados com erros,
imperfeicdes ou em desacordo com as especificagdes.

20.7 A agao da fiscalizagdao nao exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais e legais.

20.8 Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar pessoas ou materiais, em decorréncia de erro dos
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servicos objeto do Contrato, que sobrevenham em prejuizo da Contratante ou de terceiros, sem quaisquer
onus para o Contratante;

20.9 Todos os empregados designados para este contrato deverao possuir e estar devidamente treinados
no uso dos equipamentos de protecao individual (EPI's), descritos na Planilha de EPI, fornecidos pela
Contratada;

20.10 Todos os empregados da Contratada deverao estar devidamente uniformizados, conforme descrito
na Planilha de Uniformes, e portando cracha de identificacdo;

20.11 A Contratada fornecerd, obrigatoriamente, a todos os seus empregados, mensalmente, 01 (um)
talonario de vale-refeicdo, no 1° dia Util do més, em quantidade correspondente ao total de dias Uteis do
més em que serdo utilizados;

20.12 A Contratada se obriga a fornecer vale-transporte no Ultimo dia Util do més anterior aquele em que
serao utilizados;

20.13 O vale-transporte sera fornecido em quantidade necessaria ao deslocamento do beneficiario no seu
trajeto residéncia x trabalho e vice-versa (Lei n° 7.418, de 16.12.85 e Decreto n° 95.247, de 17.11.87);

20.14 Os empregados da Contratada, quando prestando servigos no Tribunal Regional Federal da 22
Regido, estarao sujeitos as normas disciplinares, mas em nenhuma hipdtese terao vinculo empregaticio
com o TRF-22 Regido, pois que manterao contrato de trabalho com a Contratada, a qual respondera sempre
Unica e exclusivamente perante as reparticoes respectivas, por todos os tributos, encargos sociais e
trabalhistas, bem como assumira integral responsabilidade por quaisquer danos causados por seus
empregados ao TRF-22 Regido ou a terceiros, durante, ou em consequéncia da execucao do servicos
contratados, mesmo que praticados involuntariamente, o que propiciara o desconto do valor
correspondente no faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis;

20.15 A Contratada afastara ou substituira qualquer empregado que, comprovadamente, e por
recomendacao da fiscalizacdo, causar embarago a boa execucao do servico;

20.16 A Contratada devera providenciar a substituicdo, dentro do prazo maximo de 02 horas. Conta-se o
prazo a partir do inicio do horario previsto do referido profissional ausente. Caso nao seja possivel efetuar
a substituicdo, sera considerada falta grave, sendo efetuado o desconto do valor correspondente na fatura
a ser paga a Contratada. O referido desconto ndo exclui possiveis sangoes;

20.17 A empresa devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data da assinatura do
contrato, um engenheiro elétrico contratado para seu quadro técnico, registrado no CREA, com
comprovacao de experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcdo de Engenheiro Eletricista responsavel
por manutencao e operacao de motores elétricos, acionamentos e comandos elétricos, protecao elétrica e
seletividade, softstarter e inversores de frequéncia;

20.17.1 O Engenheiro Eletricista mencionado no subitem anterior sera o detentor de ART por todos
0s servigos a serem desenvolvidos de engenharia elétrica.

20.18 A contratada devera manter nas instalacdes da contratante, equipamento para controle da carga
hordria de seus empregados alocados neste TRF-2, com biometria, cujos relatérios deverao ser
apresentados com a nota fiscal do faturamento mensal;
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20.19 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados nos trés meses de execucao
contratual, para reducdao do consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo da producao de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

20.20 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da assinatura
do contrato, ART (Anotacao de Responsabilidade Técnica) emitida pelo CREA, bem como comprovante de
pagamento da taxa respectiva.

20.20.1 O profissional responsavel técnico sera o engenheiro mecanico residente indicado no item
9.5.3 deste edital. Caso seja necessaria a substituicdo de um dos responsaveis técnicos durante a
vigéncia do Contrato, a Contratada devera comunicar prévia, imediatamente e por escrito ao
Contratante. O profissional a substituir deve possuir, no minimo, o acervo técnico de igual qualificacdo
do anterior.

20.20.2 A contratada devera providenciar a apresentacao de nova ART, no prazo maximo de 5 dias
apos a substituicao do responsavel técnico;

20.21 A Contratada devera manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacdo;

20.22 A Contratada devera remunerar seus funcionarios de acordo com os valores estipulados a titulo de
remuneracao na planilha de composicao de custos;

20.23 Horario de Trabalho:

Categoria Profissional Quant. 22 352 62 Total trabalhado (-almogo)
EngenheiroMecanico 01 09:00 as 19:00 09:00 as 18:00 44 horas semanais
Categoria Profissional Quant. 22352 62 Total trabalhado (-almogo)
Técnico em refrigeracao 01 08:00 as 18:00 09:00 as 18:00 44 horas semanais
Mecanico de refrigeragdo 02 08:00 as 18:00 08:00 as 18:00 44 horas semanais
Técnico em eletrotécnica 01 08:00 as 18:00 08:00 as 17:00 44 horas semanais
Pintor 01 08:00 as 18:00 08:00 as 17:00 44 horas semanais
Categoria Profissional Quant. Plantao Horario
L . . . 09:00 as 21:00 (TRF2)
Mecanico de refrigeracao 04 12 x 36 diurno
09:00 as 21:00 (CCJF)
. L ) 09:00 as 21:00 (TRF2)
Ajudante de Mecanico 04 12 x 36 diurno
09:00 as 21:00 (CCJF)

20.24 Fornecer gratuitamente a todos os empregados/colaboradores, postos a disposicao da execucao do
presente contrato, todos os itens de protecdo individual necessarios ao enfrentamento da pandemia do
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novo coronavirus (COVID - 19), na forma das orientag0es e normativos expedidos pelo Ministério da Saude
e demais normas especificas decretadas pelo Estado e pelo Municipio. A medida valera enquanto perdurar
o plano de contingéncia a COVID-19.

20.25

A empresa devera comprovar seu credenciamento junto ao érgao fiscalizador da Prefeitura GEM

(Geréncia de Engenharia Mecanica) da Prefeitura, como empresa mantenedora de sistemas de ar
condicionado central e ventilagdo mecanica (DECRETO RJ 22.281/2002).

21 - OBRIGAGCAO DO CONTRATANTE

21.1 -

21.2 -

21.3 -

21.4 -
21.5 -

21.6 -

21.7 -

22 -
22.1 -

Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execucao dos
Servigos;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seu preposto;

Efetuar o pagamento mensal devido pela execugao dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato;

Exercer a fiscalizagcdo dos servicos prestados, por servidores designados;

Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

Fornecer cracha de acesso as suas dependéncias, de uso obrigatdrio pelos empregados da
CONTRATADA;

Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos neste Termo de
Referéncia, solicitando a CONTRATADA as substituicdes que se verificarem necessarias.

DAS SANCOES

Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com
a Unido e sera descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisao unilateral do
contrato e da aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da
contratacao, a CONTRATADA que:

22.1.1. apresentar documentacao falsa;
22.1.2. fraudar a execugao do contrato;
22.1.3. comportar-se de modo inidoneo;
22.1.4. cometer fraude fiscal;
22.1.5. fizer declaracao falsa;

22.1.6. nao assinar o contrato no prazo estabelecido;
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22.2 -

22.3 -

22.4 -

22.5 -

22.6 -

22.7 -

22.8. -

22.1.7. nao mantiver a proposta.

Para os fins do item 22.1.3, reputar-se-ado inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.666/1993.

Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n°® 8.666, de 1993; e no art. 7° da
Lei n°® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucao do contrato,
de inexecucao parcial ou de inexecucao total do objeto, garantida a ampla defesa, a contratada
podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos itens "22.4",
"22.5" e "22.7" e nas tabelas 1 e 2 do item 23 deste Edital com as seguintes penalidades:

22.3.1. adverténcia;

22.3.2. suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

22.3.3. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sangao aplicada com base no inciso anterior; ou

22.3.4. impedimento de licitar e contratar com a Unidao e descredenciamento no SICAF, ou nos
sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n°
10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

No caso de inexecucdo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacao de multa de até 20% (vinte por cento) do valor do
contrato.

No caso de inexecucao total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditorio, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

Configurar-se-a o retardamento da execucdo quando a CONTRATADA:

22.6.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato apds 7 (sete) dias
contados da data da ordem de servigo; ou

22.6.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

No caso do cometimento das infragdes elencadas nos subitens 22.6.1 e 22.6.2 acima, a
contratada podera ser sancionada com multa de até 5% do contrato.

A falha na execugao do contrato estara configurada quando a CONTRATADA enquadrar-se em
pelo menos uma das situacdes previstas na tabela 2 constante do item 23, respeitada a
graduacao de infragdes conforme tabela 1 do item 23, e alcancar o total de 20 (vinte) pontos,
cumulativamente.
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22.9 - O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA:

22.9.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual, caso esta tenha sido exigida.

22.9.2. Se os valores das faturas e da garantia, se exigida, forem insuficientes, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados
da comunicacao oficial.

22.9.3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA
ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigao em divida ativa.

22.9.4. Caso o valor da garantia, se exigida, seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado
da solicitagao do CONTRATANTE.

22.10 -O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais nele previstas, podera ser
rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracao, nos casos enumerados no art. 78,
incisos I a XII e XVII, da Lei n® 8.666/93.

22.11 - Os procedimentos de aplicagao e recolhimento das multas seguem as disposicdes da
Portaria TRF2-PTP-2017/00110, de 15/03/2017;

22.12 - A aplicagao das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade de ampla defesa a
contratada, na forma da lei;

22.13 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 - AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS/ FALHAS NA EXECUCAO CONTRATUAL
23.1 - ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS — ANS

23.1.1 Fica estabelecido entre as partes o Acordo de Nivel de Servicos - ANS, o qual tem
por objetivo medir a qualidade dos servigos prestados e falhas na execugao contratual pela
CONTRATADA;

23.1.2 A medicdo da qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA sera feita por
meio de sistema de pontuacao, cujo resultado definira o valor mensal a ser pago no periodo
avaliado;

23.1.3 As situagOes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servigos - ANS se referem a fatos
cotidianos da execucao do contrato, nao isentando a CONTRATADA das demais
responsabilidades ou sangdes legalmente previstas;

23.1.4 O CONTRATANTE podera alterar a metodologia de avaliacdo durante a execucao
contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior, ndo houver
prejuizos para a CONTRATADA e previamente aprovado pela CONTRATANTE;

23.2 DOS PROCEDIMENTOS
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23.3

23.2.1 O Gestor do Contrato designado pelo CONTRATANTE acompanhara a execucao dos
servigos prestados, atuando junto a preposto indicado pela CONTRATADA;

23.2.2 Verificando a existéncia de irregularidades na prestacao dos servicos, o Gestor do
Contrato notificara o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema ou
preste os devidos esclarecimentos;

23.2.3 A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execugdo do contrato podera
ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situacdo ou da reincidéncia do fato;

23.2.4 Constatando irregularidade passivel de notificagao por escrito, o Gestor do Contrato
preenchera termo de notificacdo, relatando a ocorréncia, seu grau de pontuacao, o dia e a
hora do acontecido;

23.2.5 O Gestor do Contato, ao receber da CONTRATADA as faturas mensais para ateste,
procedera com o calculo de glosas conforme subitem 23.3, a ser incluido no formulario de
atesto de notas fiscais;

23.2.6 O percentual a ser glosado sera aplicado sobre o servico mensal prestado, nao
incluindo sobre os valores monetarios referentes aos materiais empregados;

23.2.7 Os valores glosados em periodos anteriores nao sdo passiveis de restituicdo, em
meses posteriores.

DO SISTEMA DE PONTUACAO

23.3.1 O sistema de pontuacao destina-se a definir os graus de pontuacao para cada tipo
de ocorréncia em fungao do impacto na prestagao dos servicos de manutencao;

23.3.2 Os servicos em funcao da pontuagao recebida sera “Qualidade pelo servico
prestado” - QSP entre satisfatorio, regular, ineficiente, ruim, insuficiente e péssimo. Se a
empresa nao apresentar nenhuma pontuagao no més considera-se o servigo prestado como
otimo;

23.3.3 A avaliacdo sera realizada mensalmente para compor as glosas previstas. Serdao
consideradas cumulativamente as ocorréncias descritas na tabela 2. Com base no somatdrio
de ocorréncias verifica-se na tabela 1 o percentual a ser glosado na fatura mensal.

TABELA 1

GRAU AJUSTE NO PAGAMENTO
01 0,5% sobre o valor prestado no més
02 1,0% sobre o valor prestado no més
03 1,5% sobre o valor prestado no més
04 2,0% sobre o valor prestado no més
05 3,5% sobre o valor prestado no més
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TABELA 2
ITEM DESCRIGAO PONT. INCIDENCIA
1 Manter funcionario sem qualificagdo para aexecugéo dos servigos. 3 Por empregado e por dia
Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como por carater permanente, ou N
2 . . . - 2 Por ocorréncia
deixar de providenciar recomposi¢docomplementar.
3 Fornecer informacgdo falsa de servigo ousubstituicdo de material. 2 Por ocorréncia
4 Suspender ou interromper, salvo motivo deforga maior ou caso fortuito, os servigos 3 Por dia e porposto
contratuais.
5 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes. 2 Por ocorréncia
6 |Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos doobjeto do contrato. 1 Por ocorréncia
Recusar-se a executar servigodeterminado pela FISCALIZAGAOQ, sem motivo o
7 R 3 Por ocorréncia
justificado.
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause dano fisico, -
8 « . . 3 Por ocorréncia
lesdocorporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias do TRF2 quaisquer equipamentos ou materiais,previstos ) .
9 P . 2 Por item e porocorréncia
em contrato, sem autorizagdo prévia do responsavel.
10 Retirar funcionarios ou encarregados doservigo durante o expediente, sem a 3 Por empregado e por
anuéncia prévia da Contratante. ocorréncia
Deixar de:
11 Registrar e controlar,diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal 3 Por empregado e por dia
12 Substituir empregado que tenha condL'ltalln~conven|ente ou incompativel com suas 3 Por empregado e por dia
atribuigdes.
13 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela fiscalizagéo. 2 Por ocorréncia
14 Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar da fiscalizago. Por ocorréncia
15 Efetuar a reposigao de funcionarios faltosos. 3 Por ocorréncia
Apresentar documentagdo comprobatoria da capacitagao, qualificagdo e habilitagdo
16 | de engenheiro mecanico, técnico de refrigeragdo, em caso de substituicdo de algum 3 Por ocorréncia e por dia
profissional do contrato em até 30 dias da ocorréncia da mesma.
Baixar a ART do engenheiro egresso do contrato e registrar nova ART do engenheiro o
17 . 1 Por ocorréncia
substituto.
Fornecer os materiais e equipamentos elencados neste contrato que se fagam A
18 L . 2 Por ocorréncia
necessarios aos servigos.
Fornecer ferramentas de uso coletivo e individual elencados neste contrato que se .
19 - . 2 Por ocorréncia
fagam necessarios aos servigos.

23.4 O Aumento do consumo mensal de energia, decorrente exclusivamente de impericias e
inexatiddao de manutengao do sistema de ar condicionado e exaustdo ou ventilacao serao
integralmente arcados pela CONTRATADA;

23.5 Em caso de parada do sistema de ar condicionado que resulte em suspensdo temporaria

do expediente, além da aplicacdo da pontuacao das tabelas de infragdo, sera incluida glosa

de 5% ao dia de expediente suspenso, sem exclusdo das sancoes passiveis;
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24 -
24.1 -

24.2 -

24.3 -

24.4 -
24.5 -

23.5.1 Se o expediente suspenso ou ocorréncia incidir na sexta-feira, a pontuacao da
ocorréncia devera incluir como quantitativo os dias de sexta-feira, sdbado e domingo para
a aplicacao da glosa;

DISPOSICOES FINAIS

Fica assegurado ao Tribunal Regional Federal da 22 Regidao o direito de, no interesse da
Administracdo, sem que caiba as licitantes qualquer tipo de reclamacao ou indenizacao:

24.1.1 - Adiar a data de abertura da sessdo publica do pregao eletrénico, dando conhecimento
aos interessados através dos sites: www.trf2.jus.br, opcdo "Transparéncia / Gestdo das
Contratagoes e Aquisicoes / Licitagbes, compras, contratos e atas de registro de pregos /
licitagoes em andamento”, e www.gov.br/compras, opgao ‘“Visualizar/ Impugnacoes/
Esclarecimentos/ Avisos”, e comunicando as empresas, com a antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas da data inicialmente marcada;

24.1.2 - Anular ou revogar, no todo ou em parte, o presente Pregao, a qualquer tempo, dando
ciéncia aos interessados e comunicando as empresas licitantes, nos termos do art. 49 da Lei n°
8.666/93;

24.1.3 - Alterar, dando ciéncia aos interessados, as condicdes deste Edital, as especificacoes e
qualquer documento pertinente a este Pregao.

A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato,
sem que isso implique em alteragdes dos precos cotados, de acordo com o estabelecido no
paragrafo 1° do artigo 65 da Lei 8.666/93, conforme item 19.2 da minuta de contrato;

Eventuais supressoes realizadas nos termos do subitem anterior poderao exceder o limite ali
estabelecido, desde que resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, conforme
alteragOes dispostas no art. 1° da Lei n® 9.648 de 27 de maio de 1998.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro que decidird com base na legislacao vigente;

As decisOes dos recursos somente serao consideradas definitivas depois de homologadas pela
autoridade competente.

Rio de Janeiro, 17 de julho de 2023.

Francisco Luis Duarte
Pregoeiro
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2023
PROCESSO TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: Contratacdo de empresa para a execugao de servigos especializados em operacgao,
manutencao preditiva, preventiva e corretiva dos sistemas de ar condicionado central (expansao direta

e indireta) e individuais e nos sistemas de ventilacao e exaustao mecanicas, com fornecimento de mao-
de-obra e materiais, nas edificacdes do Tribunal Regional Federal da 22 Regido situadas a Rua Acre n®
80, Rua Visconde de Inhaima n° 68 e CCJF na Av. Rio Branco n° 241, conforme especificages a seguir

definidas.

CODIGO SIASG BR: 22454.

2 - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM 0OS SISTEMAS

ITEM | — PREDIO SEDE DO TRF2
DESCRICAO QUANT.

1 Self Contained, condensacgéo a agua 43

2 Bombas centrifugas para Agua de Condensagéo. 04

3 Torres de Resfriamento. 04

4 Ventiladores/Exaustores. 07

5 Purificador de ar 15

ITEM Il - PREDIO DO PLENARIO, ANEXO | e ANEXO Il - TRF2
DESCRICAO QUANT.
1 Resfriador de liquido CARRIER modelo 30XW325 04
2 Unidades intercambiadoras de calor, tipo fan coil. 77
3 Unidades intercambiadoras de calor, tipo hidrénico 15
4 Bombas centrifugas de agua gelada e condensagao com 06+02
inversores de frequéncia. (ativo+reserva)

5 Torres de Resfriamento 06
6 Self contained com condensagéo a ar 03
7 Ventiladores/Exaustores 21
8 Condicionadores de expansao direta tipo “split” 1
9 Compressores de ar comprimido 02
10 Lavador de gases 01
1 Coifa 01
12 Caixa ventiladora 02
13 Ar condicionado portatil 13
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ITEM Ill - PREDIO VISCONDE DE INHAUMA
DESCRICAO QUANT.

Condicionador de ar expansao direta (splitdo -20TR cada) 03
2 Ventiladores/Exaustores. 04
3 Purificador 03

ITEM IV- PREDIO CCJF
DESCRICAO QUANT.

1 Resfriador de liquido HITACHI - 240 TR 01
2 Unidades intercambiadoras de calor, tipo fan coil. 37
3 Bombas centrifugas de agua gelada e condensagao 04
4 Quadros elétricos 05
5 Torres de Resfriamento 01
6 Ventiladores/Exaustores 12
7 Desumidificador de ar 01

3 SERVICOS DE MANUTENGAO PREDITIVA, PREVENTIVA E CORRETIVA
3.1 SISTEMA DE AR CONDICIONADO
3.1.1 BOMBAS CENTRIFUGAS
3.1.1.1 — Mensalmente
3.1.1.1.1. . Verificar a existéncia de ruidos e vibracdes anormais nas bombas;

3.1.1.1.2. . Realizar analise diagnose de desbalanceamento, desalinhamento, excentricidade,
vibragdes em mancais de rolamento e de deslizamentos, folgas;

3.1.1.1.3. . Completar nivel de dleo e substitui-lo quando necessario;

3.1.1.1.4. . Verificar o estado e operacao dos acoplamentos e substitui-los quando necessario;
3.1.1.1.5. . Lubrificar rolamentos e substitui-los quando necessario;

3.1.1.1.6. . Efetuar limpeza externa;

3.1.1.1.7. . Eliminar vazamento(s) na(s) valvula(s) e “plugs” das bombas e substitui-las quando
necessario;

3.1.1.1.8. . Verificar e ajustar gaxetas e troca-las quando necessario;

3.1.1.1.9. . Manter drenos limpos;

3.1.1.1.10.. Manter alinhado o conjunto motor/bomba;

3.1.1.1.11.. Analisar e corrigir eventuais problemas decorrentes do diferencial de pressao trabalho;

3.1.1.1.12.. Efetuar reaperto de terminais, parafusos e molas e substitui-los quando necessario;

Pregao Eletronico n° 101/23 - Proc. TRF2-EOF-2020/0295  ANEXO | - Termo de Referéncia 41



JUSTICA FEDERAL _
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

3.1.1.1.13.. Manter os elementos filtrantes dos filtros de succdo limpos e substitui-los quando
necessario;

3.1.1.1.14.. Efetuar medicOes nos motores elétricos de corrente e tensdo;
3.1.1.2 — Trimestralmente
3.1.1.2.1. . Eliminar pontos de ferrugem;

3.1.1.2.2. . Manobrar cada valvula da bomba, do principio ao fim do curso, voltando-a a posicao
original, e substituir a valvula quando necessario;

3.1.1.2.3. . Trocar 6leo lubrificante;
3.1.1.2.4. . Verificar filtros tipo “Y"e substitui-los quando necessario;
3.1.1.2.5. . Verificar calcos antivibratdrios e substitui-los quando necessério;
3.1.1.2.6. . Verificar juntas de expansao e substitui-las quando necessario;
3.1.1.2.7. . Verificar manémetros hidraulicos e substitui-los quando necessario;
3.1.1.2.8. . Efetuar retoques na pintura das bombas e bases;

3.1.1.3 — Anualmente
3.1.1.3.1. . Substituicdo de rolamentos das bombas;

3.1.1.3.2. . Substituicdo dos calcos antivibratdrios das bases flutuantes quando necessario;

3.1.2 FAN COIL
3.1.2.1Mensalmente
3.1.2.1.1. . Corrigir ruidos e vibragdes anormais;

3.1.2.1.2. . Alinhar e tencionar corretamente as correias do conjunto ventilador/motor e substitui-
las quando necessario;

3.1.2.1.3. . Lubrificar mancais e rolamentos e substitui-los quando necessario;
3.1.2.1.4. . Efetuar limpeza interna e externa do(s) rotor(es);
3.1.2.1.5. . Efetuar limpeza geral do equipamento;

3.1.2.1.6. . Corrigir, quando necessario, o isolamento térmico do gabinete, dutos, tubulacdes e
valvulas que se localizam dentro da casa de maquinas do fan-coil e substitui-los quando
necessario;

3.1.2.1.7. . Corrigir tampas soltas e vedacao do gabinete;
3.1.2.1.8. . Verificar temperatura e pressao de entrada/saida de agua gelada;
3.1.2.1.9. . Eliminar vazamentos nos registros e valvulas e substitui-las quando necessario;

3.1.2.1.10.. Substituir filtros de ar, classe G1 e G3 conforme programacao em NBR 13971;
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3.1.2.1.11.. Manter dreno e bandeja de condensagao limpos;

3.1.2.1.12.. Verificar e corrigir, quando necessario, a atuacao da valvula motorizada;
3.1.2.1.13.. Verificar a operagao dos “dampers” e “splits”;

3.1.2.1.14.. Lubrificar “dampers” e “splits”;

3.1.2.1.15.. Manter o retorno do ar desobstruido;

3.1.2.1.16.. Realizar medigdes na vazao de ar externo, mantendo-a em 27ms3/h por pessoa;

3.1.2.1.17.. Manter balanceamento entre fases (tensdo e corrente) do motor dentro da faixa das
normas técnicas vigentes para baixa tensao;

3.1.2.1.18.. Reapertar botoeiras, chaves seletoras, lampadas, fusiveis, parafusos de conexdo e
fixacao dos contatores, dos fusiveis e dos relés térmicos, e substitui-los quando necessario;

3.1.2.1.19.. Testar a atuagao do rele térmico e substitui-lo quando necessario;

3.1.2.1.20.. Efetuar limpeza interna e externa do quadro de forca e comando;

3.1.2.1.21.. Analisar e corrigir o0 aguecimento do motor;

3.1.2.1.22.. Lavar serpentina com agua pura pressurizada conforme programacdo em NBR 13971;
3.1.2.2 Trimestralmente

3.1.2.2.1. . Eliminar pontos de ferrugem, aplicando tinta anticorrosiva e retoques na pintura,
quando necessario;

3.1.2.2.2. . Reapreciar parafusos dos mancais e suportes;

3.1.2.2.3. . Lavar serpentina com produto quimico apropriado conforme programacdao em NBR
13971;

3.1.2.2.4. . Conferir regulagem do termostato de controle de temperatura ambiente;
3.1.2.3Semestralmente

3.1.2.3.1. . Manobrar cada registro e valvula do principio ao fim do curso, voltando a posicdao
original, e substitui-lo quando necessario;

3.1.2.3.2. . Verificar e anotar corrente e balanceamento entre fases do motor;
3.1.2.3.3. . Medir e anotar isolamento do motor;

3.1.2.3.4. . Medir e registrar temperatura de insuflacdo, retorno, ambiente e ar exterior (bulbo seco
e Umido);

3.1.2.3.5. . Limpar internamente os contatores;
3.1.2.4 — Anualmente
3.1.2.4.1. . Verificar o estado das conexdes flexiveis dos dutos;

3.1.2.4.2. . Verificar, analisar e corrigir eficiéncia da serpentina;
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3.1.2.4.3. . Substituicdo de rolamentos do motor;

3.1.3 QUADROS DE COMANDO E POTENCIA ELETRICOS
3.1.3.1 Mensalmente
3.1.3.1.1. . Balanceamento geral de tensdes e correntes;

3.1.3.1.2. . Medicao e registro das correntes e tensdes de todos os componentes elétricos e forga
das placas; eletronicas das controladoras;

3.1.3.1.3. . Medigao da temperatura dos terminais;

3.1.3.1.4. . Verificagdo das condicbes de isolamento dos fios e cabos e substitui-los quando
necessario;

3.1.3.1.5. . Verificar sinaleiros e substitui-los quando necessario;
3.1.3.1.6. . Limpar as lampadas dos sinaleiros e substitui-las quando necessario;

3.1.3.1.7. . Acompanhamento criterioso do estado de conservacao de todos os equipamentos,
sugerindo medidas corretivas quando necessarias;

3.1.3.1.8. . Verificar a atuagao do(s) relé(s) térmico(s), e substitui-los quando necessario;

3.1.3.1.9. . Limpeza externa dos contatores, chaves, relés, bases, cabos, disjuntores, placas e fios,
e substitui-los quando necessario;

3.1.3.1.10.. Reapreciar os parafusos de fixacdo entre os componentes elétricos e os condutores e
reapertar os parafusos de fixacdo das bases de todos os componentes elétricos;

3.1.3.1.11.. Limpeza interna e externa do quadro elétrico;
3.1.3.2Semestralmente
3.1.3.2.1. Reaperto geral dos bornes;
3.1.3.2.2. Limpeza interna dos contatores;
3.1.3.3Anualmente

3.1.3.3.1. Raspagem de pontos de ferrugem, retoque de pintura interna e externa do quadro;

3.1.4 SELF CONTAINED
3.1.4.1Mensalmente
3.1.4.1.1. . Verificar a operagao dos compressores, substitui-los quando necessario;
3.1.4.1.2. . Corrigir ruidos e vibragdes anormais;
3.1.4.1.3. . Corrigir ou substituir “"dampers” e “splits” danificados, substitui-los quando necessario;

3.1.4.1.4. . Verificar nivel de dleo, corrigir possiveis vazamentos e completar o nivel de dleo;
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3.1.4.1.5. . Lavar evaporador com agua pressurizada conforme programacao em NBR 13971;
3.1.4.1.6. . Lubrificar mancais e rolamentos, substitui-los quando necessario;

3.1.4.1.7. . Verificacdo de vazamentos e limpeza externa dos condensadores, e substitui-los
quando se necessario;

3.1.4.1.8. . Verificar o (s) acoplamento(s) eixo/polias e corrigir e/ou substitui-los quando
necessario;

3.1.4.1.9. . Manter alinhamento das polias do conjunto motor/ventilador e tensdao adequada das
correias, substitui-las quando necessario;

3.1.4.1.10.. Limpeza interna e porta das casas de maquinas;

3.1.4.1.11.. Efetuar limpeza dos rotores dos ventiladores;

3.1.4.1.12.. Efetuar limpeza geral do equipamento incluindo motor(es) e compressor(es);
3.1.4.1.13.. Reparar isolamento das tubulacOes e substitui-lo quando necessario;

3.1.4.1.14.. Sanar vazamentos de refrigerante e completar a carga de refrigerante;

3.1.4.1.15.. Verificar visor de liquido quanto a eficiéncia do sistema;

3.1.4.1.16.. Fazer medicao e manter a vazao de ar exterior em 27m3/h por pessoa;

3.1.4.1.17.. Corrigir tampas soltas e vedacao do gabinete;

3.1.4.1.18.. Corrigir desbalanceamento de tensdes entre fases dos motores dos ventiladores dos

evaporadores, condensadores e compressores;

3.1.4.1.19..

Corrigir desbalanceamento de corrente entre fases dos motores dos ventiladores dos

evaporadores, condensadores e compressores;

3.1.4.1.20..

Verificar funcionamento de botoeiras, contatores, interruptores, lampadas e fusiveis e

substitui-los quando necessario;

3.1.4.1.21..

Efetuar reaperto de terminais, parafusos de fixacdo de componentes elétricos,

conectores dos cabos aos componentes elétricos e molas, substitui-los quando necessario;

3.1.4.1.22..
3.1.4.1.23..
3.1.4.1.24..
3.1.4.1.25..

Efetuar limpeza interna do quadro de comando;
Verificar e corrigir aquecimento do(s) motor(es);
Reapertar os fusiveis e substitui-los quando necessario;

Verificar funcionamento da resisténcia de aquecimento do Carter e substitui-la quando

necessario;

3.1.4.1.26.. Verificar elasticidade dos coxins de borracha do(s) compressor(es) e substitui-las
quando necessario;

3.1.4.1.27.. Substituir filtros de ar do evaporador e da tomada de ar exterior conforme programacao
em NBR 13971;
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3.1.4.1.28.. Desobstruir dreno e lavar bandeja superior e inferior;

3.1.4.1.29.. Corrigir o isolamento térmico do gabinete;

3.1.4.1.30.. Verificar estado das conexdes flexiveis dos dutos e substitui-las quando necessario;

3.1.4.1.31.. Corrigir vazamentos de ar;

3.1.4.1.32.. Verificar a operagao dos “dampers” e conserta-los e substitui-los quando necessario;

3.1.4.1.33.. Verificar se o retorno de ar esta obstruido e corrigi-lo quando necessario;

3.1.4.1.34.. Medir e registrar as temperaturas de insuflamento, retorno, ambiente e ar exterior;

3.1.4.1.35.. Conferir a regulagem do termostato de controle de temperatura ambiente;
3.1.4.2Trimestralmente

3.1.4.2.1. . Eliminar pontos de ferrugem;

3.1.4.2.2. . Reapreciar parafusos de mancais e suportes e substitui-los quando necessario;

3.1.4.2.3. . Eliminar vazamentos nos registros e valvulas e substitui-los quando necessario;

3.1.4.2.4. . Verificar atuacao dos relés térmicos e substitui-los quando necessario;

3.1.4.2.5. . Reparos de pintura das paredes, piso e teto da casa de maquina;

3.1.4.2.6. . Efetuar limpeza dos condensadores;

3.1.4.2.7. . Limpar serpentina do evaporador com produto quimico quando necessario;
3.1.4.3Semestralmente

3.1.4.3.1. . Verificar pressOes de alta/baixa/oleo;

3.1.4.3.2. . Verificar atuacao do pressostato de alta/baixa/dleo;

3.1.4.3.3. . Efetuar leitura e calculo para sub-resfriamento e superaquecimento;

3.1.4.3.4. . Medir isolamento dos motores e compressores;

3.1.4.3.5. . Analisar o funcionamento da valvula de expansao e valvula solenoide e substitui-las
quando necessario;

3.1.4.4— Anualmente
3.1.4.4.1. . Verificar aperto normal dos parafusos dos compressores;
3.1.4.4.2. . Verificar estado das superficies dos contatores e relés de partida da unidade;

3.1.4.4.3. . Analisar o estado do 6leo dos compressores;

3.1.5 TORRES DE ARREFECIMENTO
3.1.5.1- Mensalmente

3.1.5.1.1. . Corrigir ruidos e vibragdes anormais;
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3.1.5.1.2. . Verificar e regular o nivel de agua, funcionamento da boia da agua de reposicdo e
sensor de baixo nivel, substitui-los quando necessario;

3.1.5.1.3. . Verificar e eliminar vazamentos de agua;

3.1.5.1.4. . Verificar e reapreciar abracadeiras e mangotes e substitui-los quando necessario;
3.1.5.1.5. . Desobstruir drenos;

3.1.5.1.6. . Balancear tensdes entre fases dos motores dos ventiladores;

3.1.5.1.7. . Balancear correntes entre fases motores dos ventiladores;

3.1.5.1.8. . Verificar, analisar funcionamento, reapertar parafusos de fixagao de botoeiras,
interruptores, lampadas, sinaleiras, fusiveis, chaves, contatores, disjuntores e relés térmicos,
substitui-los quando necessario;

3.1.5.1.9. . Verificar, analisar e efetuar reaperto dos terminais, molas e parafusos de partes
mecanicas;

3.1.5.1.10.. Efetuar limpeza interna e externa dos quadros de comando e poténcia;

3.1.5.1.11.. Verificar aquecimento dos motores e componentes elétricos e corrigir quando
necessario;

3.1.5.1.12.. Verificar atuagao e regulagem dos sensores e das chaves de fluxo e substituir quando
necessario;

3.1.5.1.13.. Testar o funcionamento de bdias mecanicas e elétricas, inclusive dos sistemas das
eletrobombas de reposicao e substitui-las quando necessario;

3.1.5.2 Trimestralmente
3.1.5.2.1. . Lubrificar mancais e rolamentos e substitui-los quando necessario;
3.1.5.2.2. . Medir e analisar a temperatura d’agua fria e quente e corrigi-la quando necessario;

3.1.5.2.3. . Eliminar pontos de ferrugem de todo o sistema que compdem as torres inclusive
tubulacao;

3.1.5.2.4. . Limpar bacia de agua da torre;

3.1.5.2.5. . Desobstruir e limpar pulverizadores, enchimento, venezianas e eliminadores de gotas,
substitui-los quando necessario;

3.1.5.2.6. . Analisar estado fisico dos eletrodutos e abracadeiras de fixacdo e substitui-los quando
necessario;

3.1.5.2.7. . Verificar posicdo de funcionamento e estado fisico das valvulas borboletas e de
retencao, substitui-las quando necessario;

3.1.5.2.8. . Efetuar o teste de funcionamento e verificacdo de aquecimento de motor, verificacdo
de outros defeitos e substituicao de eletrobomba das caixas de reposicdo quando necessario;

3.1.5.2.9. . Limpeza interna e externa de filtros d'agua de condensacao;
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3.1.5.3Semestralmente

3.1.5.3.1. Manobrar cada valvulas hidraulica do principio ao fim do curso, teste de vedacdo e retorno
a posicao original;

3.1.5.3.2. Medir, anotar e corrigir se necessario isolamento do(s) motor(es);
3.1.5.4Anualmente
3.1.5.4.1. . Efetuar pintura em toda a torre nos padroes existentes;
3.1.5.4.2. . Limpar internamente os contatores;
3.1.5.4.3. . Verificar o balanceamento das hélices e corrigi-lo quando necessario;
3.1.5.4.4. . Verificar a fibra das faces e bacias das torres e corrigi-la quando necessario;

3.1.5.4.5. . Analisar a estrutura de sustentacao das torres de arrefecimento e corrigi-la quando
necessario;

3.1.5.4.6. . Recompor alvenaria e concretagem, aplicando a pintura quando necessario;

3.1.5.4.7. . Pintura da alvenaria, estrutura de sustentacao, tubulagdes e bacias das torres;

3.1.6  COMPRESSOR DE AR COMPRIMIDO/SECADOR DE AR
3.1.6.1Mensalmente
3.1.6.1.1. . Corrigir ruidos e vibragdes anormais;
3.1.6.1.2. . Verificar nivel de 6leo e completa-lo quando necessario;
3.1.6.1.3. . Lubrificar mancais / acoplamentos / rolamentos e substitui-los quando necessario;
3.1.6.1.4. . Efetuar limpeza externa;
3.1.6.1.5. . Reapreciar parafusos de fixacao;
3.1.6.1.6. . Eliminar vazamento(s) no(s) registro(s) e valvula(s), substitui-las quando necessario;

3.1.6.1.7. . Verificar estado de mangotes e abracgadeiras e corrigi-los e/ou substitui-los quando
necessario;

3.1.6.1.8. . Verificar e limpar filtros de succdo e substitui-los quando necessario;
3.1.6.1.9. . Verificar e anotar o diferencial de pressao de trabalho e corrigi-lo quando necessario;

3.1.6.1.10.. Verificar e anotar vazles e pressoes de regime de funcionamento e corrigi-los se
necessario;

3.1.6.1.11.. Balancear tensoes e correntes entre fases do motor;
3.1.6.1.12.. Medir e anotar o isolamento do motor e corrigi-lo quando necessario;
3.1.6.1.13.. Verificar botoeiras, interruptores, lampadas e fusiveis, substitui-los quando necessario;

3.1.6.1.14.. Efetuar reaperto nos terminais, parafusos e molas;
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3.1.6.1.15.. Verificar aquecimento do motor;
3.1.6.1.16.. Verificar estado das superficies dos contatos dos contatores e relés térmicos;
3.1.6.1.17.. Verificar aperto dos fusiveis;

3.1.6.1.18.. Verificar as linhas de ar comprimido internas a CAG e externas, identificando possiveis
vazamentos e corrigi-los, caso existam;

3.1.6.1.19.. Verificar elementos das linhas de ar comprimido, tais como purgadores, separadores
de condensado e certificar-se de sua operacionalidade;

3.1.6.2 Trimestralmente
3.1.6.2.1. Eliminar pontos de ferrugem;
3.1.6.2.2.. Trocar dleo lubrificante;
3.1.6.2.3.. Verificar atuagao dos relés térmicos;
3.1.6.3 — Semestralmente
3.1.6.3.1.. Reapreciar os parafusos de fixacao de todos os condutores elétricos; IV — Anualmente

3.1.6.3.2.. Efetuar teste de performance;

3.1.7 RESFRIADORES DE LiQUIDO (CHILLER)
3.1.7.1Diariamente

3.1.7.1.1. Leitura, anotacao em relatdrio diario e correcao dos defeitos relacionados aos seguintes
parametros:

3.1.7.1.1.1. Pressao de refrigerante (alta, baixa);

3.1.7.1.1.2. - Pressdo de dleo (filtro, diferencial de filtro e 6leo);

3.1.7.1.1.3. - Temperatura (saturacao evaporacao, condensacdo, descarga e 6leo);
3.1.7.1.1.4. - Correntes;

3.1.7.1.1.5. - Tensoes;

3.1.7.1.1.6. - Slade valve;

3.1.7.2Mensalmente
3.1.7.2.1. . Corrigir ruidos e vibragdes anormais;
3.1.7.2.2. . Complementar nivel de 6leo quando necessario;
3.1.7.2.3. . Verificar e corrigir acoplamentos e substitui-los quando necessério;
3.1.7.2.4. . Efetuar limpeza geral do equipamento incluindo compressor;

3.1.7.2.5. . Verificar isolamento das tubulagdes e evaporador, corrigi-lo ou substitui-lo quando
necessario;
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3.1.7.2.6. . Verificar e sanar vazamentos de refrigerante;
3.1.7.2.7. . Verificar visor de nivel e substitui-lo quando necessario;
3.1.7.2.8. . Corrigir tampas soltas;

3.1.7.2.9. . Verificar a condicao das gaxetas das tampas do resfriador e condensador, substitui-las
quando necessario;

3.1.7.2.10.. Verificar e anotar pressoes de alta/baixa/dleo;

3.1.7.2.11.. Medir, anotar e ajustar temperatura de entrada e saida de agua de condensagao;
3.1.7.2.12.. Medir, anotar e ajustar temperatura de entrada e saida de agua gelada;
3.1.7.2.13.. Eliminar vazamentos nos registros e valvulas, substitui-los quando necessario;

3.1.7.2.14.. Verificar e anotar o balanceamento de tensao entre fases do motor e corrigi-lo quando
necessario;

3.1.7.2.15.. Verificar e anotar o balanceamento de corrente entre fases do motor e corrigi-lo quando
necessario;

3.1.7.2.16.. Verificar os interruptores, lampadas e fusiveis e substitui-los quando necessario;
3.1.7.2.17.. Efetuar reaperto dos terminais, parafusos e molas;

3.1.7.2.18.. Efetuar limpeza interna e externa do quadro de comando e poténcia;
3.1.7.2.19.. Verificar aquecimento do motor e corrigi-lo quando necessario;

3.1.7.2.20.. Verificar atuacao do “flow-switch”, corrigir eventuais problemas e substitui-lo quando
necessario;

3.1.7.2.21.. Verificar o estado das superficies dos contatos dos contatores e corrigi-las e substitui-
las quando necessario;

3.1.7.2.22.. Verificar e substituir quando necessario, todo e qualquer componente, pega, elemento,
dispositivo, mecanico ou elétrico, com excecdao daqueles internos ao compressor, tais como:
placas microprocessadas, tiristores; valvula de 4 vias, anéis o' ring em geral, transdutores, etc;

3.1.7.2.23.. Verificar os fusiveis e substitui-los quando se necessario;
3.1.7.2.24.. Verificar os filtros de 6leo, substitui-los quando necessario;

3.1.7.2.25.. Verificar o funcionamento da resisténcia de aquecimento do “carter” e substitui-la
guando necessario;

3.1.7.2.26.. Verificar e analisar a concentracao da solugao nos circuitos de refrigeracao dos tiristores
e circuito primario do sistema e corrigi-la com a adigdo de solugao monoetilenoglicol quando se
necessario;

3.1.7.2.27.. Verificar o funcionamento da bomba circuladora de solucao de resfriamento dos
tiristores e corrigi-lo quando necessario, substituindo a bomba quando necessario;
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3.1.7.2.28.. Verificar o funcionamento dos sensores de temperatura e pressdo e substitui-los
guando necessario;

3.1.7.2.29.. Verificar e corrigir eventual vazamento em selo mecanico, substitui-lo quando
necessario;

3.1.7.2.30.. Verificar a condicao dos conduites flexiveis, com reaperto e/ou substituicdo quando
necessario;

3.1.7.2.31.. Verificar e analisar o diferencial de pressao da agua no evaporador e corrigi-lo quando
necessario;

3.1.7.2.32.. Verificar e analisar o diferencial de pressao de dgua no condensador e corrigi-lo quando
necessario;

3.1.7.2.33.. Verificar a existéncia de vazamentos de 6leo e sana-los;
3.1.7.3 — Trimestralmente

3.1.7.3.1. . Lubrificar mancais e rolamentos, quando necessario;

3.1.7.3.2. . Eliminar pontos de ferrugem e retocar a pintura;

3.1.7.3.3. . Verificar atuacao dos pressostatos de alta/baixa/dleo;

3.1.7.3.4. . Reapreciar parafusos de mancais e suportes;

3.1.7.3.5. . Verificar termostato de baixa temperatura d'agua gelada;

3.1.7.3.6. . Verificar, analisar as vibragdes dos compressores e corrigi-las quando necessario;
3.1.7.4Semestralmente

3.1.7.4.1. . Efetuar limpeza dos condensadores;

3.1.7.4.2. . Efetuar limpeza dos evaporadores;

3.1.7.4.3. . Efetuar leitura para calculo de superaquecimento e subresfriamento em sistemas com
compressores alternativos e sub-resfriamento com compressores parafusos;

3.1.7.4.4. . Manobrar cada registro hidraulico, do principio ao fim do curso, voltando-o a posicao
original, e substituir registros quando necessario;

3.1.7.5Anualmente

3.1.7.5.1. . Verificar todas as solendides, valvulas de servico e valvula de expansao e corrigi-las
e/ou substitui-las quando se necessario;

3.1.7.5.2. . Verificar todos os controles dos compressores parafusos e alternativos e corrigi-los e/ou
substitui-los quando se necessario;

3.1.7.5.3. . Verificar todos os controles dos resfriadores e ajusta-los quando necessario;

3.1.7.5.4. . Realizar a andlise do estado do dleo dos compressores e substitui-los quando
necessario;
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3.1.7.5.5. . Realizar a analise do estado do gas refrigerante e substitui-lo quando necessario;
3.1.7.5.6. . Realizar a analise de vibracdo do equipamento para verificar vibragdes excessivas;

3.1.7.5.7. . Analisar o estado dos calcos antivibratérios e substitui-los quando necessario;

3.2 SISTEMAS DE VENTILACAO

3.2.1 VENTILADORES E EXAUSTORES

3.2.1.1Mensalmente
3.2.1.1.1. . Corrigir ruidos e vibragdes anormais;
3.2.1.1.2. . Alinhar conjunto de polias do motor/ventilador, substitui-las se necessario;
3.2.1.1.3. . Adequar a tensdo das correias, substitui-las se necessario;
3.2.1.1.4. . Efetuar limpeza interna dos rotores;
3.2.1.1.5. . Efetuar limpeza externa do equipamento;
3.2.1.1.6. . Corrigir tampas soltas e vedagao do gabinete;
3.2.1.1.7. . Limpar interna e externamente do quadro de comando e forga;
3.2.1.1.8. . Balancear tensdes entre fases do motor;
3.2.1.1.9. . Balancear correntes entre fases do motor;

3.2.1.1.10.. Verificar, analisar funcionamento, reapertar parafusos de fixagao e de conexao com
condutores e substituir se necessario, botoeiras, interruptores, lampadas, fusiveis, chaves,
contatores, disjuntores e relés térmicos;

3.2.1.1.11.. Efetuar reaperto dos terminais, molas e parafusos de partes mecanicas;
3.2.1.1.12.. Efetuar limpeza interna do quadro de comando;

3.2.1.1.13.. Verificar e corrigir aquecimento do motor;

3.2.1.1.14.. Substituir os filtros de ar;

3.2.1.1.15.. Verificar e corrigir, se necessario, funcionamento dos “dampers” de sobrepressao;

3.2.1.1.16.. Verificar e substituir, se necessario, lona de conexao entre o duto para
ventilagao/exaustao e o ventilador;

3.2.1.2Trimestralmente
3.2.1.2.1. . Eliminar pontos de ferrugem;
3.2.1.2.2. . Reapreciar parafusos de mancais e suportes;
3.2.1.2.3. . Analisar e corrigir, se necessario, conjunto eixo/polia;

3.2.1.2.4. . Substituir quando necessario os calcos antivibratdrios;
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3.2.1.3Anualmente
3.2.1.3.1. . Medir o isolamento do motor e corrigi-lo quando necessario;
3.2.1.3.2. . Verificar atuacao dos relés térmicos;

3.2.1.3.3. . Verificar estado das superficies dos contatos das contatoras;

3.2.2 FILTRO ELETROSTATICO
3.2.2.1 — Mensalmente

3.2.2.1.1. . Desligar o equipamento e aguardar 15 minutos antes de abrir as portas do filtro para
retirada dos modulos;

3.2.2.1.2. . Desligar o cabo de alta tensdo dos filtros, retirando-os apds os quinze minutos descritos
acima;

3.2.2.1.3. . Retirar os prés e pds-filtros. Os filtros de carvao ativado ou fibra sintética ndo devem
ser lavados, mas trocados quando saturados. A saturacdo sera notada pela perda de vazao dos
filtros.

3.2.2.1.4. . Os filtros de telas de aluminio e os inerciais deverdo ser lavados e secos naturalmente;

3.2.2.1.5. . Colocar os mddulos eletrostaticos, os pré-filtros e os pds-filtros de tela em um tanque
com a solugdo de agua junto com detergente neutro por no maximo 1 hora (em agua fria) e
em agua quente o molho deve durar no maximo 30 minutos;

3.2.2.1.6. . Nao deixar exceder o tempo de molho, pois isto podera causar a deposicao de dxidos
nas placas de aluminio prejudicando a performance dos filtros;

3.2.2.1.7. . Nao usar detergente a base de amoniaco ou lim3o e ndo esfregar as placas dos filtros
com palha de ago ou espatula;

3.2.2.1.8. . Apds deixa-los de molho retire os filtros. Passando os mesmos por um jato d agua
para eliminar as particulas amolecidas;

3.2.2.1.9. . Deixar secar completamente, principalmente os isoladores, em temperatura ambiente
por um periodo minimo de 48 horas, ou ainda seca-los ao sol ou em estufa antes de recoloca-
los no equipamento;

3.2.2.1.10.. Limpar a bandeja do equipamento usando o dreno de descarga e lava-la quando
necessario;

3.2.2.1.11.. Recolocar os filtros no gabinete, observando sempre que os modulos eletrostaticos
figuem com as pontas das placas positivas no sentido do fluxo de ar;

3.2.2.1.12.. Verificar sujeiras ou corrosao;
3.2.2.1.13.. Verificar danos na fiacao dos filtros;

3.2.2.1.14.. Verificar danos nas pontas das placas ionizadoras;
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3.2.2.1.15.. Verificar o perfeito funcionamento dos dispositivos de descarga;

3.2.2.1.16.. Efetuar medicao da corrente de entrada;

3.2.3 DAMPERS E CAIXAS VAV
3.2.3.1 — Anualmente

3.2.3.1.1. Analisar visualmente:

3.2.3.1.1.1. - Condicao das fixagOes dos dutos, das laminas e da alavanca;
3.2.3.1.1.2. - CondigOes da palheta quanto ao desgaste;

3.2.3.1.1.3. - Conexoes elétricas;

3.2.3.1.1.4. - Posicionamento dos fins de curso, ajuste na regulagem do posicionador;
3.2.3.1.1.5. - CondigOes das mangueiras, conexoes e fins de curso;

3.2.3.1.2. Quando houver folga nos elementos do damper ou da caixa VAV estas deverao ser
eliminadas;

3.2.3.1.3. Lubrificar os elementos moveis;

3.2.3.1.4. Retirar para reparar caso necessario;

3.3 LIMPEZA DE GRELHAS E TRATAMENTO DE SUPERFICIES
3.3.1 - LIMPEZA DE GRELHAS

3.3.1.1 - Limpeza e lavagem de grelhas, difusores de ar e demais elementos de difusdo incluindo a
retirada da grelha, limpeza e lavagem, ajustes das laminas e posterior instalacao delas.

3.3.2 - TRATAMENTO DE SUPERFICIES DE TUBOS E ESTRUTURAS METALICAS

3.3.2.1. A Contratada é responsavel pelo tratamento de superficies de tubos e estruturas
metalicas eliminando os graus de corrosdo do tipo A e do tipo B pelo padrdo St2: limpeza
manual. O tratamento devera remover as carepas de laminagdes soltas, a ferrugem e qualquer
outro material.

3.3.2.2. A superficie deve ser limpa apresentando um suave brilho metalico, devendo receber
PCF ou um anticorrosivo e posteriormente tinta epoxi. Deverao ser substituidas por pecas novas
as superficies que apresentarem graus C e D de corrosao.

3.3.2.3. Os servigcos de soldagem necessarios durante o tratamento das superficies e tubos,
deverdo seguir a norma ASME - IX. Os trechos de tubulacdes tratados e/ou substituidos, quando
isolados, deverao ter estes isolamentos refeitos utilizando-se calhas de poliuretano, espessura
conforme definida em projeto, sobre as quais sera aplicado véu de poliéster untado em emulsao
asfaltica para formacdo de barreira de vapor.
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3.3.2.4. Todo o isolamento devera ser revestido com aluminio liso, 0,5 mm de espessura, para
protecdo mecanica. O aluminio devera ser preso ao isolamento por meio de uma cinta de
aluminio 10 mm de espessura a cada metro.

3.3.2.5. Os materiais necessarios para a execucao destes servicos que nao estiverem listados na
tabela de materiais deverdo, para fins de ressarcimento, seguir o critério constante no item 11.

3.4 SERVICOS COM VALOR FIXO
3.4.1 SERVICO DE TRATAMENTO QUIMICO DOS SISTEMAS

3.4.1.1. A contratada sera responsavel pelos servicos de tratamento quimico mensal dos sistemas
de condensacdo e agua gelada do sistema de condicionamento de ar do TRF-2 e CCIF
considerando todos os custos necessarios para a perfeita execucao dos servicos e incluindo a
solucdo aquosa e outros materiais e equipamentos necessarios.

3.4.1.2. Os servigos serao pagos por valores fixos mensalmente, conforme tabela do Anexo II F
- Servicos. No valor fixo mensal estardo contemplados todos os custos necessarios para a
perfeita execucdo dos servicos, sem nenhuma outra forma de pagamento além da ja prevista
em tabela.

3.4.1.3. A Contratada apresentara ao Contratante, no inicio do contrato e sempre que houver
mudancas significativas, informacdo sobre o tipo de tratamento proposto em laudo técnico
assinado por engenheiro quimico que sera o responsavel técnico pelo relatdrio.

3.4.1.4. A contratada apresentara um relatério mensal para cada sistema de agua: agua gelada
do sistema primario do TRF, agua gelada do sistema secundario do TRF, agua gelada do sistema
primario do CCJF, agua gelada do sistema secundario do CCJF, agua de condensagao da CAG
do TRF, agua de condensagao do prédio sede — TRF e agua de condensacao do CCJF;

3.4.1.5. Em cada relatdrio devera constar: data da coleta, sistema analisado, més de referéncia,
parecer técnico, metodologia utilizada, assinatura do engenheiro quimico responsavel e pelo
menos 0s parametros listados na sequéncia, com a respectiva faixa padronizada esperada com
base na referéncia Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater, ou outra
similar aprovada pela fiscalizagao:

. Dosagens dos produtos utilizados;

. Ciclo de concentragao recomendado;
. Alcalinidade Parcial;

. Alcalinidade Total;

. Condutividade;

. Cloretos;

. Dureza Calcio;
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. Dureza Total;
. Ferro;
. Sélidos dissolvidos;
. Inibidor de corrosao;
. PH
3.4.2 LIMPEZA DUTOS

3.4.2.1. A contratada sera responsavel pelo servico anual de limpeza de dutos do prédio. Os
servicos serao pagos por valor fixo e conforme o andar e apds a execucao do servigo. No valor
fixo estardo contemplados todos os custos necessarios para a perfeita execucdao dos servicos,
incluindo equipamentos, materiais e mao-de-obra, sem nenhuma outra forma de pagamento
além da ja prevista em tabela.

3.4.2.2. Os servicos deverao ser completamente executados uma vez por ano. A Contratada so6
podera executar os servicos de limpeza ap6s agendamento e autorizacdo prévia da equipe de
fiscalizagao.

3.4.2.3. Para faturamento do referido servico, devera ser apresentado em conjunto com a nota
fiscal, relatorio fotografico contemplando a descricdo completa com os servicos executados e
fotos de antes, durante e depois dos servicos executados.

3.4.2.4. Os servicos devem ser executados fora do horario de expediente.

4 DOS SERVICOS DE MANUTENCAO E OPERAGCAO

4.1  Os servicos de operacao e manutencao preditiva, preventiva e corretiva dos sistemas serao
realizados por uma equipe de profissionais, que ficara alocada no complexo predial da Rua Acre. Os
atendimentos as ordens de servicos pertinentes aos outros prédios serao feitos conforme demanda de
solicitagdes ou programacao constante do plano de manutencao;

4.2 A Contratada sera responsavel pelo planejamento, programacao, execucao, supervisao, controle
de qualidade, registro dos servicos de manutencao preventiva, preditiva e corretiva, emissao de
relatorios e servicos correlatos. Integram ainda o escopo dos servicos, a analise de ocorréncias com
identificacdo das respectivas causas, proposicao de acdes e solucdes, definicdo de procedimentos e
periodicidade dos servigos, estudos de otimizacao de mao de obra, etc.

4.3 A empresa devera apresentar no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a assinatura do contrato
o Plano de Operacao e Manutencao e o Plano de Manutencao Corretiva. A contratada pode se basear
nas atividades elencadas no item 3 - SERVICOS DE MANUTENGAO PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA, ou apresentar um novo plano.

4.3.1 Caso a empresa opte por apresentar novo plano, este devera ser aprovado pela fiscalizacdo
antes do inicio dos servigos;
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4.4 O planejamento dos servigos deve levar em conta as disponibilidades operacionais, de forma a
nao interferir com a normalidade de funcionamento do prédio;

4.5  Os servigos que por sua natureza e segundo o entendimento da Fiscalizacao, venham a interferir
com a normalidade do funcionamento ou da rotina dos empregados do prédio, deverao ser realizados
em hordrio alternativo, sem 6nus para o Contratante;

4.6 O Contratante devera optar pelo sistema de compensacao de horas para os empregados da
Contratada que executarem tarefas fora do horario normal de expediente em suas edificagdes ou
adequar provisoriamente a jornada de trabalho, de forma tal que suas necessidades sejam atendidas
sem prejuizo para a execugao dos servicos contratados. Nesses casos, a compensagao ocorrera por
meio de banco de horas, devendo a Contratada cumprir os requisitos para a sua implantagao antes do
inicio da vigéncia do ajuste, a exemplo da formalizacao de acordos individuais normalmente previstos
em instrumentos normativos celebrados com entidades sindicais (acordos e convengdes coletivas);

4.6.1 A previsdo do item acima devera abranger tanto os trabalhadores efetivos como os eventuais
substitutos de afastamentos diversos (férias, licencas, extensdes de horario de trabalho, etc.);

4.6.2 As documentacdes dos bancos de horas referentes aos acordos e convengoes coletivas devem
ser homologadas no respectivo sindicato, sendo obrigatdria acordo individualizado;

4.6.3 A documentacao completa devera ser apresentada dentro do prazo de 30 dias contado da data
de assinatura de contrato;

4.6.4 Sempre que houver novo funcionario ndo previsto inicialmente no contrato, a Contratada deve
apresentar a documentagdo completa no prazo maximo de 7 dias corridos da efetivagao do
profissional no contrato;

4.6.5 Enquanto a Contratada nao apresentar a documentagao citada acima nao serao permitidos
banco de horas, nem pagamento de horas extras, sendo a Contratada exclusivamente responsavel
pelos pagamentos legalmente devidos dos funcionarios sem haver quaisquer compensagoes
financeiras ou ajuste de banco de horas por parte da Contratante.

4.6.6 O nao atendimento aos subitens descritos é passivel de sancOes previstas contratualmente;

4.7 Na operacao e manutencdo preventiva/preditiva dos equipamentos e sistemas, a Contratada
ndo podera, sob quaisquer hipéteses, apresentar custos adicionais referentes a servicos que porventura
necessite executar para manter o perfeito funcionamento das instalacdes do Contratante (prédios sede,
anexos, Visconde de Inhauma e CCJF), fora do hordrio normal de expediente do Contratante,
compreendido entre 7:00 e 19:00 horas, de segunda a sexta- feira, finais de semana e feriados;

4.8 A empresa devera implantar e a utilizar software de manutencao, no prazo de 90 dias apds a
assinatura de contrato, que possibilite a emissao de relatérios de ocorréncias e estatisticos, bem como
permita organizar e controlar todos os registros de intervengdes preventivas, preditivas e corretivas.
Devera ser previsto o acesso ao software, na condicdo de simples consulta, no computador do gestor
do contrato e a personalizacao dos relatorios e ordens de servico para o TRF-2;
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4.9 A programacao dos servicos sera efetuada pela Contratada, baseada na periodicidade e
procedimentos contidos nos manuais dos fabricantes dos equipamentos e/ou sistemas, nos
procedimentos internos do TRF, e na experiéncia da Contratada, submetendo-se a aprovacao da
fiscalizacdo do TRF. A descricdo dos servicos, anteriormente pormenorizada, tem carater e de
orientacgao basica para os procedimentos a serem adotados;

4.10 E de responsabilidade da Contratada a execucdo de inspecdes nos equipamentos e/ou sistemas,
com a frequéncia recomendada pelos fabricantes e aprovada pelo TRF, assim como a limpeza das
diversas grelhas e difusores de ar instalados;

4.11 A contratada devera apresentar diariamente, até as 11:00h, a planilha de condicao diaria dos
equipamentos.

4.11.1 Nas segundas-feiras a planilha serd enviada com a condicao dos equipamentos no
sabado, domingo e segunda-feira.

4.11.2 Quando houver feriado durante os dias de semana, a planilha citada a ser enviada no
dia util imediatamente subsequente deverd constar, além do préprio dia, os dias de feriado
anteriores.

4,12 Até o dia 15 (quinze) de cada més, a Contratada devera apresentar a fiscalizagdo programagao
dos servicos de manutencao preventiva e preditiva a serem executados no més subsequente. A
programacao sera acompanhada obrigatoriamente da lista de materiais estimados para a execucdo dos
servigos conforme programacdo estabelecida no item 3 - SERVICOS DE MANUTENCAO PREDITIVA,
PREVENTIVA E CORRETIVA.

4.12.1 A Contratada devera seguir os procedimentos de solicitagdo de materiais conforme
descrito no item 10 - DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS deste
Anexo I.

4.13 Assim que seja verificada a necessidade de manutencao corretiva de algum equipamento a
Contratada devera apresentar a Ordem de Servico (OS) para execucdao do mesmo.

4.13.1 A ordem de servigo devera constar da data em que sera realizado o servico, data da
elaboracdo da OS, TAG do equipamento a ser manutenido, identificacdo da causa raiz, descrigao
dos servigos que serao executados, quantitativo e descritivo de materiais de consumo previstos no
servico.

4.14 Até o Ultimo dia uUtil de cada més, a Contratada devera apresentar a lista de materiais
efetivamente utilizados nos servicos de manutencao preditiva, preventiva e corretiva referentes aos
servicos executados no corrente més para validagdo pela fiscalizacdo. Apenas os materiais validados
nesta etapa serdao atestados para o pagamento.

4.15 A Contratada utilizara na prestacdo dos servicos objeto do presente contrato, mao-de-obra
qualificada e especializada, equipamentos e materiais suficientes a realizacdo dos servigos. A solicitacdo
de materiais necessarios para a execucao destes servicos deverao, para fins de ressarcimento, seguir
o critério estabelecido no item 10 - DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E
EQUIPAMENTOS deste Anexo 1.
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4.16 A contratada sera responsavel pela manutengao de todos os motores elétricos pertencentes aos
equipamentos, incluindo a substituicdo de pecas de reposicao e servigos, tais como, rolamentos,
ventoinhas de ventilagdo, buchas, escovas, anéis, hélices ventiladoras, parafusos, caixas de ligacgao,
pintura, recuperagao de carcagas, enrolamento de motores, etc. Para a execucao dos servigos deverao
ser adotados todos os procedimentos recomendados na norma NBR 17094 da ABNT e se necessario
nas normas internacionais aplicaveis.

4.17 A Contratada prestara ao Contratante, sempre que solicitado, assessoria técnica para especificar
materiais, equipamentos e servicos ou para assessorar a realizagao de projetos de climatizacdo, sem
onus para a Contratante;

4.18 A Contratada emitird mensalmente relatorios técnicos, acompanhado do necessario e devido
registro fotografico, das atividades desenvolvidas, contendo no minimo as seguintes informagoes:

4.18.1 Intervencao técnicas corretiva, descrevendo causa, efeito e acao adotada;
4.18.2 Historico das manutencgdes preventivas e preditivas;

4.18.3 Relatdrio das pendéncias encontradas e ndo solucionadas, descrevendo a causa efeitos e
motivos pelos quais nao foram solucionadas;

4.18.4 Relatdrio completo das analises de tratamento dos sistemas de agua de condensacao e agua
gelada;

4.18.5 Programacao dos préximos servicos de manutengao preventiva, preditiva e/ou corretiva;

4.18.6 Informacdao de consumo de materiais com os respectivos valores gastos e previamente
aprovados;

4.18.7 Informagdo completa das tarefas executadas fora do horario de expediente, descrevendo as
acoes adotadas, motivos, funcionarios envolvidos e periodo efetivamente trabalhado;

4.19 O Contratante realizara auditorias nas informacdes contidas no relatério mencionado neste
subitem sempre que julgar necessario;

4,20 Os modelos de relatdrios citados no item acima devem ser previamente apresentados a
fiscalizagcdo para aprovacao do modelo.

4.21 A alteragdao ou omissdo intencional das informagGes contidas no relatdrio serdo consideradas
faltas graves e poderdo implicar as consequéncias previstas na legislacao vigente e/ou clausulas
contratuais;

4.22 A Contratada devera adotar todo e qualquer procedimento previsto na Portaria n°® 3.523, de
28/08/98, do Ministério da Saude, publicada no Diario Oficial da Unido, Secao I, de 31/08/98 e eventuais
alteracOes, especialmente a elaboragao e atualizagdo do PMOC (Plano de Manutencao, Operacgao e
Controle), sendo de responsabilidade da contratada a execucao dos servicos de limpeza de dutos
conforme a lei estadual 4192 de 01/10/2003;

4.23  Os servicos de manutengao corretiva dos chillers deverao ser realizados por profissional técnico
treinado pelo fabricante dos equipamentos (CARRIER), devendo tal capacitagao ser comprovada junto
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a fiscalizacdo do Contrato, por meio de atestado de capacidade técnica relativo a execucdo de servicos
compativeis, antes do inicio dos servicos.

4.23.1 Os servicos acima citados, quando nao inclusos no item 3.1.7 deste Anexo I, poderao
ser subcontratados, no limite estimado de 50 horas anuais, sem prejuizo das responsabilidades
legais da Contratada, nos termos do artigo 72 da Lei n° 8.666/93.

4.23.2 Para fins de faturamento dos servicos efetuados, somente sera admitida a cobranca de
um técnico especializado na manutencao corretiva dos chillers e para tanto, devera ser considerado
o valor tabelado na Planilha F do Anexo II deste edital. O valor tabelado representa o custo fixo
do técnico especializado, na modalidade homem/hora, para atender todas as possiveis demandas
especificas de manutencao corretiva dos chillers. Neste valor estao incluidos todos os custos para
completa execucao dos servicos de manutencao corretiva, o que abrange ferramentas,
equipamentos e instrumentos de medicao, avaliacao e/ou transporte, fretes, deslocamentos e
movimentag0es; custos trabalhistas e administrativos e servigos extraordinarios.

4.23.3 O custo dos materiais a serem instalados nos chillers para execugao dos servigos citados
em 4.23 nao estdo incluidos no valor tabelado no Anexo II F e serdao orgados individualmente.

4.23.4 Deverao obrigatoriamente ser apresentados a fiscalizacdo, previamente a realizacdao dos
servigos corretivos, solicitacao com a descrigao dos servigos a serem executados, indicando tempo
estimado de execucdo. Apenas com a aprovacao formal da fiscalizacdo que a empresa podera
proceder com 0 servigo.

4.23.5 Para faturamento do referido servigo, devera ser apresentado em conjunto com a nota
fiscal, relatorio escrito e fotografico contemplando a descrigdo completa com os servigos executados
e fotos de antes, durante e depois dos servicos, bem como a indicacao de proximos servicos a serem
executados caso haja essa necessidade. O relatério faz parte do servico de manutencdo. Desta
forma, ndo sera atestada nota fiscal fornecida sem o relatdrio.

4.23.6 Os servicos de reparo serdo acompanhados pelos técnicos da SEMMEC, devendo o
profissional treinado pelo fabricante preencher e assinar o formulario de Controle de Servico,
indicando diariamente o horario de inicio e fim dos servigos. O formulario sera também assinado por
um dos técnicos da SEMMEC.

4.23.7 CONTROLE DE SERVICO DE REPARO NO CHILLER

Data:..../ ... ...... Horario Assinatura Técnico Assinatura SEMMEC
Inicio do servigo
Conclus&o dos servigos

4.24 A Contratada devera otimizar o uso da mao de obra especificada, de forma a permitir o perfeito
funcionamento de todos os sistemas, sendo de sua responsabilidade a elaboracao do cronograma
otimizado e o planejamento de trabalho, considerando-se inclusive as eventuais necessidades de
execucao de servicos aos finais de semana e feriados;
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4.25 Sempre que necessario e em funcao de modificacdes de layout, a contratada sera responsavel
pela execucao de trechos de dutos, assim como pela instalacao de equipamentos de ar condicionado
de pequeno porte do tipo split, visando a adequagao dos sistemas as novas necessidades do TRF;

4.26 Sempre que necessario a Contratada devera providenciar servicos de retifica e/ou tornearia
mecanica em eixos, polias, acoplamentos, etc e os materiais necessarios para a execucao destes
servicos deverdao, para fins de ressarcimento, seguir o critério constante no item 10 - DO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS deste Anexo I.

4.27 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucao de Contrato;

4.28 Na hipdtese de ocorrer falha do sistema de automacao predial, a Contratada devera
disponibilizar pessoal de seu efetivo, para operar o sistema de refrigeracao automatizado em condigao
manual até a normalizagao dele;

4.29 Os servicos de ajustes, alteracdes de arquitetura do sistema, alteracao de programacao légica
no sistema/gerenciador de rede (“Gateway”) Automation Server Schneider e backup do sistema podera
ser necessario ao longo da contratacdo. Porém, por se tratar de servigos excepcionais e ndo rotineiros,
nao se exige que a Contratada possua um profissional com capacidade técnica para execucao destes
servicos, nem que ele seja residente. Assim, a Contratada pode subcontratar profissional/empresa
especializada para a execugao destes servicos. O pagamento sera feito pelo quantitativo de horas de
servicos executados e com valor apresentado pela Contratada para este servico quando da licitagao. O
item 4.23 e seus subitens, também sdo aplicados para as atividades citadas neste item, caso seja
adequado.

4.29.1 Os servicos citados em 4.29 deverdo ser realizados por profissional técnico treinado pelo
fabricante dos equipamentos, devendo tal capacitagao ser comprovada junto a fiscalizacao do
Contrato, por meio de atestado de capacidade técnica relativo a execucdo de servicos
compativeis, antes do inicio dos servicos, bem como certificado em sistema de automacao
“Ecostruxure Building Operation” Schneider, emitido pela Schneider.

5 INFRAESTRUTURA MINIMA NA SEDE DO CONTRATANTE

5.1 A Contratada devera possuir e instalar nas dependéncias deste Tribunal, em local a ser
estabelecido pela Secretaria de Infraestrutura e logistica - SIE, infraestrutura minima para o
desenvolvimento de suas atividades, no que diz respeito a sua administracao local, dentre outros,
relégio de ponto, impressoras, material de escritério, limpeza, arquivo, etc. O TRF2 fornecera um
computador com configuracdo adequada para o acesso de internet com conexdo a rede interna,
cabendo a contratada o fornecimento de outro computador, caso entenda necessario as usas
atividades.

5.2 A Contratada devera possuir e manter nas dependéncias deste Tribunal, durante todo o periodo
de vigéncia do contrato, em local a ser estabelecido pela Secretaria de Infraestrutura e logistica - SIE,
0s equipamentos, ferramentas e instrumentos listados nas planilhas constantes no Anexo II -
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PLANILHAS DE PRECOS, nas marcas e modelos indicadas ou equivalentes tecnicamente, bem como
outros recursos que se fizerem necessarios a perfeita execucdo dos servicos. Estes serao de
propriedade e de responsabilidade da guarda da Contatada.

5.2.1 Sera permitida a retirada dos instrumentos, equipamentos pelo tempo necessario a
calibracdo e manutengdes externas.

5.2.2 No caso de danos irreversiveis dos equipamentos e ferramentas, estes deverdao ser
imediatamente substituidos sem custos ao Contratante.

5.3 Nao dispondo, por qualquer razao, no momento em que se fizer necessario, de quaisquer dos
equipamentos listados ou, eventualmente, algum nao relacionado, a Contratada devera imediatamente
proceder a locacao, sendo vedado o repasse de custos e taxas para o Contratante;

6 PREPOSTO

6.1 A Contratada devera manter preposto aceito pela SEMMEC - Secdo de Manutencao de
instalacdes Mecanicas do TRF da 22 Regido, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaragao em que devera constar o nome completo, n°® do CPF e do documento de identidade, além
dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional;

6.1.1 O preposto ndo podera ser a mesma pessoa do responsavel técnico (RT) previsto no
contrato de manutengao.

6.2 O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao do Tribunal, devera se
apresentar a unidade fiscalizadora, tdo logo seja firmado o contrato, para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantacao de postos e a execucao do contrato, relativos a sua competéncia;

6.3 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos
prestados;

6.4 A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

6.5 O preposto devera manter contato com o(s) fiscal(is) do contrato, com o objetivo de sanar
qualquer demanda, da area de administracao de pessoal, da area de fornecimento de material ou da
area de manutencdo dos equipamentos, objetos desse contrato;

7 EFETIVO MINIMO RESIDENTE

ltem Categoria Quantitativo
1 Eng_]enheiro Mecanico 01
2 Técnico em Refrigeragéo 01
3 Mecanico de refrig_]eragéo diarista 02
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Mecanico de refrigeragao
4 ) ) . 04
plantonista diurno
Ajudante de mecanico
5 , . . 04
plantonista diurno
6 Técnico em eletrotécnica 01
7 Pintor 01
* Dois mecanicos de refrigeragao plantonistas diurno serdo residentes no prédio do CCIF
* Dois ajudantes de mecanico plantonista diurno serao residentes no prédio do CCIF

8 ATIVIDADES POR CATEGORIA PROFISSIONAL
8.1  Engenheiro Mecanico

8.1.1 Desempenhar as atividades do artigo 12 da Resolucao 218, de 29 de junho de 1973, do CONFEA,
incluindo calculos de carga térmica, projeto, consultoria, comissionamento, fiscalizacao de servico
técnico, execucdo de desenho técnico, padronizacao, mensuracao e controle de qualidade, coordenar
e fiscalizar servicos técnicos, diagnosticar problemas, proposicao de solucdes, levantamento de
materiais necessarios, controle da qualidade dos servicos, programar os servicos a serem prestados
pelos mecanicos, eletricistas e ajudantes;

8.2  Técnico em eletrotécnica

8.2.1. Substituicdo e reparo de componentes das instalagdes de automacao, elétricas de forga
e controle dos sistemas de refrigeracao;

8.2.2. Execucdo de servicos de manutengdao corretiva e preventiva em motores elétricos,
quadros e equipamentos de refrigeracao;

8.2.3. Executar as rotinas de manutencao preditiva, preventiva e corretiva dos sistemas de
refrigeracdo, ventilacao e exaustao e respectivos quadros elétricos, inclusive os resfriadores de
liguido, quanto a parte eletroeletronica;

8.2.4. Levantamento dos esquemas elétricos dos equipamentos;

8.2.5. Operacdo, parametrizacdo e manutencao de controladores programaveis logicos e
inversores de frequéncia.

8.3  Técnico em refrigeracao

8.3.1. Calcular a carga térmica, avaliar o ambiente de instalacao, dimensionar, identificar fontes
de calor, elaborar relatério com dados do local de instalacdo, especificar a capacidade do
equipamento de ventilacdao ou refrigeracao;

8.3.2. Especificar materiais e acessorios de ventilagao e refrigeracao; definir tipo, modelo,
tensao e fonte de alimentagao do equipamento para instalacdo; analisar projeto de instalacao;
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avaliar local do equipamento para instalacdo; pesquisar catalogos de fabricantes; requisitar
materiais; conferir materiais requisitados;

8.3.3. Instalar equipamentos de ventilagao e refrigeracao;

8.3.4. Selecionar ferramentas e equipamentos; medir o local de instalagao para posicionamento
do equipamento; interpretar normas e procedimentos para instalacdao dos equipamentos;
instalar tubulagbes e drenos; interligar unidades evaporadoras e condensadoras; efetuar
instalacOes elétricas;

8.3.5. Instalar ramais de dutos;
8.3.6. Marcar posicoes (ou local de instalagao) de ramais de dutos; confeccionar pecas (dutos);
8.3.7. Montar pecas (dutos); fixar pecas (dutos); acoplar juntas elasticas de vibracao; acoplar

registros de regulagem de ar; fixar difusores, grelhas de insuflamento e retorno; efetuar
isolamento térmico dos ramais de dutos; calafetar juntas de conexdo;

8.3.8. Operar as maquinas de expansdo direta, selfs contained; Montar tubulacdes de
refrigeracao;
8.3.9. Estabelecer percurso da instalacao e dimensionar comprimentos das tubulagdes

conforme percurso; nivelar tubulacdes e equipamentos; fixar tubulagdes; soldar tubos e
conexodes; efetuar pré-limpeza da tubulacao; tamponar tubulacdes; pressurizar tubulacdo com
nitrogénio, monitorar pressdo manométrica; identificar vazamentos; corrigir vazamentos;
efetuar isolamento térmico da tubulacao;

8.3.10.  Aplicar vacuo em sistemas de refrigeracao;

8.3.11.  Despressurizar o sistema; conectar bomba de vacuo ao sistema; instalar vacuémetro;
monitorar pressdao do vacuo; desmontar equipamentos de vacuo; Carregar os sistemas de
refrigeracdo com fluido refrigerante;

8.3.12.  Conectar mandmetros de alta e baixa pressao; conectar cilindro de fluido refrigerante;
expurgar o ar da mangueira dos manémetros; abrir valvulas de servigo do equipamento; injetar
fluido refrigerante; controlar a pressao do fluido refrigerante; Realizar testes nos sistemas de
refrigeracao;

8.3.13.  Verificar condicdes de alimentacdo elétrica dos equipamentos; acionar os equipamentos
(motores e compressores); verificar o sentido de rotagdo dos motores elétricos; controlar
variaveis do sistema de refrigeracao (tensdo e corrente elétricas e pressdo monométrica);
monitorar o super aquecimento e sub-resfriamento; monitorar o funcionamento dos dispositivos
de protecdo e controle; desconectar garrafas de gas e manOmetro; preencher relatério de
testes; apresentar equipamento instalado; orientar o usuario quanto ao funcionamento do
sistema;

8.3.14.  Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.
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8.4  Mecanico de refrigeracao

8.4.1. Instalar tubulagdes de refrigeracao;
8.4.2. Instalar condicionadores do tipo split;
8.4.3. Instalar e ajustar controles e dispositivos reguladores; Instalar e comissionar um sistema

completo; Carregar, recuperar e transferir refrigerantes;

8.4.4. Realizar testes de vazamento de refrigerante nos circuitos de refrigeracao de todos os
equipamentos, eliminando-os;

8.4.5. Pressurizacdo com gas nitrogénio e limpeza dos circuitos de refrigeragdo com gas Drenar
e repor lubrificante do compressor;

8.4.6. Conectar componentes elétricos e testar circuitos; Detectar e corrigir falhas nos
sistemas;

8.4.7. Substituir componentes;

8.4.8. Medir e anotar parametros operacionais do sistema;

8.4.9. Interpretar manuais de operacao, diagramas de tubulacdes e elétricos;

8.4.10.  Preencher lista de materiais de especificacbes de sistemas e desenhos/diagramas

8.5  Ajudante de mecanico de refrigeracao

8.5.1. Auxiliar na realizacao das rotinas de manutencao das instalagdes dos sistemas de
refrigeragao.

8.5.2. Pegar periodicamente os chamados a serem atendidos e devolé-los quando executados,

8.5.3. Limpar e lavar os equipamentos,

8.5.4. Auxiliar na instalacao de novos sistemas de refrigeragao Medir temperatura de ambientes

e equipamentos,
8.5.5. Fazer os ajustes necessarios ao controle de temperatura nos ambientes.
8.6  Pintor

8.6.1 Realizar pintura em estruturas metalicas removendo sujeiras e ferrugens e cobrindo com
camadas zarcdo betume ou substancia similar a fim de proteger contra a oxidacao e facilitar a
aderéncia da tinta

9 FORMACAO TECNICA DA EQUIPE

A Contratada deverda apresentar, antes do inicio dos servicos, a seguinte documentacgdo referente a
formagdo técnica de cada profissional:

9.1 Engenheiro Mecanico — Certificado de conclusdao do ensino superior na area de Engenharia
Mecanica devidamente registrado no CREA com comprovacao de experiéncia minima de 06 (seis) meses
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na fungdo de Engenheiro Mecanico responsavel por manutencdo de instalagdes de ar condicionado
central;

9.2  Técnico em eletrotécnica — Diploma ou certificado de conclusao de curso técnico de nivel médio
em eletrotécnica ou equivalente, conferido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;
Comprovacao de registro profissional no respectivo conselho de classe; Certificado de participagao nos
cursos basico de seguranca em instalacdes e servicos com eletricidade, com os conteldos
programaticos e carga horaria, definidos no Anexo III da NR 10. Curriculum vitae que comprove
experiéncia profissional de, pelo menos, 06 (seis) meses nessa atividade profissional com expertise em
parametrizagao de inversores de frequéncia, PLC e automation server;

9.3  Técnico em refrigeracao - Certificado de conclusao do ensino de 2° grau, Certificado de curso
Técnico em refrigeracdo, comprovacao de experiéncia minima de 01 (um) ano na funcao de mecanico
de chiller, comprovada mediante a apresentacao da carteira profissional;

9.4  Mecanico de refrigeracao - Certificado de conclusao do ensino de 1° grau, Certificado de curso
na area de mecanica de refrigeracao;

9.5  Pintor - Certificado de conclusdo do ensino de 1° grau e Certificado de curso especifico na area;

9.6  Ajudante de mecanico de refrigeracao - Certificado de conclusao do ensino de 1° grau.

10 DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

10.1 A Contratada devera providenciar todos os materiais de expedientes necessarios para a perfeita
execucao do servico administrativo da Contratada residente sem custos extras ao Contratante. Citam-
se exemplos destes materiais: canetas, papéis de impressao A4, lapis, borrachas, pranchetas, blocos
de anotagOes, agendas, blocos adesivos para recados, grampeadores, furadores de papel, clips e
agendas etc.

10.2 A Contratada devera providenciar o material de limpeza em quantitativo necessario para as suas
atividades, sem custos extras ao Contratante, o que inclui, minimamente: saco de lixo grande (200
litros), saco de lixo pequeno (40 litros), detergente liquido biodegradavel, alcool gel, pasta para limpeza,
esponja e papel toalha em bobina, agua sanitaria, veja, sabonete liquido, estopa, etc.

10.3 Durante a execugao de servicos de manutencao preventiva / corretiva a Contratada fornecera
os materiais de consumo necessarios em plena conformidade com as especificacdes técnicas, devendo
usa-los para os servicos com racionalidade.

10.4 Os quantitativos de materiais foram estimados (podendo variar para mais ou para menos) em
funcdo de uma possivel necessidade de uso, servindo somente como parédmetro para cotagao do valor
unitario do material a ser fornecido, ndo se limitando o Contratado a fornecer somente os quantitativos
dos itens especificados, atendendo ao limite do valor Global da Contratagao.

10.4.1 A Contratada, sempre mediante prévia autorizacao do Contratante, devera fornecer os
materiais nas quantidades efetivamente necessarias para suprir a demanda existente, até o limite
méaximo de 25% (vinte e cinco por cento) do valor GLOBAL DA CONTRATACAO, por ano de contrato.
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10.5 A Contratada devera fornecer qualquer material de reposicao necessario ao funcionamento do
sistema ou por equipamento manutenido que se encontra no escopo do presente contrato

10.6 Para fornecimento de materiais a Contratada devera seguir os seguintes tramites antes da
aquisicao e fornecimento ao Contratante:

10.6.1 A contratada verificara junto a fiscalizagdo se o material consta no almoxarifado do
Contratante. Neste caso o material sera fornecido pelo Contratante, sem custos adicionais.

10.6.2 No caso do material ndo constar do almoxarifado, mas estar especificado na Planilha de
Materiais, 0 mesmo devera ser fornecido pelo preco especificado na referida planilha.

10.6.3 No caso de materiais que eventualmente nao estejam previstos na planilha de materiais,
a empresa devera fornecer o material pelo preco indicado na tabela de insumos desonerado da
SINAPI referente ao més do pedido para o Rio de Janeiro. Se o material nao constar na tabela do
SINAPI a contratada devera apresentar 03 (trés) pré-orcamentos para apreciacao da fiscalizacao,
preenchendo solicitagao controlado em planilha para validacao pela fiscalizagao.

10.6.3.1 A Contratante se reserva o direito de auditar os pré-orcamentos apresentados pela
Contratada e de levantar outros orcamentos através do setor de compras, o que ndo exime a
Contratada de atender ao item 10.6.3.

10.6.3.2 A Contratada deverd apresentar o custo dos materiais pelo menor preco unitario,
inclusive quando os precos forem levantados pelo setor de compras Contratante.

10.6.4 A Contratante se reserva o direito de adquirir o material com terceiros, na hipdtese de
nao se verificar a vantajosidade para a Administracao;

10.6.5 Na hipotese de aquisicdo junto a Contratada, apds aprovacao do gestor, o pagamento
sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis, apds o atesto da Nota fiscal pelo gestor responsavel pela
fiscalizagao e acompanhamento da execugao do Contrato.

10.7 Os materiais requisitados pela fiscalizagao do contrato serao medidos pelos quantitativos
solicitados, sendo pagos mensalmente pelo contratante, com base na seguinte regra: preco unitario x
quantidade utilizada.

10.8 Todos os materiais de reposicao e recomposicao deverao ser fornecidos pela Contratada, aos
precos por ela propostos, nos termos deste Termo de Referéncia, os quais serdo liquidados pelos
quantitativos efetivamente medidos, gastos e pagos pelo Contratante mensalmente. Para garantia de
pronto atendimento, sob pena de incorrer em glosa e multa contratualmente prevista, a Contratada
devera manter, as suas proprias custas, estoque minimo de materiais de reposicdo, o qual somente
sera pago quando de sua efetiva utilizacdo;

10.9 A Contratada apresentara notas fiscais, discriminando prego e quantidade de todos os materiais
utilizados mensalmente, acompanhada de descricdo que caracterize completamente os materiais
fornecidos. A relacdo devera conter os nomes dos produtos, marcas, quantidades, volumes, pesos,
garantia, indicagao da requisicOes de materiais aprovada pela fiscalizacao, etc;
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10.10 No caso de fornecimento de material através de pesquisa de precos (trés valores obtidos no
mercado) - conforme 10.6.3 - a Contratada devera apresentar nota fiscal discriminando exatamente o
valor aprovado pela fiscalizagao. Sobre estes os valores deverao ser incluidos os tributos incidentes em
funcao do repasse destes materiais da Contratada para o Contratante.

10.11 A Contratada devera providenciar a aquisicao dos materiais em tempo habil para a execucao
dos servigos de acordo com o cronograma. A fiscalizacdo nao aceitara a alegacao de atraso dos servigos
devido ao nao fornecimento tempestivo dos materiais pelos fornecedores;

10.12 Todos os materiais a serem empregados nos servicos deverao ser comprovadamente de
primeiro uso e devem atender rigorosamente aos padrdes especificados e as normas da ABNT,;

10.13 Todos os materiais fornecidos pela Contratada deverao possuir garantia pelo prazo estabelecido
pelo fabricante;

10.14 Sera de responsabilidade da empresa disponibilizar o ferramental minimo e instrumentos
necessarios a execucao dos servicos, conforme Planilha de ferramentas e Equipamentos anexa a este
Termo de Referéncia, sendo a guarda destes de sua exclusiva responsabilidade. A empresa devera
manter em perfeito funcionamento todo o ferramental e instrumentos disponibilizados, efetuando
manutencao periddica e/ou substituindo de imediato os que sofrerem danos.

10.15 A empresa devera manter em condicdes de limpeza e organizacdo os ambientes de acesso
restrito ao pessoal de manutencao, tais como casas de bombas, salas de manutencao.

11 DO DESCARTE DE MATERIAIS E RESIDUOS

11.1 A contratada devera adotar boas praticas de otimizacdo de recursos e reducdo de desperdicios,
adotando as seguintes praticas na execugao dos servigos:

11.1.1 Efetivar a separacao adequada dos residuos gerados nas atividades de manutencao dos
sistemas de seu escopo contratual;

11.1.2 Adotar manuais de procedimento de descarte de materiais potencialmente poluidores,
tais como, 6leos lubrificantes, botijoes de gas, carcacas metalicas de equipamentos e compressores,
correias, filtros de ar descartaveis, motores elétricos, valvulas e registros, separadores de liquido,
vasilhames metdlicos, filtros secadores, rolamentos, etc para repasse aos estabelecimentos que
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indistrias, fabricantes
ou importadoras;
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PREGA

ANEXO I
PLANILHA DE PRECOS
O ELETRONICO N2 101/2023

Proc. n® TRF2-EOF-2020/0295
Anexo Il A - PLANILHA DE MAO DE OBRA

Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragao
Categoria Profissional: Técnico em Eletrotécnica
Composigao da Remuneragao Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 2.915,86
B Adicional periculosidade (30%) R$ 874,76
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
E Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 3.790,62
Médulo 02 - Beneficios mensais e didrios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte RS 164, 15|
B Café da manha R$ 6,60
C Auxilio alimentagao (refeigdo, cesta basica) R$ 346,50
D Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal) R$ 35,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 582,89
Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR RS
A Uniformes RS 12,15
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo) R$ 41,70
C Outros (especificar) R$ 59,13
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 112,98
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 758,12
B SESI ou SESC 1,50% R$ 56,86
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 37,91
D INCRA 0,20% R$ 7,58
E Salario-educagéo 2,50% R$ 94,?
F FGTS 8,00% R$ 303,25
G Seguro acidente do trabalho 2,00% RS 75,811
H SEBRAE 0,60% R$ 22,74
TOTAL 35,80% R$ 1.357,04]
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario 9,09% R 344,57
B Adicional de Férias 3,03% R$ 114,86
Subtotal 12,12% R$ 459,42
C | Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% RS 164,47
TOTAL 16,46% R$ 623,90
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR RS
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 1,14
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,41
TOTAL 0,04% R$ 1,54
Submédulo 4.4 - Rescisdo % VALOR R$
A | Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 15,81




B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,14
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 73,69
E Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 26,38
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,38
G Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 165,27]
TOTAL 7,46% R$ 282,67
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% RS 344,57|
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 62,92
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,76
D Auséncias legais 0,82% R$ 31,08
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,14
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 440,47
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 157,69
TOTAL 15,78% R$ 598,16
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 1.357,04
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 623,90
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 1,54
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 262,67|
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 598,16,
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 2.863,31
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 7.349,80
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 367,49
B Lucro 6,79% R$ 524,00
C Tributos R$ 8.241,29
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$9.610,83
C1.PIS 1,65% R$ 158,58
C2. COFINS 7,60% R$ 730,42
C3.1SS 5,00% R$ 480,54
Total dos tributos 14,25% R$ 1.369,54
TOTAL R$ 2.261,04
TOTAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Técnico em Eletrotécnica
Descrigdo PRW&
| - Composigéo da Remuneragéo R$ 3.790,62
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 582,89
1 - Insumos diversos R$ 112,98
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.863,31
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V) R$ 7.349,80
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.261,04
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$9.610,83




Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: Ajudante de Mecénico (12 x 36)
Composigao da Remuneragao Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 1.436,83
B Outros (especificar) R$ 0,00
© Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.436,83
Médulo 02 - Beneficios mensais e didrios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 170,29
B Café da manha R$ 6,60
C Auxilio alimentagao (refeigdo, cesta basica) R$ 247,50
D Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal) R$ 35,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 470,03
Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR RS
A Uniformes RS 12,15
B Equipamentos e ferramentas (depreciagéo) R$ 41,70
C EPI R$ 54,66
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 108,51
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 287,37,
B SESI ou SESC 1,50% R$ 21,55
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,37
D INCRA 0,20% R$ 2,87
E Salario-educagéo 2,50% R$ 35,92
F FGTS 8,00% R$ 114,9|
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 28,74
H SEBRAE 0,60% R$ 8,62
TOTAL 35,80% R$ 514,39
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario 9,09% R$ 130,61
B Adicional de Férias 3,03% R$ 43,54
Subtotal 12,12% R$ 174,14
C | Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 62,34
TOTAL 16,46% R$ 236,49
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR RS
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 0,43
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,15}
TOTAL 0,04% R$ 0,59
Submédulo 4.4 - Rescisdo % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 5,99
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,43
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 27,93
E Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 10,00
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,14
G Multa do FGTS - rescisdo sem justa causa (50%) 4,36% R$ 62,65
TOTAL 7,46% R$ 107,15]




Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R$
A Férias 9,09% R$ 130,61
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 23,85
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,29
D Auséncias legais 0,82% R$ 11,78
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,43
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 166,96
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 59,77
TOTAL 15,78% R$ 226,73
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 514,39
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 236,49
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,59
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 107,15
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 226,73
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 1.085,33
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 3.100,70
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 155,04
B Lucro 6,79% R$ 221,06
C Tributos R$ 3.476,80
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] | 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 4.054,58
C1.PIS 1,65% R$ 66,90
C2. COFINS 7,60% R$ 308,15
C3.1SS 5,00% R$ 202,73
Total dos tributos 14,25% R$ 577,78
TOTAL RS 993,50
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Ajudante de Mecanico (12 x 36)
Descrigéo PRW%)
| - Composigao da Remuneragéo R$ 1.436,83
I - Beneficios mensais e diarios R$ 470,03
Il - Insumos diversos R$ 108,51
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.085,33
Subtotal (I + Il + 11l + V) R$ 3.100,70,
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 953,88
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.054,58




Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: Engenheiro Mecanico
Composigao da Remuneragao Valor Unitério Mensal
A Salario base R$ 11.220,00
B Outros (especificar) R$ 0,00
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 11.220,00
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 0,00
B Auxilio alimentacao (refeigdo, cesta basica) R$ 760,00
C Assisténcia médica e familiar R$ 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 770,64
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 18,49
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$ 41,70
C EPI R$5,07|
D QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 65,26
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 2.244,00
B SESI ou SESC 1,50% R$ 168,30
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 112,20
D INCRA 0,20% R$ 22,44
E Salario-educagéo 2,50% R$ 280,50
F FGTS 8,00% R$ 897,60
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 224,40
H SEBRAE 0,60% R$ 67,32
TOTAL 35,80% R$ 4.016,76
Submaédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$|
A 13° Salario 9,09% R$ 1.019,90
B Adicional de Férias 3,03% R 339,97|
Subtotal 12,12% R$ 1.359,86
C | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 486,83
TOTAL 16,46% R$ 1.846,70
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade 0,03% RS 3,37
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 1,21
TOTAL 0,04% R$ 4,57
Submédulo 4.4 - Resciséao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% RS 46,79
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 3,37]
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,01
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 218,12
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 78,09
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 1,12
G Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 489,19




TOTAL 7,46% R$ 836,68
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% R$ 1.019,90
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 186,25
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 2,24
D Auséncias legais 0,82% R$ 92,00
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS 3.37|
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 1.303,76
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 466,75
TOTAL 15,78% R$ 1.770,51
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 4.016,76
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 1.846,70
4.3 Afastamento maternidade 0,04% RS 4,57
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 836,68
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 1.770,51
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 8.475,22
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 20.531,12
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 1.026,56)
B Lucro 6,79% R$ 1.463,77)
C Tributos R$ 23.021,44
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 26.847,16)
C1.PIS 1,65% R$ 442,98
C2. COFINS 7,60% R$ 2.040,38
C3.1SS 5,00% R$ 1.342,36
Total dos tributos 14,25% R$ 3.825,72
TOTAL R$ 6.316,04
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL —Engenheiro Mecénico
Descrigdo PRW&
| - Composigéo da Remuneragéo R$ 11.220,00
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 770,64
Il - Insumos diversos R$ 65,26
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 8.475,22
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V) R$ 20.531,12
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 6.316,04

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

R$ 26.847,16I




Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: Técnico em Refrigeragao
Composigao da Remuneragao Valor Unitério Mensal
A Salario base R$ 2.915,86
B Outros (especificar) R$ 0,00
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.915,86)
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 184,15
B Café da manha R$ 6,60
C Auxilio alimentacao (refeigdo, cesta basica) R$ 346,50
D Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal) R$ 35,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 582,89
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 18,49
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$ 41,70
C EPI R$10,17)
D QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 70,36
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 583,17
B SESI ou SESC 1,50% R$ 43,74
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 29,16
D INCRA 0,20% R$ 5,83
E Salario-educagéo 2,50% R$ 72,90
F FGTS 8,00% R$ 233,27
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 58,32
H SEBRAE 0,60% R$ 17,50
TOTAL 35,80% R$ 1.043,88
Submaédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$|
A 13° Salario 9,09% R$ 265,05
B Adicional de Férias 3,03% R$ 88,35
Subtotal 12,12% R$ 353,40
C | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 126,52
TOTAL 16,46% R$ 479,92
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade 0,03% RS 0,87
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,31
TOTAL 0,04% R$ 1,19
Submédulo 4.4 - Resciséao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 12,16
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$0,87]
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 56,68
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 20,29
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,29




G | Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 127,13
TOTAL 7,46% R$ 217,44
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% R$ 265,05
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 48,40
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,58
D Auséncias legais 0,82% R$ 23,91
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS 0,87]
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 338,82
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 121,30
TOTAL 15,78% R$ 460,12
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 1.043,88
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 479,92
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 1,19
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 217,44
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 460,12
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 2.202,54
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 5-%
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 288,58
B Lucro 6,79% R$ 411,49
C Tributos R$ 6.471,73
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 7.547,20
C1.PIS 1,65% R$ 124,53
C2. COFINS 7,60% R$ 573,59
C3.1SS 5,00% R$ 377,36
Total dos tributos 14,25% R$ 1.075,48
TOTAL R$ 1.775,55
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Técnico em refrigeragao
Descrigdo PRW&
| - Composigéo da Remuneragéo R$2.915,86
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 582,89
Il - Insumos diversos R$ 70,36
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.202,54
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V) R$ 5.771,65
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.775,55
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.54m




Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: Mecanico em Refrigeragao (diarista)
Composigao da Remuneragao Valor Unitério Mensal
A Salario base R$ 2.144,75
B Outros (especificar) R$ 0,00
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.144,75)
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 230,42
B Café da manha R$ 6,60
C Auxilio alimentacao (refeigdo, cesta basica) R$ 346,50
D Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal) R$ 35,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 629,16
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 12,15
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$ 41,70
C EPI R$ 54,66
D QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 108,51
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 428,95
B SESI ou SESC 1,50% R$ 32,17.I
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,45
D INCRA 0,20% R$ 4,29
E Salario-educagéo 2,50% R$ 53,62
F FGTS 8,00% R$ 171,58
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 42,90
H SEBRAE 0,60% R$ 12,87)
TOTAL 35,80% R$ 767,82
Submaédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$|
A 13° Salario 9,09% R$ 194,96
B Adicional de Férias 3,03% R$ 64,99
Subtotal 12,12% R$ 259,94
C | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 93,06
TOTAL 16,46% R$ 353,00
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 0,64
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,23
TOTAL 0,04% R$ 0,87
Submédulo 4.4 - Resciséao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,64
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% RS 41,69
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 14,93
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,21




G | Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 93,51
TOTAL 7,46% R$ 159,94
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% R$ 194,96
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 35,60
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,43
D Auséncias legais 0,82% R$ 17,59
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,64
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 249,22
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 89,22
TOTAL 15,78% R$ 338,44
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 767,82
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 353,00
4.3 Afastamento maternidade 0,04% RS 0,87
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 159,94
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 338,44
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 1.620,07.I
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 4.502,49
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 225,12
B Lucro 6,79% R$ 321,01
C Tributos R$ 5.048,62
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] | 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 5.887,61
C1.PIS 1,65% R$ 97,15
C2. COFINS 7,60% R$ 447,46
C3.1SS 5,00% R$ 294,38
Total dos tributos 14,25% R$ 838,98
TOTAL R$ 1.385,11
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL — Mecénico em refrigeragao (diarista)
Descrigdo PRW&
| - Composigéo da Remuneragéo R$ 2.144,75
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 629,16
1 - Insumos diversos R$ 108,51
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.620,07]
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V) R$ 4.502,49
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.385,11
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.887,61




Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: Mecanico em Refrigeragao (12x36) diurno
Composigao da Remuneragao Valor Unitério Mensal
A Salario base R$ 2.144,75
B Outros (especificar) R$ 0,00
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.144,75)
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 127,82
B Café da manha R$ 6,60
C Auxilio alimentacao (refeigdo, cesta basica) R$ 247,50
D Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal) R$ 35,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 427,56
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 12,15
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$ 41,70
C EPI R$ 54,66
D QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 108,51
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 428,95
B SESI ou SESC 1,50% R$ 32,17.I
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,45
D INCRA 0,20% R$ 4,29
E Salario-educagéo 2,50% R$ 53,62
F FGTS 8,00% R$ 171,58
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 42,90
H SEBRAE 0,60% R$ 12,87)
TOTAL 35,80% R$ 767,82
Submaédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$|
A 13° Salario 9,09% R$ 194,96
B Adicional de Férias 3,03% R$ 64,99
Subtotal 12,12% R$ 259,94
C | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$ 93,06
TOTAL 16,46% R$ 353,00
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 0,64
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,23
TOTAL 0,04% R$ 0,87
Submédulo 4.4 - Resciséao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,64
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% RS 41,69
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 14,93
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,21




G | Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 93,51
TOTAL 7,46% R$ 159,94
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% R$ 194,96
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 35,60
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,43
D Auséncias legais 0,82% R$ 17,59
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,64
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 249,22
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 89,22
TOTAL 15,78% R$ 338,44
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 767,82
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 353,00
4.3 Afastamento maternidade 0,04% RS 0,87
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 159,94
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 338,44
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 1.620,07.I
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 4.300,89
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 215,04
B Lucro 6,79% R$ 306,63
C Tributos R$4.822,57|
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 5.623,99
C1.PIS 1,65% R$ 92,80
C2. COFINS 7,60% R$ 427,42
C3.1SS 5,00% R$ 281,20
Total dos tributos 14,25% R$ 801,42
TOTAL R$ 1.323,10
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL — Mecénico em refrigeragao (12 x 36) diurno
Descrigdo PRW&
| - Composigéo da Remuneragéo R$ 2.144,75
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 427,56
1 - Insumos diversos R$ 108,51
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.620,07]
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V) R$ 4.300,89
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.323,10
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.623,99




Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragdo
Categoria Profissional: Pintor
Composigao da Remuneragao Valor Unitério Mensal
A Salario base R$2.115,01
B Outros (especificar) R$ 0,00
© Outros (especificar) R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.115,01
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 232,20
B Café da manha R$ 6,60
C Auxilio alimentacao (refeigdo, cesta basica) R$ 346,50
D Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal) R$ 35,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 10,64
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 630,94
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 12,15
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$ 41,70
C EPI R$ 57,60
D QOutros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 111,45
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 423,00
B SESI ou SESC 1,50% R$ 31,73
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,15
D INCRA 0,20% R$ 4,23
E Salario-educagéo 2,50% R$ 52,88
F FGTS 8,00% R$ 169,20
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 42,30
H SEBRAE 0,60% R$ 12,69
TOTAL 35,80% R$ 757,17
Submaédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$|
A 13° Salario 9,09% R$ 192,25
B Adicional de Férias 3,03% R$ 64,08
Subtotal 12,12% R$ 256,34
C | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias 4,34% R$91,77]
TOTAL 16,46% R$ 348,11
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade 0,03% R$ 0,63
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,23
TOTAL 0,04% R$ 0,86
Submédulo 4.4 - Resciséao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 8,82
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,63
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 41,12
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,70% R$ 14,72
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,21




G | Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa (50%) 4,36% R$ 92,21
TOTAL 7,46% R$ 157,72
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R
A Férias 9,09% R$ 192,25
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 35,11
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,42
D Auséncias legais 0,82% R$ 17,34
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,63
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 245,76
G | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 4,16% R$ 87,98
TOTAL 15,78% R$ 333,75
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$|
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% RS 757,17]
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 348,11
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,86
44 Custo de rescis&o 7,46% R$ 157,72
4.5 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 333,75
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,54% R$ 1.597,61
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 4.455,01
Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$|
A Custos Indiretos 5,00% R$ 222,75
B Lucro 6,79% R$ 317,62
C Tributos R$ 4.995,38
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)] | 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 5.825,52
C1.PIS 1,65% R$ 96,12
C2. COFINS 7,60% R$ 442,74
C3.1SS 5,00% R$ 291,28
Total dos tributos 14,25% R$ 830,14
TOTAL R$ 1.370,51
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Pintor
Descrigdo PRW&
| - Composigéo da Remuneragéo R$ 2.115,01
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 630,94
1 - Insumos diversos R$ 111,45
IV - Encargos sociais e trabalhistas R$ 1.597,61
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V) R$ 4.455,01
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.370,51
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.825,52




ANEXO I

PLANILHA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N2 037/2023

Proc. n2 TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO 11 B - PLANILHA DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS

Item

Descrigao

Modelo/Ref.

Qtd

Custo Médio
Unitario

Total

Bomba de alta pressdo para limpeza por
jateamento de agua, compacta, portatil, baixo
nivel de ruido, pressdo nominal 2000 Ib/in2

RS 1.452,78

RS 2.905,56

Bomba de vacuo portatil com capacidade acima
de 18CFM

Robinar

RS 2.575,70

RS 2.575,70

Bomba de vacuo portatil com capacidade acima
de 12CFM

Robinar

RS 1.589,91

RS 3.179,82

Graxeiro de 2 bicos, 1 rigido e 1 flexivel

RS 178,43

RS 178,43

Transferidora com compressor de 5TR

RS 1.883,00

RS 1.883,00

Multimetro para medir: “true RMS” AC/AC+DC ;
tensdo DC até 1000V ; tensdo AC até 750V ;
corrente AC/DC 10A ; resisténcia/condutancia
40MQ/40nS ; capacitdncia 9999RF; frequéncia
10MHz ; temperatura -40~13722C ; Teste de
diodo/continuidade ; “autorange” ; “auto power
off/dBm ; max./min./avg./relativo ; interface
RS232 e software ; precisdo 0.06% ; categoria CAT
11l - 600V.

Minipa ET2600

RS 423,67

RS 1.271,01

Fasimetro: tensdo de entrada 90~600V ; resposta
em frequéncia 50/70Hz ; CATII -
600V.Instrutherm SPI1200

100V-600V / 50-
70Hz/500V max 3min.
Max. 7 mA, 600V

RS 356,30

RS 356,30

Detetor eletrénico de vazamento de gas
refrigerante R-22,R134 e R-410

RS 346,50

RS 346,50

Decibelimetro digital

Minipa MSL-1325

RS 724,55

RS 724,55

10

Megobmetro digital autorange: faixa de medida
4,40,400,4000MQ ; tensdo de teste DC
250,500,1000V ; voltimetro AC 600V ; voltimetro
DC 600V ; medida de resisténcia 400,4000Q) ;
teste de continuidade ; “ auto power off” ;
precisdo basica 3% ; categoria CATIII-600V.

Minipa MI2650

RS 1.113,17

RS 1.113,17

11

TermoOmetro infravermelho- 302C a 5502C

Instrutherm TI870

RS 0,00

12

Termdmetro digital 5 bulbos Full Gauge

Minipa

RS 738,75

RS 738,75

13

AnemoOmetro digital , faixa de medida 0.3~30m/s
/ 60~5900ft/min / 0.6~58knots / 1.1~108km/h /
0.7~67mph / -20~60°C ; data hold/auto power
off ; max./min. ; precisdo basica 3%fs

Instrutherm AD-165

RS 356,07

RS 356,07

14

Capacimetro: faixa de medida 200p~20000yF;
resolugdo 0.1p~10uF ; ajuste de zero +/-20pF ;
precisdo 0.5%.

RS 225,92

RS 225,92

15

Aparelho de solda oxi-acetileno, portatil,
completo, com jogos de bico de solda e de corte

RS 2.766,82

RS 2.766,82




16

Reldgio comparador completo para alinhamento
de todos os acoplamentos nos eixos existentes
nos prédios do TRF22R.

RS 275,88

RS 275,88

17

Termohigrémetro Data logger de temperatura de
bulbo seco (°C) e umidade relativa(%) com
display LCD, TermOmetro: escala interna -
10+509C; escala externa -50+70°C; precisdo +/-
19C; resolugdo: 0.19C. Higrémetro: escala 25 a
98%UR ; precisdo+/-3%UR ; resolucdo 1%UR.
Capacidade de 60.000 registros, ajustavel entre 1
s e 24hs. Com comunicagdo USB

RS 1.143,67

RS 2.287,34

18

Fonte de alimentagdo simétrica, regulavel até
30V/5A

RS 1.837,80

RS 3.675,60

19

TermOometro infravermelho -30°C até 5509°C;
resolucdo:.5/19C; precisdo:+-22C de -30°C até
1002C e +-2% da leitura se 1012C até 550°C

RS 677,95

RS 677,95

20

Alicate amperimetro para medir: corrente DC
600A ; corrente AC 600A ; tensao DC 1000V ;
tensdo AC 750V ; resisténcia 2MQ ; abertura da
garra 50mm ; diametro do condutor 48mm ;
“peak hold” ; precisdo 2% ; CATIII - 1000V.

RS 492,68

RS 1.478,04

21

Valvula reguladora para gas nitrogénio com
mandmetros de escala de 200 -1600Kpa e outro
com escala de 500 -30000Kpa ; conexdo de
mangueira @ %4” ; conexdo da garrafa $#24,1mm

RS 1.815,11

RS 3.630,22

Total

RS 30.646,63




ANEXO I
PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 037/2023
Proc. n2 TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO Il C - LISTA DE EPI

Mecanico e Ajudante de refrigeragao

ITEM DESCRICAO Quant. Custo Unitario | Custo Médio Total
1 Luva de malha pigmentada 6 RS 4,05 RS 24,30
2 Luvas nitrilicas 6 RS 10,41 RS 62,46
3 Oculos ampla visdo 1 RS 31,34 RS 31,34
4 Respirador descartavel 9 RS 3,42 RS 30,78
5 Protetor auricular 1 RS 2,77 RS 2,77
6 Sapato de seguranga 1 RS 74,20 RS 74,20
7 Capacete com carneira 1 RS 15,11 RS 15,11
8 Cinto tipo paraquedista 1 RS 142,29 RS 142,29
9 Talabarte 1 RS 196,59 RS 196,59
10 Avental de PVC 1 RS 12,39 RS 12,39
11 Botas de borracha 1 RS 49,33 RS 49,33
12 Abafador de ruido 1 RS 14,40 RS 14,40

RS 655,96
| Custo Mensal | RS 54,66
Técnico em Eletrotécnica
ITEM DESCRICAO Quant. Custo Médio | - 5 Médio Total
Unitario
13 Luva de malha pigmentada 6 RS 4,05 RS 24,30
14 Oculos ampla visdo 1 RS 31,34 RS 31,34
15 protetor auricular 1 RS 2,77 RS 2,77
16 botina para eletricista 1 RS 108,06 RS 108,06
17 luva de eletricista 1 RS 35,20 RS 35,20
18 luva de cobertura 1 RS 15,93 RS 15,93
19 sapato de seguranca 1 RS 74,20 RS 74,20
20 capacete com carneira 1 RS 15,11 RS 15,11
21 cinto tipo paraquedista 1 RS 142,29 RS 142,29
22 talabarte 1 RS 196,59 RS 196,59
23 bota de borracha 1 RS 49,33 RS 49,33
24 abafador de ruido 1 RS 14,40 RS 14,40
RS 709,52
| Custo Mensal R$ 59,13
Engenheiro Mecanico
ITEM DESCRICAO Quant. Custo Médio | -+ Médio Total
Unitario Anual
3 Oculos ampla visdo 1 RS 31,34 RS 31,34
7 Capacete com carneira 1 RS 15,11 RS 15,11
12 Abafador de ruido 1 RS 14,40 RS 14,40
RS 60,85
| Custo Mensal | R$ 5,07
Técnico de Refrigeragdo
ITEM DESCRICAO Quant. Custo Médio | . 15 Médio Total
Unitario
14 Oculos ampla visdo 1 RS 31,17 RS 31,17
15 protetor auricular 1 RS 2,74 RS 2,74




19 sapato de seguranca 1 RS 73,39 RS 73,39
20 capacete com carneira 1 RS 14,95 RS 14,95
RS 122,25

| Custo Mensal R$ 10,19

Pintor
ITEM DESCRICAO Quant. Custo Médio | -+ Médio Total
Unitario Anual

1 Luva de malha pigmentada 6 RS 4,05 RS 24,30
2 Luvas nitrilicas 6 RS 10,41 RS 62,46
3 Oculos ampla visdo 1 RS 31,34 RS 31,34
4 Respirador descartavel 9 RS 3,42 RS 30,78

5 Protetor auricular 1 RS 2,77 RS 2,77
6 Sapato de seguranca 1 RS 74,20 RS 74,20
7 Capacete com carneira 1 RS 15,11 RS 15,11
8 Cinto tipo paraquedista 1 RS 142,29 RS 142,29
9 Talabarte 1 RS 196,59 RS 196,59
11 Botas de borracha 1 RS 36,49 RS 36,49
12 Abafador de ruido 1 RS 14,40 RS 14,40
R$ 630,73

| Custo Mensal |

R$ 52,56




ANEXO Il
PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 037/2023
Proc. n2 TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO Il D - PLANILHA DE FERRAMENTAS

FERRAMENTAS DE USO COMUM

ITEM DESCRICAO M::Lo Quant| Valor Unit T\';';r
1 |SacapoliaT - 1 RS 260,21 RS 260,21
2 |[Saca polia A - 1 RS 530,38 RS 530,38
3 |[Tesoura para chapa - 1 RS 74,80 RS 74,80
4 [Marretinha 2" 1 RS 68,89 RS 68,89
5 |[Arco serra - 1 RS 38,48 RS 38,48
6 [Chave grifo 24" 1 R$ 99,17 R$ 99,17
7 |Chave boca/estria 30mm 1 RS 23,63 RS 23,63
8 |Chave boca/estria 13 /16 1 RS 24,70 RS 24,70
9 |Chave boca/estria 15/ 16 1 RS 26,47 RS 26,47
10 |Chave boca/estria 1" 1 RS 53,35 RS 53,35
11 |Chave boca/estria 1"1/8 1 RS 62,09 RS 62,09
12 |Chave boca/estria 1"1/16 1 RS 49,98 RS 49,98
13 |aplicacdo de silicone - 1 RS 80,97 RS 80,97
14 |Conjunto soquete 3/8 ALY 1 RS 290,41 RS 290,41

1K(Belzer)
15 [Conjunto vazadores para juntas - 1 RS 109,71 RS 109,71
16 |Maquinas furar Bosch 1/2 SESB 13 1 RS 490,86 RS 490,86
17 |Maquinas furar Bosch 1/2" Super 1 RS$ 1.002,85 | RS 1.002,85
Hobby
. Maquita
18 |Serra tico tico 1 RS 396,14 RS 396,14
4300 BA
19 |Conjunto PPU (oxi-acetileno) - 1 RS 3.422,16 | RS 3.422,16
20 |Paquimetro metalico (Vonder)" 1 RS 331,53 RS 331,53
200mm-8
21 (Trincha1/2" 1 RS 6,50 RS 6,50
22 |(Trincha 1" 1 R$ 5,13 R$ 5,13
23 |Trincha 2" 1 RS 5,97 RS 5,97
24 (Trincha3" 1 RS 10,96 RS 10,96
25 |Trincha11/2" 1 RS 7,32 RS 7,32
26 |Trincha2 1/2" 1 RS 15,38 RS 15,38
27 |Rolo para pintura de espuma 23cm 1 RS 28,26 RS 28,26
28 |Rolo para pintura de 13 23cm 1 RS 28,62 RS 28,62
TOTAL RS 7.544,92
FERRAMENTAS DE USO DO MECANICO E ELETROTECNICO
ITEM DESCRICAO MODELO Valorunit | V2"
Ref. Total
1 [Mala de ferramenta em aco - 1 RS 124,08 RS 124,08
2 |Alicate universal 8" 1 RS 25,21 RS 25,21




3 |Alicate bico 6" 1 RS 29,68 RS 29,68
4 |Alicate corte 6" 1 RS 23,85 RS 23,85
5 |Alicate pressao - 1 RS 60,48 RS 60,48
6 |Chave de fenda 1/8 x 6" 1 RS 8,64 RS 8,64

7 |Chave de fenda 1/4x1/2" 1 RS 9,96 RS 9,96

8 |Chave de fenda 3/16 x 6" 1 RS 9,96 RS 9,96

9 |Chave de fenda 1/4 X 6" 1 R$ 9,23 R$ 9,23

10 [Chave de fenda 3/11fo 1 1 RS 10,03 RS 10,03
11 |Chave de fenda 5/16 x 8" 1 RS 13,57 RS 13,57
12 |Chave Philips n22 - 1 RS 20,45 RS 20,45
13 [Chave Philips n23 - 1 RS 20,64 RS 20,64
14 |Jogo de chave Allen MM - 1 RS 35,53 RS 35,53
15 |Jogo de chave Allen Pol - 1 RS 44,63 RS 44,63
16 |Canivete - 1 RS 48,30 RS 48,30
17 |Chave de grifo 12" 1 RS 46,71 RS 46,71
18 |Chave boca ajustavel 10" 1 RS 59,58 RS 59,58
19 |Chave boca ajustavel 6" 1 RS 26,09 RS 26,09
20 [Chave boca ajustavel 8" 1 R$ 51,71 R$ 51,71
21 |Chave boca ajustavel 12" 1 RS 53,58 RS 53,58
22 |Termbmetro digital tipo caneta -52C/+1502C - 1 RS 46,86 RS 46,86
23 [Chave de boca 9/16" x 1/2" 1 RS 22,76 RS 22,76
24 |Chave de boca 3/8"x7/16" 1 RS 19,98 RS 19,98
25 [Chave de boca 3/4x5/8" 1 RS 27,40 RS 27,40
26 |Espatula - 1 RS 5,37 RS 5,37

27 |Chave boca estria 5/8" 1 RS 26,60 RS 26,60
28 |Chave boca estria 7/16" x 3/8" 1 RS 23,41 RS 23,41
29 [Chave boca estria 9/16" 1 RS 22,38 RS 22,38
30 [Chave boca estria 3/4" 1 RS 27,45 RS 27,45
31 [Chave boca estria 1/2" 1 RS 15,69 RS 15,69
32 |Martelo de bola - 1 RS 16,67 RS 16,67
33 |Conjunto flangeador - 1 RS 222,10 RS$ 222,10
34 |Alargador de tubo - 1 RS 138,71 RS 138,71
35 |Cortador de tubo 1/16 x 1" 1 RS 39,04 RS 39,04
36 (Trena 3 metros - 1 RS 15,87 RS 15,87
37 |Lanterna - 1 RS 33,09 RS 33,09
38 [Manifold completo - 1 RS 110,05 RS 110,05
39 |Chave canhdo 8mm 1 RS 30,16 RS 30,16
40 |Chave canhdo 5/16x6" 1 RS 26,24 RS 26,24
41 |Pente para serpentina - 1 RS 21,82 RS 21,82
42 |Lima redonda - 1 RS 10,11 RS 10,11
43 [Lima paralela - 1 RS 19,00 RS 19,00

1/4" x 3/16"
44 [Chave catraca(4 posigoes) -3/8" x 1 RS 191,89 RS 191,89
5/16"
TOTAL RS 1.844,56
TOTAL GERAL RS 9.389,48




ANEXO Il
PLANILHA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N2 037/2023
Proc. n2 TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO I1 E - PLANILHAS DE MATERIAIS

ITEM I - MATERIAIS PARA SELF CONTAINED

Item |Descri¢ao Modelo Unidade |Quant anual C}1§t9 Total anual
unitario

1.1 [Val. exp. 5tr (r-22) ent. 1/2“ X sai. 5/8“ x equalizagdo ext. 1/4“ (flange) pg 2 RS 632,68 RS 1.265,36
1.2 [Val. exp. 7,5tr (r-22) ent. 1/2" x sai. */s" x equalizaggo ext. '/," (flange) p¢ 2 RS 725,95 RS 1.451,90

Valvula de expanséo 10 TR, rosca com equalizagédo externa 1/4", ent. 5/8", saida
13 5/8" marca Emerson, Danfoss ou que se adeque perfeitamente ao sistema. pe 1 RS 783,01 RS 783,01

Valvula de seguranga térmica (Plug fusivel tipo PFB) para condensador de Self de

10 e 15 TR - @ 5/8" - altura: 22mm - material latdo - cabeca sextavada -
14 temperatura de fusdo: (93-98°C) - rosca NPT - Fab: AMSS ou similar que se pe 3 R$ 913,23 R$2.739,69

adeque perfeitamente ao sistema - (Cédigo SIASG: BR0089524/0001)

Pressostato conjugado (alta/baixa) para r-22 com rearme manual escala baixa 0 a
L5 100 psi, escala alta 90 a 450 psi Pe 2 R$ 219,07 RS 438,14

Subtotal: R$ 6.678,10
ITEM II - MATERIAIS MANUTENCAO MECANICA
Item |Descri¢ao Modelo Unidade |Quant anual C}1§t9 Total anual
unitario

2.1 |Rolamento Mod: 6202 ZZ, Marca NSK ou similar 6202 77 pc 1 R$ 19,43 RS$ 19,43
2.2 |Rolamento Mod: 6203 ZZ, Marca NSK ou similar 6203 2z ps 1 R$ 17,79 R$ 17,79
2.3 |Rolamento Mod: 6204 ZZ, Marca NSK ou similar 6204 77 pc 1 R$ 27,29 R$ 27,29
2.4 |Rolamento Mod: 6205 ZZ, Marca NSK ou similar 6205 7Z ps 1 RS$ 32,70 RS$ 32,70
2.5 |Rolamento Mod: 6206 ZZ, Marca NSK ou similar 6206 7Z pc 1 RS 40,57 RS 40,57
2.6 [Rolamento SA205-16 SA205-16 pg 1 RS 134,92 RS 134,92
2.7 |Correia A-19, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-19 ps 5 RS 22,56 RS 112,80
2.8 |Correia A-25, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-25 ps 4 RS 30,65 RS 122,60
2.9 |Correia A-26, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-26 ps 5 RS 26,53 RS 132,65
2.10 [Correia A-29, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-29 ps 5 RS$ 37,60 RS 188,00
2.11 |[Correia A-30, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-30 ps 18 RS 41,80 RS 752,40
2.12 |Correia A-32, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-32 ps 15 RS 42,40 RS 636,00
2.13 |[Correia A-37, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-37 ps 30 RS 41,46 RS 1.243,80
2.14 |[Correia A-33, Marca Goodyear ou similar - (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-33 ps 5 RS 38,33 RS 191,65
2.15 [Correia A-36, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-36 ps 5 R$ 37,24 RS 186,20
2.16 |Correia A-40, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-40 ps 2 RS 39,07 RS 78,14
2.17 |Correia A-41, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-41 ps 5 RS 49,22 RS 246,10
2.18 |[Correia A-42, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-42 ps 9 RS 46,51 RS 418,59
2.19 [Correia A-43, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-43 ps 5 RS$ 43,76 RS 218,80
2.20 |Correia A-44, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-44 ps 10 RS$ 28,71 RS 287,10
2.21 [Correia A-45, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-45 ps 6 R$ 47,34 RS 284,04
2.22 |Correia A-50, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-50 ps 6 RS 49,37 RS 296,22
2.23 |[Correia A-51, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-51 ps 15 RS$ 58,38 RS 875,70
2.24 |[Correia A-52, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-52 ps 3 RS 56,32 RS 168,96
2.25 [Correia A-59, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-59 ps 4 RS 44,21 RS 176,84
2.26 |Correia A-63, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-63 ps 5 RS 43,50 RS 217,50
2.27 |Correia A-64, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-64 ps 6 RS 46,69 RS 280,14
2.28 |[Correia A-66, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-66 ps 20 RS$ 61,80 RS 1.236,00
2.29 [Correia A-71, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-71 ps 5 RS 45,83 RS 229,15
2.30 [Correia A-79, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-79 ps 20 RS 63,92 RS 1.278,40




2.31 [Correia A-80, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-80 ps 4 R$ 51,33 RS 205,32
2.32 [Correia A-82, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-82 ps 4 RS 46,73 RS 186,92
2.33 [Correia A-84, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-84 ps 5 RS 65,12 RS 325,60
2.34 |[CorreiaA-89, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) A-89 ps 5 RS 62,71 RS 313,55
2.35 [Correia B-29, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-29 p¢ 5 RS 25,76 RS 128,80
2.36 |Correia B-42, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-42 p¢ 4 RS 54,88 RS 219,52
2.37 |[Correia B-46, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-46 p¢ 4 RS 56,74 RS 226,96
2.38 [Correia B-48, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-48 p¢ 4 RS 44,84 R$ 179,36
2.39 [Correia B-59, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-59 p¢ 22 RS 45,41 R$ 999,02
2.40 [Correia B-72, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-72 p¢ 4 RS 56,71 RS 226,84
2.41 [Correia B-75, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-75 p¢ 4 RS 61,66 RS 246,64
2.42 |Correia B-78, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-78 p¢ 20 RS 59,53 RS 1.190,60
2.43 |[Correia B-90, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-90 p¢ 10 RS 61,96 RS 619,60
2.44 |[Correia B-119, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) B-119 p¢ 18 RS 65,33 RS 1.175,94
2.45 [Correia BX-46, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) BX-46 pe 2 RS 47,62 RS 95,24
2.46 |[Correia BX-30, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) BX-30 pe 2 RS 32,48 RS 64,96
2.47 |[Correia BX-28, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) BX-28 pe 2 RS 42,38 RS 84,76
2.48 |[Correia 13AV0975, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV0975 pe 5 RS 58,76 RS 293,80
2.49 [Correia 13AV1020, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV1020 pe 4 RS 31,25 R$ 125,00
2.50 [Correia 13AV1040, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV1040 pe 5 RS 49,29 RS 246,45
2.51 [Correia 13AV1045, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV1045 p¢ 15 RS 29,97 RS 449,55
2.52 [Correia 13AV1070, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV1070 p¢ 20 RS 63,35 RS 1.267,00
2.53 [Correia13AV1080, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV1080 pe 10 RS 152,19 R$ 1.521,90
2.54 |[Correia 13AV1090, Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG: BR0283033/0007) 13AV1090 pe 2 RS 58,09 RS 116,18

Correia  13AV1115, Marca Goodyear ou similar (Coédigo SIASG:
2.55 BR0283033/0007) 13AV1115 p¢ 5 RS 162,34 RS 811,70

Correia 13AV1175 , Marca Goodyear ou similar (Cédigo SIASG:
2.56 BR0283033/0007) 13AV1175 p¢ 20 RS 63,55 RS 1.271,00

Correia  13AV1140, Marca Goodyear ou similar (Coédigo SIASG:
2.57 BR0283033/0007) 13AV1140 p¢ 2 RS 40,62 RS 81,24
2.58 |Papeldo hidraulico grafitado para juntas hidraulicas 3mm LGT-FLEX m? 1 RS 398,78 RS 398,78
2.59 [Selo Mecanico tipo 21 1.3/4 Ultra Seal un. 1 RS 39,28 RS 39,28

Subtotal: RS 23.241,99
ITEM III - MATERIAIS MANUTENCAO ELETRICA
Item |Descrigao Modelo Unidade |Quant anual C.us,t(.) Total anual
unitario

Cabo @ 1,50 mm? - preto - 750 V - que obrigatoriamente obedecam as

caracteristicas a seguir: cobre - ttmpera mole - encordoamento classe @2 - dupla

camada PVC ST1 - termoplastico sem chumbo - antiflama - auto-extinguivel - &

condutor:1.5 - esp. da isolagdo: @,70 - @ externo: 2,99 - Normas: NBR 5414, rolo de
31 NBR 6148, NBR 6812 cat. B, NBR 6880, NBR 3245 - flexivel - Temp max.: 100mts 2 R$ 123,95 R$ 247,90

servigo 79 °C, sobrecarga: 109 °C, curto circuito: 16 °C - Acondicionamento cx.

papeldo - Rolo de 100 m - Modelo Pirastic Ecoplus BWF Antiflam - Prysmian ou

similar

Cabo @ 2,50 mm? - preto - 750 V - que obrigatoriamente obedecam as

caracteristicas a seguir: cobre - ttmpera mole - encordoamento classe @2 - dupla

camada PVC ST1 - termoplastico sem chumbo - antiflama - auto-extinguivel - @&

condutor:1,9 - esp. da isolacdo: @,80 - @ externo: 3,580 - Normas: NBR 5414, rolo de
32 |NBR 6148, NBR 6812 cat. B, NBR 688@, NBR 3245 - flexivel - Temp max.. 100mts 2 R$ 195,31 RS 390,62

servigo 79 °C, sobrecarga: 19@ °C, curto circuito: 16 °C - Acondicionamento cx.

papeldo - Rolo de 100 m - Modelo Superastic Flex BWF Antiflam - Prysmian ou

similar

Cabo @ 4,80 mm? - preto - 750 V - que obrigatoriamente obedegcam as

caracteristicas a seguir: cobre - ttmpera mole - encordoamento classe @2 - dupla

camada PVC ST1 - termoplastico sem chumbo - antiflama - auto-extinguivel - &

condutor: 2,4 - esp. da isolagdo: &,80 - & externo: 4,0 - Normas: NBR 5414, rolo de
33 NBR 6148, NBR 6812 cat. B, NBR 6880, NBR 3245 - flexivel - Temp max.: 100mts 2 R$ 373,53 R$ 747,06

servigo 79 °C, sobrecarga: 139 °C, curto circuito: 16 °C - Acondicionamento cx.
papeldo - Rolo de 100 m - Modelo Superastic Flex BWF Antiflam - Prysmian ou
similar




Cabo @ 6,0 mm? - preto - 750 V - que obrigatoriamente obedecam as
caracteristicas a seguir: cobre - ttmpera mole - encordoamento classe @2 - dupla
camada PVC ST1 - termoplastico sem chumbo - antiflama - auto-extinguivel - @&

condutor: 3,9 - esp. da isolagdo: &,80 - @ externo: 4,6 - Normas: NBR 5419, rolo de
34 |NBR 6148, NBR 6812 cat. B, NBR 6880, NBR 3245 - flexivel - Temp max.: 100mts ! RS 561,66 RS 561,66
servigo 79 °C, sobrecarga: 19@ °C, curto circuito: 16 °C - Acondicionamento cx.
papeldo - Rolo de 100 m - Modelo Superastic Flex BWF Antiflam - Prysmian ou
similar
Cabo @ 10,09 mm? - preto - 750 V - que obrigatoriamente obedegam as
caracteristicas a seguir: cobre - ttmpera mole - encordoamento classe @2 - dupla
camada PVC ST1 - termoplastico sem chumbo - antiflama - auto-extinguivel - &
condutor: 3,9 - esp. da isolacdo: 1,390 - @ externo: 5,9 - Normas: NBR 541Q, rolo de
35 NBR 6148, NBR 2812 cat. g NBR 688d, NBR 3245 - flexivel - Temp max.: 100mts 05 R$1.037,01 R$ 518,51
servigo 79 °C, sobrecarga: 109 °C, curto circuito: 16 °C - Acondicionamento cx.
papeldo - Rolo de 100 m - Modelo Superastic Flex BWF Antiflam - Prysmian ou
similar
Disjuntor bipolar 10 A- termomagnético fixo - caixa moldada - curva C- NBR MUIti 9 - K32A -
3.6 |[NM60898 e IEC60947-2 / 415V /capacidade de interrupgdo 5KA a 220/230V / ref. 10 ps 1 RS 54,51 RS$ 54,51
Schneider Multi9 K32a2C10
Disjuntor unipolar 4 A - termomagnético fixo - caixa moldada - curva C- NBR
3.7 |NM60898 e IEC60947-2 / 250/440V /| capacidade de interrupcdo S5KA a|  5SX1 104-7 p¢ 1 R$ 52,72 R$ 52,72
220/127VCA /vida util com carga > 20000 atuagdes / ref. Siemens 5SX1 104-7
Disjuntor tripolar 25 A - termomagnético fixo - caixa moldada - curva C- NBR
3.8 |NM60898 e IEC60947-2 / 250/440V /| capacidade de interrupcdo S5KA a PC 1 RS 87,68 RS 87,68
220/127VCA / vida util com carga > 20000 atuagdes / ref. Siemens 55X1 325-7
Disjuntor tripolar 20 A-termomagnético fixo - caixa moldada - curva C- NBR
3.9 |NM60898 e IEC60947-2 / 415V / capacidade de interrupgdo 5KA a 220/230VCA /| Multi9 K32a3C20 P 10 R$ 85,43 R$ 854,30
ref. Schneider Multi9 K32a3C20
Disjuntor tripolar 1@ A - 22 KA / 480 Vca - termomagnético fixo - caixa moldada -
3.10 [NBR 5361 /UL 489/ ABNT / NEMA AB1/IEC / ABS - dimensdes:124 x 76,5 x 99 cap 3100 pc 1 RS 248,98 RS 248,98
mm - Modelo CQD 3100 - GE ou similar
3.11 [Disjuntores 3RV1031-4DA10 3RV1031-4DA10 p¢ 1 RS 972,68 RS 972,68
3.12 |Disjuntores 3RV1041-4JA10 3RV1041-4JA10 pc 1 RS 1.481,92 RS 1.481,92
3.13 [Disjuntores 3RV1041-4KA10 3RV1041-4KA10 p¢ 1 RS 1.523,52 RS 1.523,52
3.14 [Fusiveis de comando de vidro 10A pc 10 RS 7,94 RS 79,40
3.15 [Fusivel Diazed- 06A Siemens p¢ 10 RS 11,94 RS 119,40
3.16 [Fusivel Diazed- 10A Siemens pc 10 R$ 11,26 RS 112,60
3.17 [Fusivel Diazed- 25A Siemens p¢ 4 RS 11,36 RS 45,44
3.18 |[Contatora tripolar- LC1-D38-220V LC1-D38-220V pc 1 RS 215,08 RS 215,08
3.19 [Contatora tripolar- LC1-D25-220V LC1-D25-220V p¢ 1 RS 103,25 RS 103,25
3.20 [Contatora tripolar- LC1-D18-220V LC1-D18-220V pc 1 RS 246,42 RS 246,42
3.21 [Contatora tripolar- LC1-K12-220V LC1-K12-220V p¢ 1 RS 195,24 RS 195,24
3.22 |Contatora tripolar- LC1-D093-220V LC1-D093-220V pc 1 RS 183,95 RS 183,95
3.23 |[Contatora tripolar- LC1-D50 -220V LC1-D50-220V p¢ 1 RS 1.086,88 RS 1.086,88
3.24 |Contatora tripolar- LC1-K0610 M7-220V LCl'Kff;\? M7 pe 1 RS 108,07 RS 108,07
3.25 [Contatora tripolar- LC1- D12-220V LC1- D12-220V p¢ 1 RS 234,71 RS 234,71
3.26 |Contatora tripolar-WEG-CW 57- 220V WEG-CW 57- 220V p¢ 1 R$ 0,00 R$ 0,00
3.27 |Contatora tripolar-WEG- CW 1731F - 220V ey e 1 RS 0,00 RS 0,00
3.28 |Contatora tripolar-WEG- CW - 27 - 220V WEG'Z%‘(/' 27- pe 1 RS 465,61 RS 465,61
3.29 [Contatora tripolar-LC1-D090-220V LC1-D090-220V p¢ 1 RS 229,65 RS 229,65
3.30 [Contatora tripolar- LC1-D403-Telemecanique-220V LC1-D403-220V pc 1 RS$ 626,13 R$ 626,13
3.31 |Contatores 3RT1026 Siemens ps 1 RS 238,15 RS 238,15
3.32 [Contatores 3RT1034 Siemens pc 1 RS 466,32 RS 466,32
3.33 |Contatores 3RT1035 Siemens ps 1 R$ 613,60 R$ 613,60
3.34 |[Contatores LCID 150 Telemecanique pc 1 RS 2.380,32 RS 2.380,32
3.35 [Rele temporizado COEL de 6 a 60 minutos Siemens, . pc 1 RS 142,83 RS 142,83
Telemecanique
3.36 Rele temporizado WEG RTWET de 3 a 30 Siemens, . - 1 RS 379,39 RS 379,39
segundos Telemecanique
3.37 |Rele térmico LR1D09310 Siemens, Pg 1 RS$ 0,00 R$ 0,00
Telemecanique
3.38 |Rele térmico LR1D09 Siemens, Pg 1 RS$ 191,76 RS$ 191,76
Telemecanique
3.39 |Rele térmico WEG RW3170 de 140 a 215 A Siemens, pe 1 R$ 576,01 R$ 576,01
Telemecanique
3.40 |Seletor 35B3400-0B Siemens, pe 1 RS 25,65 RS 25,65
Telemecanique
3.41 |Terminais forquilha para cabo 1,5 mm? Intelli pc 15 R$ 0,44 RS 6,60
3.42 |Terminais forquilha para cabo 2,5 mm? Intelli pc 15 R$ 0,49 R$ 7,35
3.43 |Terminais forquilha para cabo 4,0 mm? Intelli pc 15 R$ 0,82 R$ 12,30
3.44 |Terminais forquilha para cabo 6,0 mm? Intelli pc 15 R$ 0,82 R$ 12,30
3.45 |[Terminais olhal para cabo 10,0 mm? Intelli pc 15 RS 1,41 R$ 21,15
3.46 |[Terminais olhal para cabo 2,5 mm2 Intelli pc 15 R$ 0,48 R$ 7,20




3.47 |Terminais olhal para cabo 4,0 mm? Intelli pc 15 R$ 0,83 RS 12,45
3.48 [Terminais pino para cabo 1,5 mm? Intelli pc 15 RS 0,42 R$ 6,30
3.49 [Terminais pino para cabo 10,0 mm? Intelli pc 15 RS 1,64 RS 24,60
3.50 [Terminais pino para cabo 2,5 mm? Intelli pc 15 R$ 0,43 RS 6,45
3.51 |[Terminais pino para cabo 4,0 mm? Intelli pc 15 RS 1,47 RS 22,05
3.52 [Terminais pino para cabo 6,0 mm? Intelli pc 15 RS 1,47 RS 22,05
3.53 [Termostato proporcional aplicado aos fan coils do CCJF Honeyweel pc 3 RS 575,86 RS 1.727,58
3.54 |[Atuador eletrénico aplicado aos termostatos dos fancoils do CCJF Honeyweel ps 3 R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal: R$ 18.696,30
ITEM IV - MATERIAIS DIVERSOS
Item |Descri¢ao Modelo Unidade |Quant anual C.“?“.) Total anual
unitario
4.1 |Limpa contato para eletro/eletronico LC150 N23 p¢ 5 RS 24,34 RS 121,70
4.2 Pasti'lh'a quimica para tratamento da agua de condensacédo das bandejas dos b 1200 RS 23,48 RS 28.176,00
condicionadores
4.3 [Tinta antiferrugem cromato de zinco gal&o p¢ 20 RS 141,39 RS 2.827,80
4.4 |Fundo convertedor de ferrugem PCF Its 15 RS 54,67 RS 820,05
4.5 |Oleo desingripante "spray" WD pc 8 RS 39,82 RS 318,56
4.6 |Detergente natural Blue (5L) litros 40 RS 245,34 R$9.813,60
4.7 |Produto quimico para limpeza das serpentinas (Quimistar 201)- limpeza pesada Quimistar 201 Kg 850 R$ 0,00 R$ 0,00
4.8 |Produto quimico para limpeza das serpentinas (Aqualab 1125)- limpeza leve Aqualab 1125 Kg 500 R$ 0,00 R$ 0,00
4.9 |Tubo Cobre Flexivel @ 1/4" - ref. SINAPI 39662 m 150 14,81 R$ 2.221,50
4.10 |Tubo de cobre flexivel, @ 1/2" - ref. SINAPI 39660 m 22 R$ 31,70 RS 697,40
4.11 [Tubo de cobre flexivel, @ 3/8" - ref. SINAPI 39664 m 5 38,05 R$ 190,25
4.12 |Tubo de cobre flexivel, & 7/16" m 10 24,38 R$ 243,80
4.13 |Tubo de cobre flexivel, @ 5/8" - ref. SINAP| 39665 m 12 RS 35,73 RS 428,76
4.14 |Fita gomada aluminizada 50 mm x 30m rolo 10 RS 47,46 RS 474,60
4.15 |Gas refrigerante R-22 kg 50 RS 68,12 RS 3.406,00
4.16 |Gas refrigerante R-141B kg 30 RS 185,98 R$ 5.579,40
4.17 |Gas refrigerante R-134a kg 100 RS 64,39 RS 6.439,00
4.18 |Gas refrigerante R-410 kg 50 R$ 101,33 RS 5.066,50
4,19 |Gas acetileno Kg 6 RS 171,19 RS 1.027,14
4.20 |Gas oxigénio m3 6 R$ 0,00 R$ 0,00
4.21 |Gas Nitrogénio m? 120 RS 0,00 R$ 0,00
4.22 |Solda Foscoper Redonda Unidade 2,5 x 500mm Vareta 20g Harris Brastak ps 50 RS 6,17 RS 308,50
4.23 |Solda branca (eletronica)- estanho 60x40 carretel p¢ 3 RS 204,22 RS 612,66
4.24 |Eletrodo para solda elétrica E6013 3,25 mm kg 1 RS 74,48 RS 74,48
4.25 |Eletrodo para solda elétrica E6013 2,5 mm kg 2 RS 43,67 R$ 87,34
4.26 |Papeldo hidraulico grafitado para juntas hidraulicas 1/16" m? 10 RS 319,60 RS 3.196,00
4.27 |Fluxo para solda(Trincal) 250g Un. 5 47,75 RS 238,75
4.28 |Fluxo para Solda Prata 250g Harris Brastak Un. 5 45,7 RS 228,50
4.29 |Solda Prata 15% Unidade 1,50mm x 500mm x 2,5mm 8g Harris Brastak ps 20 RS 14,18 RS 283,60
4.30 |Valvula Schrader 1/4" p¢ 4 RS 8,15 RS 32,60
4,31 |PORCA FLANGE 1/2" p¢ 2 RS 8,13 RS 16,26
4.32 |PORCA FLANGE 1/4" pe 2 RS 5,56 RS 11,12
4.33 |PORCA FLANGE 1" p¢ 2 R$ 0,00 RS 0,00
4.34 |PORCA FLANGE 5/8" pe 2 RS 11,06 RS 22,12
4.35 |Aluminio Liso espessura 0,8 mm kg 20 RS 122,36 RS 2.447,20
4.36 |Poliuretano liquido bicomponente A+B kg 80 RS$ 59,35 RS 4.748,00
4.37 [Fita Isolante 3M Preta 18mm x 20m x ,013mm un. 10 9,58 RS 95,80
4.38 |Fita Aluminizada Refrigeragdo Ar Condicionado 45mm x 40mm rolo 20 14,42 RS 288,40
4.39 |Chapa Galvanizada #24 kg 50 R$ 0,00 R$ 0,00
4.40 |Oleo Desengripante WD-40 300ml| Un. 6 34,51 RS 207,06
4.41 |Cola Epdxi Araldite Profissional 23g un. 6 31,92 RS 191,52
4.42 |Durepoxi 250 gramas Un. 6 24,76 RS 148,56
4.43 |Cola Liquida Epoxi Durepoxi 16g - Loctite un. 6 R$12,94 RS 77,64
4.44 |Cola Super Bonder 5g Loctite Un. 5 11,03 RS 55,15
4.45 |Detergente acido ( Zenith) 1It Un. 20 26,88 RS 537,60
4.46 |Abragadeira ago galvanizado ajustavel 3/4" Un. 5 3,04 RS 15,20
4.47 |Blocos de contato LAl D22-L41D20 (chiller CCJF) Un. 2 83,72 RS 167,44
4.48 |Bdial1/2" un. 2 237,64 RS 475,28
4.49 |Botoeiras liga/desliga ZB2-BE101 (chiller CCJF) Un. 5 34,27 RS 171,35
4.50 |Botoeiras liga/desliga ZB2-BE102 (chiller CCJF) Un. 5 34,27 RS 171,35
4.51 |Chave de Fluxo AT2011-FN série 37 BXP 220V (chiller CCJF) Un. 1 89,55 RS 89,55
4.52 [Manémetro de Alta Escala 0 a 30 Kg/cm? Un. 1 59,55 RS 59,55
4.53 |Mandmetro de Baixa Escala 0 a 15 kg/cm? Un. 1 49,28 RS 49,28
4.54 |Sinaleira ZBV-M3 (chiller CCJF) Un. 5 86,61 R$ 433,05
4.55 |Sinaleira ZBV-M4 (chiller CCJF) Un. 5 86,61 RS 433,05
Subtotal: R$ 83.826,02




ITEM V - MATERIAIS PARA BOMBAS KSB MEGANORM
Item |Descrigao Modelo Unidade |Quant anual C.us,t(.) Total anual
unitario
Luva de acoplamento de grade steelflex, Didmetro menor= @ 15/8", Didmetro
5.1 |[maior= @ 13/4", rasgo de chaveta: largura= 1/2", altura= 1/4", modelo FALK 7F pc 3 RS 0,00 RS 0,00
ou similar, que se adeque perfeitamente ao sistema
5.2 |Acoplamento E97 tipo garra com elemento elastico pc 1 RS 238,50 RS 238,50
5.3 |Acoplamento E 128 tipo garra com elemento eldstico ps 1 RS 469,50 RS 469,50
5.4 |Acoplamento E148 tipo garra com elemento elastico pc 1 RS 199,50 RS 199,50
Subtotal: R$ 907,50
ITEM VI - FILTROS DE AR PARA OS CONDICIONADORES
Item |Descrigdo Dimensdes Um Quant. C.us,t(.) Custo
anual unitario Total
6.1 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 410x685x045 ps 704 RS 17,87| R$12.580,48
6.2 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 475x586x045 ps 504 RS 17,74| RS 8.940,96
6.3 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 600x500x025 pg 24 RS 15,96 RS 383,04
6.4 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 490X600X045 p¢ 4 RS 18,67 RS 74,68
6.5 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 360X560X040 ps 12 RS 14,16 RS 169,92
6.6 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 453X410X050 pc 80 RS 13,49| R$1.079,20
6.7 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 623X674X025 ps 16 RS 22,38 RS 358,08
6.8 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 500X500X010 pc 40 RS 14,64 RS 585,60
6.9 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 600X600X014 ps 16 RS 20,00 RS 320,00
6.10 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 470X480X025 p¢ 16 RS 12,35 RS 197,60
6.11 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 510X410X045 ps 504 RS 14,33 R$7.222,32
6.12 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 427X655X040 pc 240 RS 18,16| RS 4.358,40
6.13 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 510X655X040 pg 240 RS 21,91| RS$5.258,40
6.14 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 730X640X025 pc 12 RS 30,55 RS 366,60
6.15 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 755x641x030 ps 12 RS 31,12 RS 373,44
6.16 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 470x600x025 ps 12 RS 20,06 RS 240,72
6.17 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G1 490x495x049 ps 671 RS 20,83| R$13.976,93
6.18 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G1 385X385X047 p¢ 48 RS 9,38 RS 450,24
6.19 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 420x450x50 ps 150 RS 13,21 R$1.981,50
6.20 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 540x540x50 ps 160 RS 23,26| R$3.721,60
6.21 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 650x350%x50 ps 12 RS 16,96 RS 203,52
6.22 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 660x350x50 ps 8 RS 17,07 RS 136,56
6.23 |[Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 670x580x50 ps 8 RS 31,06 RS 248,48
6.24 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 680X580X50 pc 16 RS 31,26 R$ 500,16
6.25 [Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 710X450X50 ps 50 RS 21,18| R$1.059,00
6.26 |Filtro de ar em manta de fibra sintética classe G3 - VISCONDE DE INHAUMA mt 30 RS - R$ 0,00
Subtotal: R$ 64.787,43

VALOR TOTAL

R$198.137,34




ANEXO I
PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 037/2023
Proc. n2 TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO Il F - PLANILHA DE SERVICOS

PRECO DOS SERVICOS DE LIMPEZA DE DUTOS / METRO LINEAR, conforme cladsula 4.23 do Anexo |

Limpeza do interior de dutos de ar condicionado do complexo predial da

1 . . Valor médio por item
TRF2 da Rua Acre, 80. Centro, Rio de Janeiro.

1.1 térreo 200 m lineares RS 1.984,00
1.2 2° andar 150 m lineares RS 1.488,00
1.3 3° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.4 4° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.5 5° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.6 6° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.7 7° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.8 8° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.9 9° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.10 10° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.11 11° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.12 12° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.13 13° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.14 14° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.15 15° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.16 16° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.17 17° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.18 18° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.19 19° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.20 20° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.21 21° andar 365 m lineares RS 3.620,87
1.22 22° andar 365 m lineares RS 3.620,87
TOTAL 7650 METROS DE DUTO RS 75.889,40

Limpeza do interior de dutos de ar condicionado do complexo predial da .. .
2 . i . i Valor médio por item
TRF2 da Rua Visconde de Inhaima 68. Centro, Rio de Janeiro.

2.1 térreo 95 m lineares RS 942,40

2.2 2° andar 95 m lineares RS 942,40

2.3 3° andar 95 m lineares RS 942,40
TOTAL 285 METROS DE DUTO RS 2.827,20

Limpeza do interior de dutos de ar condicionado do CCJF - Av. Rio Branco - .
3 . ) Valor médio por item
n. 241. Centro, Rio de Janeiro.

3.1 subsolo 145 m lineares RS 1.438,40
3.2 térreo 210 m lineares RS 2.083,20
3.3 1° andar 230 m lineares RS 2.281,60
3.4 2° andar 190 m lineares 1.884,80
3.5 3° andar 117 m lineares 1.160,64
3.6 Cobertura 104 m lineares 1.031,68
TOTAL 996 METROS DE DUTO RS 9.880,32
TOTAL 8931 METROS DE DUTO RS 88.596,92




PRECO DOS SERVIGOS DE MANUTENGCAO NOS CHILLERS , conforme clatsula 4.23.2 do Anexo |

SERVICO Preco por hora de servico
2 Manutencao corretiva nos chillers 5.611,51
Limite estimado de horas anuais (item 4.23.1 do Termo de Referéncia) 50,00
Limite estimado de horas mensais 4,17
VALOR TOTAL MENSAL 23.400,00
VALOR TOTAL ANUAL 280.799,96
PRECO DOS SERVICOS DE TRATAMENTO DE AGUA , conforme clatsula 3.4.1 do Anexo |
Custo
SERVICO Médio Custo Anual
(mensal)
Servigo de tratamento de agua de condensacgao (torre anexo Il, prédio
3 sede, CCJF) e dgua gelada (TRF e CCJF - primarios e 7.892,50 94.710,00
secundarios)

PRECO DOS SERVICOS DE AUTOMAGAO DO SERVICO DE REFRIGERAGAO, conforme clatsula 4.29 do Anexo |

SERVICO

Prego por hora de servigco

Servigos de ajustes, altera¢Oes de arquitetura do sistema, alteragao
de programacéo ldgica no sistema/gerenciador de rede e backup do
sistema

325,00

VALOR TOTAL SERVICOS

464.106,88




ANEXO Il

PLANILHA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N2 037/2023
Proc. n® TRF2-EOF-2020/0295

ANEXO I G - PLANILHA DE PRECOS DE UNIFORMES

Uniforme - mecanico de refrigeragao, ajudante mecanico e pintor (2cj. Unif por ano)

Valor
Item Descri¢ao Modelo Qtd unitario Total
médio
1 Jaleco de Brim 22 RS 48,45 | RS 1.065,90
2 Cal¢a de brim 22 RS 54,69 | RS 1.203,18
Custo Total Anual RS 2.269,08
Custo Total Mensal RS 189,09
Custo Mensal por
RS 12,28

profissional

Uniforme - engenheiro mecanico, tecnico de refrigera¢ao e técnico em eletrotécnica (2 cj unif

por ano)
Valor
Item Descrigao Modelo Qtd unitario Total

médio
1 Calga jeans 6 RS 66,50 RS 399,00
2 Camisa social 6 RS 45,54 RS 273,24
Custo Total Anual RS 672,24
Custo Total Mensal RS 56,02

Custo M I

usto Mensal por RS 18,67

profissional




ANEXO II - PLANILHA DE PRECOS
ANEXO Il H - PLANILHA TOTALIZADORA

A - MAO DE OBRA
PRECOS (RS)
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
1 Engenheiro Mecanico . 26.847,16 26.847,16J RS 322.165,92
|2 Técnico em refrigeracdo 1 7.547,20 7.547,20] R 90.566,40
3 Mecanico de refrigeracdo diarista < 5.887,61 11.775,22| R 141.302,64
4 Mecanico de refrigeracdo - plantonista diurno 4 5.623,99 22.495,964 R 269.951,52
5 Ajudante de mecanico - plantonista diurno il 4.054,58 16.218,32| R 194.619,84
6 Técnico em Eletrotécnica 1 9.610,83 9.610,83] RS___115.329,96
7 ___Pintor 1 5.825,52 5.82552| RS 69.906,24 |
TOTAL — 3
VALOR TOTAL MENSAL MAO DE OBRA > 100.320,21}
_ PRAZO DE VIGENCIA (12 MESES > _Multiplicar por 12
ANEXO Il A - VALOR TOTAL ANUAL - MAO DE OBRA > 1.203.842,52 1.203.842,52
MATERIAIS DE REPOSICAO E SERVICOS —
ITEM | DESCRICAO | VALOR TOTAL ANUAL
F - SERVICOS
1 SERVICOS DE LIMPEZA DE DUTOS, MANUTENCAO DE CHILLERS E DE | 464.106,88
E - MATERIAIS i}
2 | MATERIAIS DE REPOSICAO - ANEXO Il E | 198.137,34
VALOR TOTAL ANUAL - MATERIAIS E SERVICOS I 662.244,22
ANEXO Il H - VALOR GLOBAL ANUAL - | 1.866,086,74

3 — CONDICOES GERAIS:
3.1 - Os valores referentes as horas extras ndo integram a planilha totalizadora do pre¢o da mao de obra.

3.2 — Alicitante vencedora deverd apresentar junto com a proposta a memoria de calculo das horas-extras.

3.3 - Remuneragdo - Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2023, do Sindicato Nacional das Empresas de Arquitetura e
Engenharia Consultiva, exclusivamente quanto ao engenheiro mecanico, e na Convencdo Coletiva de Trabalho
2022/2024, do Sindicato dos Oficiais, Eletricistas e Trabalhadores nas Industrias de Instalagdo e Manutencao Elétrica,
Gas, Hidrdulica, Sanitaria, Mecanica e de Telefonia do Estado do Rio de Janeiro — SINDISTAL, para as demais categorias.

3.4 - Utilizar a base de célculo indicada pela IN 05/2017 MPDG, para os percentuais utilizados para Despesas
Administrativas e Lucro:

3.4.1 - Percentual do Lucro = Lucro/ (Pessoal+Encargos+Insumos+Despesas Administrativas e Operacionais);
3.4.2 - Percentual de Despesas Administrativas e Operacionais = Despesas Adm e Operacionais /
(Pessoal+Encargos+Insumos);

3.5 - Visando a conferéncia da planilha pelo setor de Contabilidade de TRF2, anexar:

3.5.1 - Copia da GFIP, onde conste o cddigo do FPAS e o percentual do SAT/RAT;

3.5.2 - Cépia do Acordo Coletivo de Trabalho ou da Convengdo Coletiva de Trabalho atualizados;

3.5.3 - Memobria de Calculo do Vale Transporte:
3.5.4 - Memodria de Calculo do Auxilio Alimentacao.
3.6 - No preenchimento das planilhas as empresas optantes pelo SIMPLES ndo poderdo beneficiar-se da condi¢do de

optante, devendo preencher as planilhas sem considerar o tratamento tributario diferenciado.



JUSTICA FEDERAL -
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

ANEXO Il
DECLARAGCAO

(Artigo 3° da Resolugao n° 7 do Conselho Nacional de Justi¢ca, com a alteragao
implementada pela Resolugédo n°® 9 de 06.12.2005 do CNJ)

PREGAO ELETRONICO N° 101-2023
Proc. n°® TRF2-EOF-2020/295

DECLARO, em face do disposto na Resolugao n°
07 de 18.10.2005, alterada pelas Resolugdes n® 009/2005 e 229/2016, do Conselho Nacional de
Justica, que:

( ) ndo tenho parentesco com nenhum Membro do Poder Judiciario ou servidor que exerce cargo em
comissao de direcao e assessoramento.

( ) Ha em seu quadro societario parentesco com:

Nome: Parentesco: Orgao: CC* MPJ*

*CC= ocupante de cargo em comissao

*MPJ= Membro do Poder Judiciario

Observacao:

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam alterar a
situacéo objeto desta declaragao.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaragao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregé&o Eletronico n® 101/2023 - Proc. TRF2-EOF-2020/295 ANEXO IIl - Declaragédo 1



JUSTICA FEDERAL -
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

ANEXO IV

DECLARAGCAO

(Resolugdo n° 156/12/ CNJ e Resolugao n° 9 de 06/12/2005, diploma alterador da Resolugao n° 7 de 18/10/2005)

PREGAO ELETRONICO N° 101/2023
Proc. n° TRF2-EOF-2020/295

, DECLARO, sob as penas da lei, que nao
estou incurso(a) em qualquer das hipoteses previstas em lei ou nos artigos 1° e 2° da
Resolugdo n° 156 de 08.08.2012 do Conselho Nacional de Justica.

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam alterar
a situacao objeto desta declaracao e, ainda, a entregar as Certiddes constantes do Art. 5°, §1°
da resolucédo 156/12- CNJ, acompanhadas do comprovante de autenticidade.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaragao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregé&o Eletronico n® 101/2023 - Proc. TRF2-EOF-2020/295 ANEXO IV - Declaragéo 2



JUSTICA FEDERAL -
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

ANEXO V
DECLARAGCAO

(Inciso VI do artigo 2° da Resolugcao n° 7 do Conselho Nacional de Justi¢ca, com a alteragao
implementada pela Resolugao n°® 229 de 22/06/2016 do CNJ)

PREGAO ELETRONICO N° 101/2023
Proc. n° TRF2-EOF-2020/295

DECLARA, em face do disposto no inciso VI do
artigo 2° da Resolugao n® 7 de 18.10.2005, alterada pelas Resolugdes 009/2005 e 229/2016 do
Conselho Nacional de Justica, que:

( ) ndo ha em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregéo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica
da area encarregada da licitagao.

( ) Ha em seu quadro societario parentesco com:

Nome: Parentesco: Orgao: CC* MPJ*

*CC= ocupante de cargo em comissao

*MPJ= Membro do Poder Publico

Observacéo:

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam alterar a
situacao objeto desta declaragao.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informacgdes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaragao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregao Eletronico n°® 101/2023 - Proc. TRF2-EOF-2020/295 ANEXO V - Declaragéo 3
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Poder Judiciario
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Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n® / — TRIBUNAL/CONSELHO

de de 20__.

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagao Técnica n® / ,
firmado com essa instituicdao, para solicitar que, excepcionalmente, promova o
cadastramento de conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao —,
em nome do Proponente a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos
de rubricas constantes na planilha de custos e formagao de precos do Contrato n®
oo , firmado por este TRIBUNAL/CONSELHO:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPJ do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas do Tribunal/Conselho
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo li do Termo de Cooperagao Técnica n® /

BANCO (LOGOTIPO)

" de de 20__.
Senhor ,
Em atengado ao oficio informamos que o representante
legal da empresa , CNPJ

devera comparecer a agéencia
para assinar o contrato da abertura de conta-depésito vinculada para Depositos
Vinculados a Obrigagoes, destinada a receber créditos ao amparo da Resolugao
n? 169 do Conselho Nacional de Justica de 31.01.2013, alterada pela Resolugcao

n® 183, de 24.10.2013, a titulo de provisao para encargos trabalhistas do Contrato
nQ

Ratificamos que, conforme previsto no Termo de Cooperacao
Técnica n® / firmado com o Banco, qualquer tipo de movimentagao
financeira somente ocorrera mediante solicitagao do TRIBUNAL/CONSELHO.

Gerente

Ao Senhor (
Nome e cargo do representante do TRIBUNAL/CONSELHO

Enderego /]

S |




'@ i ) 7

Anexo lll do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depdsito

vinculada a empresa , CNPJ
na Agéncia do Banco
, prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da

Instru¢do Normativa n® 03 SLTI/MPOG, de 15.10.09 (ou Resolugdao n? 169 do
Conselho Nacional de Justica de 31.01.2013, alterada pela Resolugéao n? 183, de
24.10.2013):

Tipo de Garantia: 0001 — Contratos Administrativos
Evento de Garantia:

Agéncia :
Convenente Subordinante : Tribunal ou Conselho
Cidade/Municipio :

Comunicamos que essa Corte podera realizar os créditos apds pré-
cadastramenio no portal do BANCO, sitio

Ratificamos que a conta somente sera aberta apos o acolhimento do
primeiro deposito e, conforme Termo de Cooperagao Técnica n?

/ , qualquer tipo de movimentagao financeira ocorrera mediante
solicitacao do TRIBUNAL/CONSELHO.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo VI do Termo de Cooperagao Técnica n® /

AUTORIZAGAO

A Agéncia do BANCO

(enderego da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o
TRIBUNAL/CONSELHO solicite a essa agéncia bancéria, na forma indicada por
essa agéncia, qualquer tipo de movimentagdo financeira na conta-depodsito
vinculada n® — blogqueada para movimentagao —, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formagao de pregos do Contraton? ___/____, firmado com o
TRIBUNAL/CONSELHO, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida
conta-depdsito, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagoes
financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-deposito




Poder Judiciario
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Anexo Vil do Termo de Cooperacgido Técnica n® /

Oficio n® /20 -

, de de20__

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietdrio da empresa contratada pelo Tribunal/Conselho)
(enderego da empresa com CEP)

Senhor Sdcio-Proprietario,

Informo que solicitamos a abertura da conta-depasito vinculada -
bloqueada para movimentagio -, pertencente ao CNPJ sob n° -
] na Agéncia ne do
BANCO » €M seu nome, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagao de precos do Contrato n®
__/_, firmado entre essa empresa e este TRIBUNAL/CONSELHO.

2 : Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 dias
corridos, a contar do recebimento deste oficio, a referida agéncia para fornecer a
documentagao indicada no edital de licitagao, de acordo com as normas do Banco
Central, bem como assinar os documentos indicados pelo Banco e autorizar, em
carater irrevogavel =) irretratavel, o} acesso irrestrito deste
TRIBUNAL/CONSELHO aos saldos da referida conta-depdsito, extratos e
movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagbes financeiras e solicitar
quaisquer movimentagdes financeiras da referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo
anterior podera ensejar aplicacdo das sangdes previstas na Clausula do
mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas do Tribunal/Conselho ou do servidor previamente

designado pelo ordenador
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ANEXO VII

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL

PREGAO ELETRONICO N° 101/2023
Proc. n° TRF2- EOF-2020/295

Categoria: Regularizagao dos Contratos Data: 05 de junho de 2003

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mao-de-obra

O Juiz da 20? Vara do Trabalho de Brasilia/DF homologou ha pouco acordo entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Advocacia Geral da Unido, por meio do qual a Unido se
compromete a ndo mais contratar cooperativas de mao-de-obra para trabalho subordinado,
seja na atividade fim ou atividade meio. Independe se a relagdo de subordinagdo for em
relacdo ao tomador ou ao fornecedor dos servigos.

Assinaram o acordo, como testemunhas, os presidentes da Associagdo Nacional de
Procuradores do Trabalho (ANPT), da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do
Trabalho (Anamatra) e da Associagao dos Juizes Federais do Brasil (AJUFE).

A conciliacao foi celebrada nos autos de acéo civil publica movida pelo MPT contra a Unido
por contratacdo de empregados por meio de cooperativas fraudulentas. Em caso de
descumprimento do acordo, a Unido obriga-se ao pagamento de multa correspondente a R$
1 mil por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no termo de
conciliagdo, sendo a mesma revertida ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pelo acordo, a Unido também devera recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista,
casos em que se enquadram, por exemplo, a Caixa Econémica e o Banco do Brasil. A
decisao é valida em todo o territério nacional.

Outras definigdes do acordo

Cooperativa de mao de obra: Considera-se cooperativa de mao de obra aquela associagao
cuja atividade precipua seja a mera intermediac&o individual de trabalhadores de uma ou
varias profissbes (inexistindo vinculo de solidariedade entre seus associados), que né&o
detenham qualquer meio de producéo e cujos servigos sejam prestados a terceiros de forma
individual e ndo coletiva pelos seus associados.

Servicos que nao poderdo ser contratados via cooperativa de mao de obra: limpeza;
conservagao; segurancga, vigilancia e de portaria; recepgao; copeiragem; reprografia;
telefonia; manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
secretariado e secretariado executivo; auxiliar de escritorio; auxiliar administrativo; office boy
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(continuo); digitac&do; assessoria de imprensa e de relagdes publicas; motorista, no caso de
os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao licitante; ascensorista; enfermagem, e
agentes comunitarios de saude.

As atividades elencadas s6 poderao ser terceirizadas se houver previsao legal para tanto e
as partes podem, a qualquer momento, ampliar a lista de servigos cuja contratagado por meio
de cooperativa de mao-de-obra € proibida.

Termo de Conciliagcao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela
Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Uniao, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestagao laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administragao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,
art. 4°, “(...) sédo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza
civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente
em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na
sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a
patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagéo de
mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragéao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacédo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-
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se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de
normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e
higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da
pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicao
Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a
administragao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mé&o de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar
graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a presencga dos requisitos
do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas
cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacado Para a Promocao das Cooperativas aprovada
na 902 sessao, da OIT - Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo
que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitag&o
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucdo em estado de
subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicgos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos
terceirizados, sendo eles:

a) - Servigos de limpeza;

b) - Servigos de conservagao;

c) - Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;
d) - Servigos de recepgao;

e) - Servigos de copeiragem,;

f) - Servigos de reprografia;

g) - Servigos de telefonia;

h) - Servigos de manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) - Servigos de secretariado e secretariado executivo;
j) - Servigos de auxiliar de escritério;

k) - Servigos de auxiliar administrativo;
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[) - Servigos de office boy (continuo);

m) - Servigos de digitacéao;

Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgéo
licitante;

p) - Servigos de ascensorista;

q) - Servigos de enfermagem; e

r) - Servigos de agentes comunitarios de saude.

O S
~ ~—
1 1

Paragrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagao
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias
profissées (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualquer meio de produgado, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de
forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagéo, a
fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se os
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que
0s servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdao ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente o0s servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de méo de obra) de trabalhadores a

orgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigcos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo de
conciliagdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
servicos para as quais se objetiva a contratagao, constituindo-se esse requisito, condi¢cao
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.
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DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da Administragéo, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira,
sera responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa

prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relagao as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os Orgdos integrantes da
administracao publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que
em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenacgao e Controle das Empresas Estatais - DEST,
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgéo equivalente, para que
discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacéo do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacéo judicial.

Paréagrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas
em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo
em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
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GUILHERME MASTRICHI BASSO

Procurador-Geral do Trabalho

GUIOMAR RECHIA GOMES

Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS

Procurador-Chefe/PRT 102 Regido

FABIO LEAL CARDOSO

Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO
Sub-Procuradora-Regional da Unido-12 Regiao

MARIOLUIZ GUERREIRO

Advogado da Uni&o

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente Assoc. Nac. dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA
PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE
REGINA BUTRUS

Presidente da Associagao Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

== XXX=---
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ANEXO Vil

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS
PREGAO ELETRONICO N° 101/2023

Proc. n°® TRF2- EOF-2020/295

Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administracdo
Publica.

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ

(MF) n2 , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a administracdo publica:

Orgao/Empresa Ne Contrato/ Vigéncia Valor Total Atual do Inicio Término
Aditivo Contrato

Inicio Término

Valor Total dos Contratos (Atualizados)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimonio liquido € igual ou superior a 1/12
(um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa
privada.

Valor do Patrimoénio Liguidox12>1

Valor total dos contratos
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaracdo de
contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracao Publica em relagdo a receita
bruta informada na DRE.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X %

Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante
devera apresentar as devidas justificativas.
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CONTRATO N° TRF2-CON-2023/000__

CONTRATO DE  PRESTACAO DE  SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM OPERACAO, MANUTENCAO
PREDITIVA, PREVENTIVA E CORRETIVA DOS SISTEMAS
DE AR-CONDICIONADO CENTRAL (EXPANSAO DIRETA E
INDIRETA) E INDIVIDUAIS E NOS SISTEMAS DE
VENTILACAO E EXAUSTAO MECANICAS, COM
FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA E MATERIAIS, NAS
EDIFICACOES DESTE E. TRIBUNAL E DO CCJF, QUE
ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA
23 REGIAO E A EMPRESA

Proc. Adm. Digital n°. TRF2-EOF-2020/00295

O Tribunal Regional Federal da 2* Regido, inscrito no C.N.P.J. sob o n°
32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro, representado neste
ato por seu Exmo. Sr. Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia, Desembargador
Federal Guilherme Calmon Nogueira da Gama, doravante denominado simplesmente

CONTRATANTE, ¢ a empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, estabelecida na ,
CEP: , Tel: () ,  e-mail: ,
representada neste ato por seu(sua) , Sr(a). ,

a seguir denominada apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no
Processo Administrativo n° TRF2-EOF-2020/00295, e em consequéncia do Pregdo Eletronico
n® 101/2023, fundamentado na Lei n° 10.520/02, no Decreto n° 10.024/19, na Lei
Complementar n° 123 de 14/12/2006, na LDO vigente, nas Resolu¢des n°® 169/2013, n°
183/2013 e n°® 248/2018 do CNJ, na Instru¢gdo Normativa n° 001/2016 do CJF, homologado em
_/ /2023 conforme despacho n® TRF2-DES-2023/ | FIRMAM o presente Contrato
com o objetivo de executar servicos especializados em operag¢do, manutengdo preditiva,
preventiva e corretiva dos sistemas de ar condicionado central (expansdo direta e indireta) e
individuais e nos sistemas de ventilacdo e exaustdo mecanicas, com fornecimento de mao-de-
obra e materiais, nas edificagoes do Tribunal Regional Federal da 2 Regido, situadas a Rua
Acre, n° 80 e a Rua Visconde de Inhauma, n° 68 e do CCJF, situada a Avenida Rio Branco, n°
241, sujeitas as partes as normas da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, e da Portaria
n® TRF2-PTP-2017/00110, de 15/03/2017, deste Tribunal, mediante as seguintes clausulas e
condig¢oes:

Contrato n° TRF2-CON-2023/ - Empresa Contratada (pt)) LRI 774 Pag. 1
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Pregéo Eletrénico n® 101/2023 - fundamentado na Lei n® 10.520/02 e Decreto n® 10.024/19 Proc. TRF2-EOF-2020/00295

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:
Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servicos especializados em

operagao, manutencao preditiva, preventiva e corretiva dos sistemas de condicionamento de ar
(expansao direta e indireta) e sistemas de ar condicionado central (expansdo direta e indireta) e
individuais e nos sistemas de ventilagao e exaustao mecanicas, com fornecimento de mao-de-
obra e materiais, nas edificagdes deste E. Tribunal, situadas a Rua Acre, n° 80 ¢ a Rua
Visconde de Inhauma, n® 68 ¢ do CCJF, situada a Avenida Rio Branco, n° 241, conforme
especificacdes contidas no Edital do Pregao Eletronico n° 101/2023 e seus Anexos [ a VIII, e
na forma estabelecida no presente Contrato e de seu Anexo I.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO EFETIVO MINIMO:
2.1 - Os servigos discriminados na Clausula Primeira deste Contrato serdo realizados

pelos profissionais, discriminados na tabela a seguir, que permanecerdo alocados na sede do

Contratante.
Item Categoria Quantitativo
01 Engenheiro Mecanico 01
02 Técnico em Refrigeragdo 01
03 Mecénico de Refrigeracéo Diarista 02
04 Mecénico de Refrigeracéo - Plantonista Diurno 04
05 Ajudante de Mecénico - Plantonista Diurno 04
06 Técnico em Eletrotécnica 01
07 Pintor 01

* Dois mecanicos de refrigeragdo plantonistas diurno serdo residentes no prédio do CCJF.
* Dois ajudantes de mecanico plantonista diurno serdo residentes no prédio do CCJF.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DOS EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM OS
SISTEMAS:

3.1 - SISTEMAS DE AR CONDICIONADO:

ITEM | - PREDIO SEDE DO TRF2

DESCRIGAO QUANT.
1 Self Contained, condensacgao a agua 43
2 Bombas centrifugas para Agua de Condensac&o. 04
3 Torres de Resfriamento. 04
4 Ventiladores/Exaustores. 07
5 Purificador de ar 15
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ITEM Il - PREDIO DO PLENARIO, ANEXO | e ANEXO Il - TRF2

DESCRIGAO QUANT.
1 Resfriador de liquido CARRIER modelo 30XW325 04
2 Unidades intercambiadoras de calor, tipo fan coil. 77
3 Unidades intercambiadoras de calor, tipo hidrénico 15
4 | Bombas centrifugas de agua gelada e condensagéo com inversores de frequéncia. (ativo+reserva) 06+02
5 | Torres de Resfriamento 06
6 | Self contained com condensacéo a ar 03
7 | Ventiladores/Exaustores 21
8 | Condicionadores de expansao direta tipo split 11
9 | Compressores de ar comprimido 02
10 | Lavador de gases 01
11 | Coifa 01
12 | Caixa ventiladora 02
13 | Ar condicionado portétil 13
ITEM Il - PREDIO DA RUA VISCONDE DE INHAUMA
DESCRIGAO QUANT.
1 Condicionador de ar expanséo direta (splitdo -20TR cada) 03
2 Ventiladores/Exaustores. 04
3 Purificador 03
ITEM IV - PREDIO DO CCJF
DESCRIGAO QUANT.
1 Resfriador de liquido HITACHI - 240 TR 01
2 Unidades intercambiadoras de calor, tipo fan coil. 37
3 Bombas centrifugas de agua gelada e condensagéo 04
4 Quadros elétricos 05
5 Torres de Resfriamento 01
6 Ventiladores/Exaustores 12
7 Desumidificador de ar 01

4 - CLAUSULA QUARTA: DO REGIME DE EXECUCAO:
4.1 — DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PREDITIVA, PREVENTIVA E
CORRETIVA:
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4.1.1 — Os servigos de manutencao preditiva, preventiva e corretiva estdo descritos
detalhadamente no ITEM 03 (Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Eletronico
mencionado no preambulo.

4.2 - DOS SERVICOS DE MANUTENCAO E OPERACAO:
4.2.1 — Os servigos de manutengdo e operagao estao descritos detalhadamente no

ITEM 04 (Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo.

4.3 — DA INFRAESTRUTURA MiNIMA NA SEDE DO CONTRATANTE:
4.3.1 — A Contratada devera possuir e instalar nas dependéncias do Contratante, em

local a ser estabelecido pela Secretaria de Infraestrutura e logistica - SIE, infraestrutura
minima para o desenvolvimento de suas atividades, no que diz respeito a sua administragao
local, dentre outros, relogio de ponto, impressoras, material de escritorio, limpeza, arquivo,
etc. O Contratante fornecera um computador com configuragdo adequada para o acesso de
internet com conexdo a rede interna, cabendo a Contratada o fornecimento de outro
computador, caso entenda necessario as suas atividades.

4.3.2 - A Contratada devera possuir ¢ manter, nas dependéncias do Contratante,
durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, em local a ser estabelecido pela Secretaria
de Infraestrutura e logistica - SIE, os equipamentos, ferramentas e instrumentos listados nas
planilhas constantes no Anexo II (PLANILHAS DE PRECOS) do Edital do Pregao
Eletronico mencionado no preambulo, nas marcas ¢ modelos indicadas ou equivalentes
tecnicamente, bem como outros recursos que se fizerem necessarios a perfeita execug¢ao dos
servicos. Estes serdo de propriedade e de responsabilidade da guarda da Contatada.

4.3.2.1 - Sera permitida a retirada dos instrumentos e equipamentos pelo tempo
necessario a calibra¢ao e manutengdes externas.

4.3.2.2 - No caso de danos irreversiveis dos equipamentos e ferramentas, estes
deverdo ser imediatamente substituidos sem custos ao Contratante.

4.3.3 - Nao dispondo, por qualquer razao, no momento em que se fizer necessario,
de quaisquer dos equipamentos listados ou, eventualmente, algum ndo relacionado, a
Contratada devera imediatamente proceder a locagdo, sendo vedado o repasse de custos e
taxas para o Contratante.

4.4 -DO PREPOSTO:
4.4.1 - A Contratada devera manter preposto aceito pela SEMMEC - Secdo de

Manutengao de instalagdes Mecanicas do Contratante, durante o periodo de vigéncia do
Contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera
ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n° do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.
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4.4.1.1 - O preposto nao podera ser a mesma pessoa do responsavel técnico (RT)
previsto no contrato de manutengao.

4.4.2 - O preposto, uma vez indicado pela Contratada e aceito pelo Contratante,
devera se apresentar a unidade fiscalizadora, tdo logo seja firmado o Contrato, para tratar
dos demais assuntos pertinentes a implantacao de postos e a execuc¢ao do Contrato, relativos
a sua competéncia.

4.4.3 - O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servigos prestados.

4.44 - A Contratada orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

4.4.5 - O preposto devera manter contato com o(s) fiscal(is) do Contrato, com o
objetivo de sanar qualquer demanda, da area de administracdo de pessoal, da area de
fornecimento de material ou da area de manutencdo dos equipamentos, objetos deste
Contrato.

4.5 - DAS ATIVIDADES POR CATEGORIA PROFISSIONAL.:
4.5.1 — As atividades por categoria profissional estdo descritas detalhadamente no

ITEM 08 (Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo.

4.6 — DA FORMACAO TECNICA DA EQUIPE:
4.6.1 - A Contratada devera apresentar, antes do inicio dos servicos, a seguinte

documentacao referente a formacao técnica de cada profissional:

4.6.1.1 - Engenheiro Mecanico — Certificado de conclusao do ensino superior
na area de Engenharia Mecanica, devidamente registrado no CREA, com
comprovagdo de experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao de
Engenheiro Mecanico responsavel por manutencdo de instalagdes de ar
condicionado central;

4.6.1.2 - Técnico em eletrotécnica — Diploma ou certificado de conclusdo de
curso técnico de nivel médio em eletrotécnica ou equivalente, conferido por
instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC; Comprovagdo de registro
profissional no respectivo conselho de classe; Certificado de participacao nos
cursos basico de seguranga em instalagdes e servigos com eletricidade, com os
conteudos programdticos e carga horaria, definidos no Anexo III da NR 10.
Curriculum vitae que comprove experiéncia profissional de, pelo menos, 06
(seis) meses nessa atividade profissional com expertise em parametrizagao de
inversores de frequéncia, PLC e automation server;
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4.6.1.3 - Técnico em refrigeracao - Certificado de conclusao do ensino de 2°
grau, Certificado de curso Técnico em refrigeracdo, comprovagao de experiéncia
minima de 01 (um) ano na fun¢do de mecanico de chiller, comprovada mediante
a apresentagdo da carteira profissional;

4.6.1.4 - Mecanico de refrigeracao - Certificado de conclusdo do ensino de 1°
grau, certificado de curso na area de mecanica de refrigeragao;

4.6.1.5 - Pintor - Certificado de conclusdo do ensino de 1° grau e Certificado de
curso especifico na area;

4.6.1.6 - Ajudante de mecanico de refrigeracao - Certificado de conclusdo do
ensino de 1° grau.

47 — DO__FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E
EQUIPAMENTOS:
4.7.1 — O fornecimento de materiais, ferramentas e equipamentos esta descrito
detalhadamente no ITEM 10 (Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Eletronico
mencionado no preambulo.

4.8 — DO DESCARTE DE MATERIAIS E RESiDUOS:
4.8.1 - A Contratada devera adotar boas praticas de otimizagdo de recursos e

reducgdo de desperdicios, adotando as seguintes praticas na execugao dos servigos:

4.8.1.1 - Efetivar a separacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
manutenc¢do dos sistemas de seu escopo contratual;

4.8.1.2 - Adotar manuais de procedimento de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como oOleos lubrificantes, botijoes de gas,
carcacas metalicas de equipamentos e compressores, correias, filtros de ar
descartaveis, motores elétricos, valvulas e registros, separadores de liquido,
vasilhames metalicos, filtros secadores, rolamentos, etc, para repasse aos
estabelecimentos que comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, fabricantes ou importadoras.

5 - CLAUSULA QUINTA: DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO:
5.1 - Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8666/93, modificada pela Lei

n.° 8883/94, o objeto do presente Contrato serd recebido mediante Termo Circunstanciado,
assinado pelas partes da seguinte maneira:

5.1.1 — Provisoriamente — Imediatamente apds efetuada a apresentacao do
documento fiscal correspondente aos servigos prestados no ultimo periodo de adimplemento
contratual, para efeito de posterior verificacdo da conformidade dos mesmos com as
especificagdes contidas neste Contrato.
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5.1.2 — Definitivamente — No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da emissao
do Termo de Recebimento Provisorio, salvo motivo justificado, e depois de verificado e
comprovado o adimplemento de todas as obrigacdes contratuais.

5.2 - Os Termos de Recebimento serdo emitidos pelo setor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, o qual confirmara a aceitacao definitiva dos
servicos, apos comprovada a adequagao do objeto aos termos contratuais.

5.3 - Se, apos o recebimento provisorio, for constatado que os servicos foram
prestados de forma incompleta ou em desacordo com as especificagdes ou com a proposta,
ap6s a notificagdo da Contratada, serd interrompido o prazo de recebimento definitivo e
suspenso o prazo de pagamento até que seja sanada a situagao.

5.4 - O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a obrigacdo da Contratada em
reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, 0s servigos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes.

5.5 - O aceite/aprovacao do(s) servico(s)/produto(s) pelo Contratante ndo exclui a
responsabilidade civil da Contratada por vicios de quantidade ou qualidade dos mesmos ou
disparidades com as especificagdes estabelecidas, verificadas posteriormente, garantindo-se
ao Contratante as faculdades previstas nos artigos 18 ¢ 20 da Lei n°® 8.078/90.

6 - CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES:

6.1 - DA CONTRATADA:

6.1.1 — A Contratada devera manter, durante a execucao do Contrato, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, inclusive aquelas relativas as
especificagdes, sob pena de rescisao contratual.

6.1.2 — A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contado da assinatura do Contrato e, posteriormente quando
solicitado pela fiscalizagdao, os comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento
e reciclagem previstos em lei.

6.1.3 — A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante no
inicio e no término da execucgdo contratual, ou em caso de substitui¢do/admissao/demissao de
empregados no primeiro més da prestacao dos servigos:

6.1.3.1 — Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacio nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF. Em nenhuma hipotese serd permitido o acesso as
dependéncias do Contratante de empregados nao inclusos na relagao;

6.1.3.2 — Qualquer alteragdo referente a esta relacdo devera ser imediatamente
comunicada a fiscaliza¢ao;
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6.1.3.3 — Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos, ou apos a
admissao de novo empregado, a Contratada devera apresentar copias autenticadas
em cartorio ou copias simples acompanhadas dos originais das CTPS dos
empregados admitidos para a execugdo dos servigos, devidamente assinadas, e dos
exames médicos admissionais dos empregados da Contratada.
6.1.3.4 — Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestagdao dos servigos (extingao
ou rescisao do Contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou
apos a demissdao de qualquer empregado durante a execucdo do Contrato, a
Contratada deverd apresentar a documentacdo adicional abaixo relacionada,
acompanhada de coOpias autenticadas em cartorio ou de coOpias simples
acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de

servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da

categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes

as rescisoes contratuais;

c¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS

de cada empregado demitido.

6.1.4 — A Contratada esta obrigada a oferecer todos 0os meios necessarios aos seus
empregados para a obtenc¢ao de extratos de recolhimento das contribuigdes previdenciarias e
do FGTS sempre que solicitado pela fiscalizagao.

6.1.5 — Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a
Contratada tera o prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, contado a partir do recebimento de
diligéncia da fiscalizagao, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

6.1.6 — O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutencdo da
Contratada em situagdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias
implicardo rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais
cominagdes legais.

6.1.7 — A Contratada devera reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar pessoas
ou materiais, em decorréncia de erro dos servigos objeto do Contrato, que sobrevenham em
prejuizo da Contratante ou de terceiros, sem quaisquer 6nus para o Contratante.

6.1.8 — Todos os empregados designados para este Contrato deverao possuir e estar
devidamente treinados no uso dos equipamentos de prote¢ao individual (EPI’s), descritos na
Planilha de EPI, fornecidos pela Contratada.

6.1.9 — Todos os empregados da Contratada deverdo estar devidamente
uniformizados, conforme descrito na Planilha de Uniformes, e portando crachd de
identificagao.
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6.1.10 — A Contratada fornecera, obrigatoriamente, a todos os seus empregados,
mensalmente, 01 (um) talonario de vale-refeicdo, no 1° dia util do més, em quantidade
correspondente ao total de dias uteis do més em que serdo utilizados.

6.1.11 — A Contratada se obriga a fornecer vale-transporte no ultimo dia til do més
anterior aquele em que serdo utilizados.

6.1.12 — O vale-transporte sera fornecido em quantidade necessaria ao deslocamento
do beneficiario no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa (Lei n® 7.418, de 16.12.85 ¢
Decreto n® 95.247, de 17.11.87).

6.1.13 — Os empregados da Contratada, quando prestando servigos nas dependéncias
do Contratante, estardo sujeitos as normas disciplinares, mas em nenhuma hipotese terao
vinculo empregaticio com o Contratante, pois que manterdo contrato de trabalho com a
Contratada, a qual respondera sempre Unica e exclusivamente perante as repartigdoes
respectivas, por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem como assumira integral
responsabilidade por quaisquer danos causados por seus empregados ao Contratante ou a
terceiros, durante, ou em consequéncia da execu¢dao do servigos contratados, mesmo que
praticados involuntariamente, o que propiciara o desconto do valor correspondente no
faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

6.1.14 — A Contratada afastara ou substituira qualquer empregado que,
comprovadamente, e por recomendagdo da fiscalizacdo, causar embarago a boa execugdao do
Servico.

6.1.15 — A Contratada devera providenciar a substitui¢ao, dentro do prazo maximo de
02 (duas) horas. Conta-se o prazo a partir do inicio do horario previsto do referido profissional
ausente. Caso nao seja possivel efetuar a substituicdo, sera considerada falta grave, sendo
efetuado o desconto do valor correspondente na fatura a ser paga a Contratada. O referido
desconto nao exclui possiveis sangdes.

6.1.16 — A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
contado da data da assinatura do Contrato pelo Contratante, um engenheiro elétrico contratado
para seu quadro técnico, registrado no CREA, com comprovacao de experiéncia minima de 06
(seis) meses na funcao de Engenheiro Eletricista responsavel por manutencdo e operagdo de
motores elétricos, acionamentos € comandos elétricos, protecdo elétrica e seletividade,
softstarter € inversores de frequéncia.

6.1.16.1 — O Engenheiro Eletricista mencionado no subitem anterior serda o
detentor de ART por todos os servigos a serem desenvolvidos de engenharia
elétrica.

6.1.17 — A Contratada devera manter, nas instalacdes do Contratante, equipamento
para controle da carga horaria de seus empregados alocados nas dependéncias do Contratante,
com biometria, cujos relatorios deverdo ser apresentados com a nota fiscal do faturamento
mensal.

Contrato n® TRF2-CON-2023/ - Empresa Contratada (pt)) AR 7] Pag. 9



PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

Pregéo Eletrénico n® 101/2023 - fundamentado na Lei n® 10.520/02 e Decreto n® 10.024/19 Proc. TRF2-EOF-2020/00295

6.1.18 — Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados nos 03
(trés) meses de execucao contratual, para redugdo do consumo de energia elétrica, consumo de
agua e reducao da producao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.
6.1.19 — A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
contado da assinatura do Contrato pelo Contratante, ART (Anotacdo de Responsabilidade
Técnica) emitida pelo CREA, bem como comprovante de pagamento da taxa respectiva.
6.1.19.1 — O profissional responsavel técnico serd o engenheiro mecanico
residente indicado no subitem 4.6.1.1 da Clausula Quarta. Caso seja necessaria a
substitui¢do de um dos responsaveis técnicos durante a vigéncia do Contrato, a
Contratada devera comunicar prévia, imediatamente e por escrito ao Contratante.
O profissional a substituir deve possuir, no minimo, o acervo técnico de igual
qualificag¢do do anterior.
6.1.19.2 — A Contratada devera providenciar a apresentagdo de nova ART, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias ap0s a substituicao do responsavel técnico.
6.1.20 — A Contratada deverd remunerar seus funcionarios de acordo com os valores
estipulados a titulo de remuneracao na planilha de composigao de custos.

6.1.21 — Horario de Trabalho:

Total trabalhado
Categoria Profissional Quant. 2235° 6°
(— almogo)
Engenheiro Mecanico 01 09:00 as 19:00 horas 09:00 as 18:00 horas 44 horas semanais
Total trabalhado
Categoria Profissional Quant. 2%ab? 6°
(— almogo)
Técnico em refrigeragéo 01 08:00 as 18:00 horas 09:00 as 18:00 horas 44 horas semanais
Mecanico de refrigeragéo 02 08:00 as 18:00 horas 08:00 as 18:00 horas 44 horas semanais
Técnico em eletrotécnica 01 08:00 as 18:00 horas 08:00 as 17:00 horas 44 horas semanais
Pintor 01 08:00 as 18:00 horas 08:00 as 17:00 horas 44 horas semanais
Categoria Profissional Quant. Plantao Horario
09:00 as 21:00 horas (TRF2)
Mecanico de refrigeragéo 04 12 x 36 diurno
07:00 as 19:00 horas (CCJF)
. . . 07:00 as 19:00 horas (TRF2)
Ajudante de Mecénico 04 12 x 36 diurno
07:00 as 19:00 horas (CCJF)

6.122 - E vedada a manutengio, aditamento ou prorrogagdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges,

Contrato n® TRF2-CON-2023/____— Empresa Contratada (pf) AR 7] Pag. 10



PODER JUDICIARIO ~
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

Pregéo Eletrénico n® 101/2023 - fundamentado na Lei n® 10.520/02 e Decreto n® 10.024/19 Proc. TRF2-EOF-2020/00295

companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme Resolucao n® 9 de 06/12/2005 do
Conselho Nacional de Justica.
6.1.22.1 - A comprovagdo de que trata o subitem anterior sera feita mediante o
preenchimento, por todos os empregados da Contratada alocados na prestacdo
dos servigos, da Declaracao constante do Anexo III do Edital do Pregio
Eletronico mencionado no preambulo.

6.1.23 - E vedada a contratagio, independentemente da modalidade de licitagdo, de
pessoa juridica que tenha em seu quadro societario, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral, ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagao,
conforme Resolucao, n°® 7, alterada pelas Resolugdes n° 009/2005 e n°® 229 de 22.06.2016 do
Conselho Nacional de Justica.

6.1.23.1 - A comprovagao de que trata o subitem anterior serd feita mediante o
preenchimento, pela Contratada, da Declaracdao constante do Anexo V do Edital
de Pregao Eletronico mencionado no preambulo, a qual sera entregue quando da
assinatura deste Contrato.

6.1.24 - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogagdo de contrato de
prestagao de servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao
dos Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos
arts. 1° e 2°, conforme Resolucao n°® 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

6.1.24.1 - A comprovagdo de que trata o subitem anterior sera feita mediante o
preenchimento, pelo(s) funcionario(s) no exercicio de cargo/funcao de chefia,
alocado(s) na prestagdao dos servigos, da Declaragdo constante do Anexo IV do
Edital de Pregdo Eletronico mencionado no predmbulo e da apresentacdo das
certidoes mencionadas na aludida Declaracao.

6.1.25 - O prazo para apresentagao das declaragdes e certidoes mencionadas nos
subitens 6.1.22.1 e 6.1.24.1 sera de, no maximo, 30 (¢rinta) dias a contar do primeiro dia util
subsequente a data da assinatura do Contrato.

6.1.26 - A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia
obrigatoria as disposicoes contidas na Resolu¢ao n° 351 do Conselho Nacional de Justica, de
28/10/2020, que institui a Politica de Preveng¢ao e Combate do Assédio Moral, do Assédio
Sexual, e de todas as formas de Discriminacao, a fim de promover o trabalho digno,
saudavel, seguro e sustentdvel no ambito do Poder Judiciario.
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6.1.26.1 - Aplica-se a Resolu¢do mencionada no item anterior a todas as
condutas de assédio e discriminagdo no contexto das relagdes socioprofissionais
e da organizagao do trabalho no Poder Judiciario, praticadas presencialmente ou
por meios virtuais, inclusive aquelas contra estagiarios, aprendizes, prestadores
de servigos, voluntarios ¢ outros colaboradores.

6.1.27 - A Contratada devera fornecer gratuitamente a todos os
empregados/colaboradores, postos a disposi¢ao da execugdao do Contrato, todos os itens de
protecao individual necessarios ao enfrentamento da pandemia do novo coronavirus
(COVID -19), na forma das orientagdes e normativos expedidos pelo Ministério da Saude e
demais normas especificas decretadas pelo Estado e pelo Municipio. A medida valera
enquanto perdurar o plano de contingéncia a COVID-19.

6.1.28 - A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia
obrigatoria do Codigo de Conduta, nos termos da Resolugdo n® 147 do Conselho da Justica
Federal, de 15/04/2011 e da Portaria n® CF-POR-2012/00116, de 11/05/2012.

6.1.29 - A Contratada devera comprovar seu credenciamento junto ao Orgao
fiscalizador da Prefeitura GEM (Geréncia de Engenharia Mecanica) da Prefeitura, como
empresa mantenedora de sistemas de ar condicionado central e ventilagio mecanica
(DECRETO RJ 22.281/2002).

6.2 - DO CONTRATANTE:

6.2.1 - Permitir acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para a
execuc¢ao dos servigos.

6.2.2 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada ou por seu preposto.

6.2.3 - Efetuar o pagamento mensal devido pela execucao dos servicos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do Contrato.

6.2.4 - Exercer a fiscalizagao dos servicos prestados, por servidores designados.

6.2.5 - Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do Contrato.

6.2.6 - Fornecer crachd de acesso as suas dependéncias, de uso obrigatdrio pelos
empregados da Contratada.

6.2.7 - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos
neste Contrato ¢ no Edital do Pregdo Eletronico mencionado no preambulo, solicitando a
Contratada as substitui¢des que se verificarem necessarias.

7 - CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO:
7.1 — O Contratante designara servidor responsavel pelo acompanhamento e

fiscalizacdo do Contrato, que exercerd, como representante da Administracdo, toda e
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qualquer acdo de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo, e que, em caso de
auséncia, sera substituido por seu suplente, também designado.

7.2 — Compete a Fiscalizagdo, entre outras atribuicdes:

7.2.1 — Verificar a conformidade da execucao contratual com as normas especificas
e se os procedimentos empregados sao adequados para garantir a qualidade desejada dos
Servigos;

7.2.2 — Ordenar a Contratada que corrija, refaca ou reconstrua as partes dos
servicos executados com erros, imperfei¢des ou em desacordo com as especificagoes.

7.2.3 — Acompanhar e aprovar os servigos executados.

7.3 — A acdo da fiscalizagdo nao exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.

7.4 — A Contratada deverd fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante, no
prazo de 15 (quinze) dias, conforme solicitagao:

7.4.1 — Extratos de Informacdes Previdencidrias e de depositos do Fundo de
Garantia ¢ Tempo de Servico - FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da Contratada;

7.4.2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante; copia do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacao dos servigos
ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

7.4.3 - Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte,
auxilio alimentacao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

7.4.4 - Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

7.4.5 - Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da Contratada.

7.5 — A Contratada deverd fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante no
inicio ¢ no término da execugdo contratual, ou em caso de admissdo/demissdo de
empregados:

7.5.1 - No primeiro més da prestacao dos servigos:

a) At¢ 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacio nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, RG ¢ CPF;

b) Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias do
Contratante de empregados nao inclusos na relacao;

¢) Qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente
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comunicada a fiscalizacao.

7.5.2 - Até¢ 15 (quinze) dias, apds o inicio da prestagdo dos servigos, ou apos a
admissao de novo empregado, a Contratada deverd apresentar coOpias autenticadas em
cartorio ou copias simples acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos
para a execugdo dos servi¢os, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais
dos empregados da Contratada.

7.5.3 - Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou
rescisdao do Contrato), em relagdo aos empregados que forem demitidos, ou apds a demissao
de qualquer empregado durante a execugdo do Contrato, a Contratada devera apresentar a
documentacao adicional abaixo relacionada, acompanhada de coOpias autenticadas em
cartorio ou de copias simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados pelo sindicato da categoria, se exigivel;

b) Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisoes contratuais;

c¢) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado demitido;

d) A Contratada esta obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seus
empregados para a obtencdo de extratos de recolhimento das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS sempre que solicitado pela fiscalizagao;

e) Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, a
Contratada tera o prazo maximo de 7 (sete) dias tuteis, contados a partir do
recebimento de diligéncia da fiscalizagdo, para prestar os esclarecimentos
cabiveis, formal e documentalmente;

f) O descumprimento reiterado das disposigdes acima e a manuten¢dao da
Contratada em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagcdo das
penalidades e demais cominagdes legais.

8 - CLAUSULA OITAVA: DO PRECO, DA REPACTUACAO E REAJUSTE, DO
PAGAMENTO E DO RECOLHIMENTO DE
ENCARGOS TRABALHISTAS:

8.1 - DO PRECO:
8.1.1 — Os valores unitarios dos prestadores de servigos sao os seguintes:

A) ITEM 01 - ENGENHEIRO MECANICO

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragao
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Categoria Profissional: Engenheiro Mecanico

Composi¢ao da Remuneragao

Valor Unitario Mensal R$

A Salario base

B Adicional noturno (20%)

C Hora Noturna Reduzida

D Outros (especificar)

E Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAGAO
Médulo 02 - Beneficios mensais e didrios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte
B Auxilio alimentagéo (refei¢do, cesta basica)
C Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal)
D Seguro de vida, invalidez e funeral
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo)
C Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario-educagéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C ‘ Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias
TOTAL
Submaédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A ‘ Afastamento maternidade
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B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submédulo 4.4 — Rescisao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS - rescis&@o sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenga-paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigao
TOTAL
Quadro Resumo - Modulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$
4.1 Encargos sociais € FGTS
42 13° (décimo terceiro salario)
43 Afastamento maternidade
44 Custo de rescisao
45 Custo de reposicéo do profissional ausente
46 Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] ‘
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS ‘
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C2. COFINS

C3.18S

Total dos tributos

TOTAL

TOTAL DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Engenheiro Mecénico

Descrigédo PRECO (R$)

| - Composigdo da Remuneragédo

Il - Beneficios mensais e diarios

[Il - Insumos diversos

IV — Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (1 + 11 + Il + V)

V - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

B) ITEM 02 — TECNICO EM REFRIGERACAO

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragao

Categoria Profissional: Técnico em Refrigeragao

Composigao da Remuneragéao Valor Unitario Mensal R$
A Salario base
B Outros (especificar)
C Outros (especificar)
D Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO

Modulo 02 - Beneficios mensais e didrios

Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$

A Transporte

B Auxilio alimentagao (refeicdo, cesta basica)
C Assisténcia médica e familiar

E Seguro de vida, invalidez e funeral

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Modulo 03 - Insumos Diversos

Insumos Diversos VALORR$
A Uniformes
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo)
C EPI
D Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
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Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALORR$
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario-educagéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALORR$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Férias
TOTAL
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade % VALORR$
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submédulo 4.4 - Rescisao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS - rescisdo sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenca-paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o custo de reposigao
TOTAL
Quadro Resumo - Modulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
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Encargos Sociais e Trabalhistas % VALORR$
4.1 Encargos sociais € FGTS
4.2 13° (décimo terceiro salério)
43 Afastamento maternidade
44 Custo de resciséo
45 Custo de reposicéo do profissional ausente
46 Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)]
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS
C2. COFINS
C3.18S
Total dos tributos
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Técnico em Refrigeragéo
Descrigdo PREGO (R$)

| - Composicéo da Remuneragéo

Il - Beneficios mensais e diarios

Il = Insumos diversos

IV - Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + 11+ 1 + V)

V - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

C) ITEM 03 - MECANICO EM REFRIGERACAO (DIARISTA)

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragdo

Categoria Profissional: Mecanico em Refrigeragéo (Diarista)

Composi¢ao da Remuneragao

Valor Unitario Mensal R$

A Salario base

Outros (especificar)

B
C Outros (especificar)
D

Outros (especificar)
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TOTAL DA REMUNERAGAO

Modulo 02 - Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte
B Auxilio alimentagdo (refeicdo, cesta basica)
C Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal)
E Seguro de vida, invalidez e funeral
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao)
C EPI
D Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS % VALORR$
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario-educagéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submédulo 4.2 — 13° Salario % VALORR$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias
TOTAL
Submaédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALORR$
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submédulo 4.4 — Rescisao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
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D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS - rescis@o sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenga-paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigao
TOTAL
Quadro Resumo - Modulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALORR$
4.1 Encargos sociais € FGTS
42 13° (décimo terceiro salario)
43 Afastamento maternidade
44 Custo de rescisao
45 Custo de reposicéo do profissional ausente
46 Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)]
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS
C2. COFINS
C3.188
Total dos tributos
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Mecanico em Refrigeragao (Diarista)
Descrigao PRECO (R$)
| - Composicéo da Remuneragéo
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Il - Beneficios mensais e diarios

Il - Insumos diversos

IV — Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + 1+ 111 + V)

V - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

D) ITEM 04 - MECANICO DE REFRIGERACAO PLANTONISTA
(12x36) DIURNO

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragao
Categoria Profissional: Mecénico de Refrigeragao Plantonista (12x36) Diurno

Composigao da Remuneragéao Valor Unitario Mensal R$

A Salério base

B Outros (especificar)

C Outros (especificar)

D Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO

Modulo 02 - Beneficios mensais e didrios

Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$

A Transporte

B Auxilio alimentagao (refeicdo, cesta basica)

C Prémio de Assiduidade (clusula 12%, §3° da CCT Sintraindistal)

E Seguro de vida, invalidez e funeral

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Modulo 03 - Insumos Diversos

Insumos Diversos VALOR R$

A Uniformes

B Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo)
C EPI

D Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Submaddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
INSS
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC
INCRA

Salério-educagéo
FGTS

M| m|O| 0O |w|>
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G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submadulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias
TOTAL
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submddulo 4.4 - Resciséo % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS - rescis@o sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenga-paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢éo
TOTAL
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$
4.1 Encargos sociais e FGTS
42 13° (décimo terceiro salario)
43 Afastamento maternidade
44 Custo de resciséo
45 Custo de reposi¢ao do profissional ausente
46 Outros (especificar)
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TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)

Modulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
D Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)]
E Fator auxiliar para célculo por dentro C/D
C1.PIS
C2. COFINS
C3.1SS
Total dos tributos
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Mecénico de Refrigeragéo Plantonista (12x36) Diurno
Descrigdo PRECO (R$)

| - Composigdo da Remuneragédo

Il - Beneficios mensais e diarios

Il - Insumos diversos

IV — Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (1 + 11 + Il + V)

V - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

E) ITEM 05 — AJUDANTE DE MECANICO PLANTONISTA (12x36)

DIURNO

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragao

Categoria Profissional: Ajudante de Mecanico Plantonista (12x36) Diurno

Composigao da Remuneragéao Valor Unitario Mensal R$

A Salério base

B Outros (especificar)

C Outros (especificar)

D Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAGAO

Modulo 02 - Beneficios mensais e didrios

Beneficios Mensais e Diarios

VALORR$

A Transporte

B Auxilio alimentagéo (refei¢do, cesta basica)

C Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal)
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E

Seguro de vida, invalidez e funeral

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Modulo 03 - Insumos Diversos

Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao)
C EPI
D Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALORR$
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario-educagéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias
TOTAL
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade % VALORR$
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submédulo 4.4 - Rescisao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS - rescis@o sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
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A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenga-paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigao
TOTAL
Quadro Resumo - Modulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALORR$
4.1 Encargos sociais € FGTS
4.2 13° (décimo terceiro salario)
43 Afastamento maternidade
44 Custo de rescisao
45 Custo de reposicéo do profissional ausente
46 Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)]
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS
C2. COFINS
C3.188
Total dos tributos
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Ajudante de Mecanico Plantonista (12x36) Diurno
Descrigdo PREGO (R$)
| - Composicéo da Remuneragéo
Il - Beneficios mensais e diarios
Il - Insumos diversos
IV - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + 11 + 11l + 1V)
V - Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
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F) ITEM 06 - TECNICO EM ELETROTECNICA

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragao

Categoria Profissional: Técnico em Eletrotécnica

Composigao da Remuneragéao Valor Unitario Mensal R$
A | Salério base
B | Adicional de Periculosidade (30%)
C | Outros (especificar)
D | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO

Modulo 02 - Beneficios mensais e didrios

Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagéo (refei¢ao, cesta basica)
C | Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal)
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos e Ferramentas (depreciagéo)
C | EPI
D | Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submaédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A | INSS
B | SESIouSESC
C | SENAIou SENAC
D | INCRA
E | Salério-educagéo
F | FGTS
G | Seguro acidente do trabalho
H | SEBRAE
TOTAL
Submadulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A | 13°Salario
B | Adicional de Férias
Subtotal
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C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias

TOTAL
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade % VALOR R$
A | Afastamento maternidade
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submédulo 4.4 — Rescisao % VALOR R$
A | Aviso prévio indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F | Multado FGTS do aviso prévio trabalhado
G | Multa do FGTS - rescisdo sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
A | Férias
B | Auséncia por doenga
C | Licenga-paternidade
D | Auséncias legais
E | Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o custo de reposigao
TOTAL
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$
4.1 | Encargos sociais e FGTS
4.2 | 13°(décimo terceiro salario)
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de resciséo
4.5 | Custo de reposigao do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A | Custos Indiretos
Lucro
C | Tributos
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D | Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)]
Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS
C2. COFINS
C3.18S

Total dos tributos
TOTAL

TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Técnico em Eletrotécnica

Descri¢ao

PREGO (R$)

| - Composicéo da Remuneragéo

Il - Beneficios mensais e diarios

Il - Insumos diversos

IV - Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + 11+ I + V)

V - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

G) ITEM 07 - PINTOR

Médulo 01— Mao de obra - Remuneragdo

Categoria Profissional: Pintor

Composicao da Remuneragéao Valor Unitario Mensal R$
A Salario base
B Outros (especificar)
C Outros (especificar)
D Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte
B Auxilio alimentagdo (refeicdo, cesta basica)
C Prémio de Assiduidade (clausula 122, §3° da CCT Sintraindistal)
E Seguro de vida, invalidez e funeral
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Médulo 03 — Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes
B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao)
C EPI
D Outros (especificar)
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TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario-educagéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALORR$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Salario e Férias
TOTAL
Submaédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento
TOTAL
Submédulo 4.4 — Rescisao % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS - rescis&@o sem justa causa (50%)
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente % VALOR R$
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenga-paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o custo de reposigao
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TOTAL

Quadro Resumo - Modulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$

4.1 Encargos sociais € FGTS

4.2 13° (décimo terceiro salario)

43 Afastamento maternidade

4.4 Custo de rescisdo

45 Custo de reposicéo do profissional ausente

46 Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4)

Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

Fator auxiliar para calculo [1-(C1+C2+C3)]

m|O| O |o|>

Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS

C2. COFINS

C3.188

Total dos tributos

TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Pintor

Descrigio PREGO (R$)

| - Composicéo da Remuneragéo

Il - Beneficios mensais e diarios

Il - Insumos diversos

IV - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + 11+ 111 +1V)

V - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

PLANILHA TOTALIZADORA DE MAO DE OBRA

PRECO PRECO PRECO
ITEM | CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO | UNITARIO TOTAL TOTAL
MENSAL (R$) | MENSAL (R$) | ANUAL (R$)
01 | ENGENHEIRO MECANICO 01
02 | TECNICO EM REFRIGERAGAO 01
03 | MECANICO DE REFRIGERAGAQ DIARISTA 02
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PLANILHA TOTALIZADORA DE MAO DE OBRA

PRECO PRECO PRECO
ITEM | CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO | UNITARIO TOTAL TOTAL
MENSAL (R$) | MENSAL (R$) | ANUAL (R$)
04 | MECANICO DE REFRIGERAGAQ - PLANTONISTA DIURNO 04
05 | AJUDANTE DE MECANICO - PLANTONISTA DIURNO 04
06 | TECNICO EM ELETROTECNICA 01
07 |PINTOR 01
TOTAL 14
VALOR TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA
PRAZO DE VIGENCIA (12 MESES)
VALOR TOTAL ANUAL - MAO DE OBRA

8.1.2 — O valor total anual dos equipamentos, discriminados no Anexo I deste
Contrato, ¢ de RS ( );
8.1.3 — O valor total anual dos equipamentos de protecao individual (EPI’s),

discriminados no Anexo I deste Contrato, ¢é de RS

( );

8.1.4 — O valor total anual das ferramentas de uso comum, discriminados no Anexo
I deste Contrato, ¢ de R$ ( );

8.1.5 — O valor total anual dos materiais, discriminados no Anexo I deste Contrato,
¢ de RS ( );

8.1.6 — O valor total anual dos uniformes, discriminados no Anexo I deste Contrato,
¢ de RS ( );

8.1.7 — O valor total anual dos servicos de limpeza de dutos e de tratamento de
agua a que se refere o subitem 8.3.2.12 deste Contrato ¢ de:

ITEM DESCRIGAO PREGO (RS)

SERVICOS DE LIMPEZA DE DUTOS / METRO LINEAR

Limpeza do interior de dutos de ar condicionado do complexo predial da

TRF2 da Rua Acre, 80. Centro, Rio de Janeiro. Valor medio por item

1.1 térreo 200 m lineares

1.2 2° andar 150 m lineares
1.3 3° andar 365 m lineares
14 4° andar 365 m lineares
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ITEM DESCRIGAO PREGO (R$)
1.5 5° andar 365 m lineares
1.6 6° andar 365 m lineares
1.7 7° andar 365 m lineares
1.8 8° andar 365 m lineares
1.9 9° andar 365 m lineares
110 10° andar 365 m lineares
1.1 11° andar 365 m lineares
112 12° andar 365 m lineares
1.13 13° andar 365 m lineares
114 14° andar 365 m lineares
1.15 15° andar 365 m lineares
1.16 16° andar 365 m lineares
1.17 17° andar 365 m lineares
118 18° andar 365 m lineares
1.19 19° andar 365 m lineares
1.20 20° andar 365 m lineares
1.21 21° andar 365 m lineares
1.22 22° andar 365 m lineares
) Limpeza do interior qe dutos de ar c?ndicionado do complexo pre.:dial do Welep st
TRF2 da Rua Visconde de Inhauma 68, Centro, Rio de Janeiro.
2.1 térreo 95 m lineares
22 2° andar 95 m lineares
23 3° andar 95 m lineares
3 Limpeza do interior de dutos de ar condjcionado qo CCJF - rua Rio Ve e
Branco n° 241, Centro, Rio de Janeiro.
3.1 subsolo 145 m lineares
3.2 térreo 210 m lineares
3.3 1° andar 230 m lineares
34 2° andar 190 m lineares
3.5 3° andar 117 m lineares
3.6 Cobertura 104 m lineares
TOTAL 8931 METROS DE DUTO
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PRECO MEDIO PREGO TOTAL

ITEM DESCRIGAO MENSAL (R$) ANUAL(RS)

Servigo de tratamento de agua de condensagao (torre anexo |I,
01 | prédio sede, CCJF) e agua gelada (TRF e CCJF - primarios e
secundarios)

8.1.8 - O valor total MENSAL ESTIMADO deste Contrato ¢ de R$
( );

8.1.9 — O valor GLOBAL ESTIMADO deste Contrato [Subitem 8.1.1 (Planilha
Totalizadora de Mao de Obra) x 12 + Subitem 8.1.2 + Subitem 8.1.3 + Subitem 8.1.4 +
Subitem 8.1.5 + Subitem 8.1.6 + (Subitem 8.1.7 x 12)] é de R$
( );

8.1.10 - Nos precos oferecidos pela Contratada ja estdo incluidos a incidéncia

tributaria e demais encargos como materiais, mao de obra, equipamentos, licengas,
impostos, taxas, emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todos os custos
pertinentes a perfeita execugdo dos servigos contratados;

8.1.11 — Os valores referentes a hora extra nao integram as planilhas de formacao
de precos.

8.1.12 — O valor da hora extra para os profissionais descritos na Clausula Segunda
deste Contrato ¢ de:

VALOR DA HORA EXTRA (R$)
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL

01 Engenheiro Mecanico

02 Técnico em refrigeracéo

03 Mecanico de refrigeragao diarista

04 Mecanico de refrigeragao plantonista diurno

05 Ajudante de mecanico plantonista diurno

06 Técnico em eletrotécnica

07 Pintor

8.2 - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE:
8.2.1 — E admitida repactuagio dos precos do Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses.
8.2.1.1 - O interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado:
a) No tocante aos precos da mao de obra, a partir da data do Acordo ou
Convencdo Coletiva de Trabalho ou sentenga normativa vigente a época da
data limite para apresentagdo da proposta.
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a.1) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuagao podera ser dividida em tantas
quanto forem os acordos, dissidios ou convengoes coletivas das categorias
envolvidas na contratacdo, respeitado o interregno minimo fixado no
subitem anterior;
a.2) Se nao houver convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacao dos precos da mado de obra terd como base a pesquisa de
precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixagdo da remuneragao
inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboragdo da estimativa de pregos;
a.3) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte utilizada para
elaboracdo do orgamento inicial, podera ser utilizada nova fonte, desde
que devidamente justificado.
b) No caso dos precos de insumos, materiais € equipamentos, a partir da data
limite para apresentacdo da proposta.
b.1) Os precos dos de insumos, materiais € equipamentos, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, serdo reajustados a partir da data
limite para apresentacdo da proposta, de acordo com a variacdo do
IPCA/IBGE, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
de Estatistica, ou outro indice oficial que venha a ser acordado entre as
partes.
c¢) Quanto aos precos de insumos decorrentes de convengdo, acordo coletivo
de trabalho, senten¢a normativa ou definidos pelo poder publico, serdo
reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, na mesma data que
ocorrer a repactuagao da mao de obra.
d) No que se refere a precos de insumos, materiais € equipamentos, serao
reajustados simultaneamente com a mao de obra quando decorrido, no
minimo, o interregno de 12 (doze) meses previsto na alinea “b”.
e) Quando o interregno minimo de 12 (doze) meses previsto na alinea “d” ndo
tiver sido cumprido, serdo repactuados exclusivamente os custos vinculados a
mao de obra.
8.2.2 — Os reajustamentos de precos serdo precedidos de solicitagdo da Contratada e
deverdo vir acompanhados das pegas elencadas a seguir:
8.2.2.1 - no caso das repactuagoes:
a) documentos indispensaveis a comprovagdao da alteragdo dos
precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem
alterados, quando for o caso;
b) novo acordo ou convencdo coletiva de trabalho, sentenga
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normativa ou lei, que fundamentam o pedido de repactuagao;
c¢) demonstracdo da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo
das planilhas analiticas de composicdo de custos e formacao de
precgos;
d) documentos que comprovem que a Contratada j4 arca com os
custos decorrentes das disposi¢des do novo acordo ou convengdo
coletiva.
8.2.2.2 - no caso de reajustes, dos indices oficiais de pregos previstos no
Contrato e do demonstrativo de calculo para analise e aprovacao do
Contratante.

8.2.3 - E vedada a inclusdo, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de
instrumento legal.

8.2.4 - Caso a Contratada nao requeira tempestivamente o reajustamento de pregos
e prorrogue o Contrato sem pleited-lo, ocorrera a preclusao do direito.

8.2.5 - Os reajustamentos de precos produzirao efeitos financeiros:

8.2.5.1 - no caso de reajustes, a partir da implementagdo do direito da
Contratada, conforme estabelecido no Contrato, tendo por referéncia a data
limite de apresentacdao da proposta ou do or¢gamento a que a proposta se referir,
conforme previsto neste Contrato;

8.2.5.2 - no caso da repactuagdo, a partir da data prevista no acordo, ou na
convengao coletiva de trabalho ou na sentenca normativa ou lei, motivadores do
pedido de repactuacao.

8.2.6 - Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitos financeiros
12 (doze) meses a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuagdao ou
reajuste ocorridos.

8.2.7 - Os reajustes deverao ser precedidos de solicitacdo da Contratada.

8.3 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.3.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, através de ordem bancdria e
deposito em conta corrente, indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal por ela
apresentado, devidamente atestado pelo gestor responsavel pela fiscalizacdo e
acompanhamento da execucao do Contrato, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir
da data da emissao do referido atesto.

8.3.1.1 - No ato do pagamento sera efetuada retencdo na fonte dos tributos e
contribuicdes elencadas nas disposi¢oes determinadas pelos 6rgaos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instrugdes normativas
vigentes.
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8.3.1.1.1 - Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada
estardo sujeitos, no que couber, as retengdes na fonte nos seguintes termos:
a) Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribui¢ao
Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, da contribuigdo para seguridade
social - COFINS e da contribui¢do para o PIS/PASEP, na forma da
Instrugao Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme
determina o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27/12/1996 ¢ alteragdes;
b) Da contribuicdo previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrucdo Normativa - RFB n° 2.110, de 17/10/2022, conforme
determina a Lei n°® 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes;
¢) Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma
da Lei Complementar n° 116, de 31/07/2003, c/c a legislagao Distrital
ou municipal pertinente.
8.3.1.2 - Para fins do disposto no subitem 8.3.1, considerar-se-4 como sendo a
data do pagamento a data da emissao da ordem bancaria.
8.3.2 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle de
Custos de Compras, situada na Rua Visconde de Inhaima, n° 68, 2° andar, Centro, Rio
de Janeiro/RJ, de segunda a sexta-feira, no horario das 12:00 as 17:00 horas, devendo
também ser enviado eletronicamente ao e-mail notafiscal@trf2.jus.br, acompanhado dos

seguintes documentos:
8.3.2.1 - Folha de pagamento de pessoal, do més de realizagdo dos servigos,
referente aos empregados da Contratada que estejam prestando servigos nas
dependéncias do Contratante;
8.3.2.2 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS,
Impostos Sindicais, PIS) relativos ao més imediatamente anterior, ¢ de outros
descontos consignados na folha do més, referentes aos empregados colocados a
disposi¢do do Contratante;
8.3.2.3 - Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP) com autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario;
8.3.2.4 - Copia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;
8.3.2.5 - Comprovantes de entrega de vale-transporte aos empregados da
Contratada que estejam prestando servigos nas dependéncias do Contratante,
correspondente ao més do documento fiscal;
8.3.2.5.1 - A comprovagao da entrega de vale-transporte se dard com a
apresentacao de comprovante de recarga de cartdes em nome de cada
funcionario, acompanhado do comprovante de pagamento total realizado pela
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Contratada a empresa fornecedora dos cartdes ou com a relagdo dos
funcionarios constante do Contrato, contendo o valor do vale-transporte, o
valor de desconto, data de recebimento e assinatura de todos os funcionarios.
83.2.6 - Comprovantes de auxilio-alimentacio dos empregados,
correspondentes ao més do documento fiscal;
8.3.2.6.1 - A comprovagdo da entrega de auxilio-alimentacao dar-se-4 com a
apresentacao de comprovante da empresa fornecedora dos cartdes com a lista
de todos os empregados da Contratada, acompanhada do comprovante de
pagamento total realizado pela mesma a empresa fornecedora dos cartdes ou
com a relagdo dos empregados constante do Contrato, contendo o valor do
auxilio-alimentagdo, data de recebimento e assinatura dos profissionais.
8.3.2.7 - A folha de pagamento devera corresponder exatamente a frequéncia dos
empregados, controlada pelo Contratante, através de relatéorio de ponto
biométrico, ndo sendo pago a Contratada o valor relativo aos dias ndo
trabalhados pelos empregados, bem como os encargos que venham a incidir
sobre esse valor;
8.3.2.7.1 - Demonstrativo do célculo utilizado (memoria de calculo) para fins
de determinacdo do valor devido aos servigos emergenciais de carater
corretivos executados fora do horario normal do expediente, prestados no
més de referéncia do documento fiscal.
8.3.2.8 — A folha de pagamento, bem como os cartdes de ponto, terdo como
periodo correspondente a prestacao dos servigos o més comercial, excetuando-se
as folhas do primeiro e ultimo més de execug¢do contratual onde serad
considerado o periodo pro rata;
8.3.2.9 - Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS, quando houver
rescisdo sem justa causa;
8.3.2.10 - Copia do Termo de Rescisao, quando houver rescisdo do contrato do
trabalhador;
8.3.2.11 - Todos os materiais ¢ componentes deverdo ser fornecidos pela
Contratada, aos precos por ela propostos, nos termos deste Contrato, os quais
serdo medidos pelos quantitativos efetivamente gastos e pagos pelo Contratante
mensalmente;
8.3.2.12 - A Contratada apresentara mensalmente documento fiscal com os
valores a que se referem as planilhas contidas no subitem 8.1.7 deste Contrato,
relativamente aos servigos de tratamento de agua e os referentes a limpeza de
dutos, bem assim quanto a manutengdo corretiva dos chiller, quando estes
ocorrerem,
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8.3.2.13 - Relatorio dos servicos executados e dos materiais efetivamente
consumidos no periodo correspondente, sem o qual o documento fiscal ndo sera
atestado.

8.3.3 - Serao descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as
faltas indicadas pela fiscaliza¢dao, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das
demais san¢des administrativas disciplinadas neste Contrato.

8.3.4 - O documento fiscal que for apresentado com erro sera devolvido a
Contratada para retificagdo e reapresentagdo, acrescentando-se, no prazo fixado no subitem
8.3.1, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentagao.

8.3.5 - Caso a Contratada se enquadre nas hipdteses de isencdao ou de ndo retencao
de tributos e contribui¢cdes devera comprovar tal situacao no ato de entrega do documento
fiscal.

8.3.6 - No caso de prestagao dos servigos descritos nos itens previstos no inciso XX
do art. 14 da Lei Municipal n® 691/84, alterada pela Lei n° 3.691/03, na redagdo da Lei n°
7.000/21, a Contratada ndo localizada no Municipio do Rio de Janeiro estard sujeita a
retencao do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, no ato do pagamento.

8.3.6.1 - Para fins de identificagdo da situagdo prevista no subitem 8.3.6, a
Contratada devera informar, em campo proprio do documento fiscal de
cobranga, o codigo e a descri¢ao do servigo prestado.

8.3.7 - A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente contratacdo, sob pena de
rescisdo contratual, execu¢do da garantia, além da aplicacdo das penalidades
contratualmente previstas (Acordao 964/2012- Plenario-TCU)).

8.3.7.1 - A manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo acima
referidas sera verificada quando da realizagao de cada pagamento.

8.3.8 — Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza serd observado o
disposto na Lei Complementar n.° 116/03 e a legislagdo municipal aplicavel.

8.4 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
8.4.1 - Sera destacado do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatério dos valores das rubricas relativas a:
8.4.1.1 - Férias;
8.4.1.2 - 1/3 constitucional;
8.4.1.3 - 13° Salario;
8.4.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
8.4.1.5 - Incidéncia dos encargos previdenciarios ¢ FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario.
8.4.2 - Os valores das rubricas serdao obtidos pela aplicagdo dos percentuais abaixo
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discriminados:
Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre documentos fiscais
conforme Resolugdes n°® 169/2013, 183/2013 e 248/18-CNJ e IN n° 01/2016-CJF
, Variagao RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo -
Empresas Simples
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maximo
Submédulo 2.2 da IN 05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° Salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (¥) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa de conta-deposito vinculada, conforme inciso IV, art. 3°
da IN 01/2016-CJF (**)
Total a contingenciar

Obs.: (*) - A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o RAT ajustado
da Contratada;

(**) — Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de abertura e
manutencgao diretamente na conta-depdsito vinculada, esse valor devera ser destacado da fatura e devolvido a conta-depésito
vinculada, nos termos do inciso VIl do artigo 17 da Resolugido CNJ n. 169/2013.

8.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no subitem 8.4.1 serdo glosados do valor
mensal do Contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentac¢do, ¢ deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
Contratada.

8.4.3.1 - Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-deposito vinculada
— bloqueada para movimentagdo, os valores relativos as despesas com cobranca
de abertura e manutengdo da referida conta-deposito serdo glosados do valor
mensal do Contrato, e deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
Contratada.

8.4.4 - Os depositos devem ser efetivados em conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacao — aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente para essa
finalidade e com movimentacao somente mediante autorizagao do Contratante.

8.4.5 - A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da
notificacdo do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentagao - e de termo especifico junto a CEF, que permita
ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, ¢ vincule a movimentagdo dos valores
depositados a autorizacao do Contratante, conforme indicado no referido Termo.

8.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o
Contratante oficiard a Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a obrigagao.
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Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita ao pagamento de multa diaria,
até a data do efetivo adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base
de juros compostos, limitada a 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacao
inadimplida, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

8.4.7 - Os saldos da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao —
serdo remunerados pelo indice da poupanga ou por outro definido, conforme Acordo de
Cooperagao Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.

8.4.8 - A Contratada podera:

8.4.8.1 — solicitar, durante a execucdo do Contrato, autorizacdo do Contratante
para resgatar da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao - os
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no subitem 8.4.1, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias do Contratante e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de
13° salario, com o respectivo comprovante de depdsito em conta corrente dos
empregados;
b) no caso de rescisao do contrato de trabalho do empregado com mais de 01
(um) ano de servico: termo de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT)
devidamente homologado pelo sindicato da categoria, quando exigivel, com a
comprovagdo de deposito em conta corrente dos empregados, observando o
disposto no artigo 477 da CLT, e comprovante dos depdsitos do INSS e do
FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva
multa;
c) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante ¢ a Contratada, sem
dispensa dos empregados: declaragdao contendo informacao de que os mesmos
continuarao prestando servigos a Contratada e comprovante de regularidade
de depositos do INSS e FGTS.
8.4.8.2 — movimentar os recursos da conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentagdo - diretamente para a conta corrente dos empregados,
exclusivamente para pagamento das verbas trabalhistas contempladas nas
rubricas do artigo 4° da Resolucao CNJ n°® 169/2013, alterada pelas Resolucdes
n°s 183/2013 e 248/2018 e pela IN 1/2016-CJF, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do
Contratante, e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
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empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13° salario;

b) no caso de rescisao do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT, homologado, se exigivel) e guia de
recolhimento com o valor do FGTS e sua respectiva multa;

c) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante ¢ a Contratada, sem
dispensa dos empregados: declaragdao contendo informacao de que os mesmos
continuarao prestando servigos a Contratada, comprovante de regularidade de
depositos do INSS e FGTS.

§ 1° - Nas hipoteses do subitem 8.4.8.2, a Contratada deverd apresentar o
comprovante de quitacao das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° ¢
TRCT, homologado, quando for o caso), no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contado da data do pagamento ou da homologacao pelo sindicato.

§ 2° - Apd6s a comprovagdo indicada no paragrafo anterior, o Contratante
poderd autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados.

8.4.9 - O pedido da Contratada devera conter, além dos documentos citados no
art.12 da IN 2016/0001 do CJF, planilha com os valores a serem resgatados ou
movimentados da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentacdo - nas
propor¢des que foram destacadas para cada empregado durante a vigéncia do Contrato.

8.4.10 - O resgate dos recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo - previsto no subitem anterior dar-se-a4 somente apos o pagamento das verbas
trabalhistas e previdenciarias e mediante apresentacao a unidade competente do Contratante,
dos documentos comprobatorios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado
as rubricas indicadas no subitem 8.4.1.

8.4.11 - O Contratante expedird autorizagdo de que trata o subitem 8.4.8.1 apos
confirmado o pagamento das verbas trabalhistas destacadas, e encaminhard a referida
autoriza¢dao a CEF no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da data de apresentagao
dos documentos comprobatdrios pela Contratada.

8.4.12 - Todos os termos da Resolugao n® 169, de 31/01/2013, do Conselho
Nacional de Justica, alterada pelas Resolugdes n® 183/2013, de 24/10/2013, e 248/2018, de
24/05/2018, do mesmo Conselho, ¢ da Instru¢do Normativa CJF-INN-2016/00001 deverao
ser observados na execug¢ao contratual.

9 - CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
9.1 - As despesas decorrentes da prestacdo dos servicos, objeto deste Contrato,

correrdo a conta dos recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o
corrente exercicio, conforme abaixo especificado:
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Elemento de Despesa PTR Nota de empenho

3.3.90.37.04 — Manut e Conservacao de Bens Iméveis 168.413 (JC)

9.2 - Na parcela referente ao exercicio de 2024, a despesa sera incluida na proposta
or¢amentaria para o citado exercicio, condicionada a aprovacao da mesma.

10 - CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA CONTRATUAL:
10.1 - Para assegurar o fiel cumprimento das cldusulas e obrigagdes contratuais, a

Contratada presta garantia contratual, de acordo com as modalidades elencadas no artigo 56,
§1° da Lei n° 8.666/93, no valor de RS
( ), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor

anual deste Contrato.

10.1.1 - A garantia mencionada no item anterior devera ser apresentada ao
Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contado do 1° dia util subsequente a
data de assinatura do Contrato.

10.2 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

10.2.1 - Prejuizos advindos do nao cumprimento do Contrato;

10.2.2 - Multas punitivas aplicadas pela fiscalizacdo a Contratada, conforme
previsto na Clausula Décima Primeira deste Contrato;

10.2.3 - Prejuizos diretos causados ao Contratante decorrentes de culpa ou dolo
durante a execu¢ao do Contrato;

10.2.4 - Obrigacdes previdenciarias e trabalhistas nao honradas pela Contratada.

10.3 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, previsto no
subitem 10.1.1 desta Clausula, ou para a atualizacdo de seu valor decorrente de aditivo
contratual, acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
Contrato por dia de atraso, até o0 maximo de 2% (dois por cento).

10.4 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o Contratante a promover o
bloqueio dos pagamentos devidos a Contratada, até¢ o limite de 5% (cinco por cento) do
valor anual do Contrato, a titulo de garantia.

10.4.1 - O bloqueio efetuado com base no item 10.4 desta Clausula ndo gera direito
a nenhum tipo de compensagao financeira a Contratada;

10.4.2 - A Contratada, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com
base no item 10.4 desta Clausula por quaisquer das modalidades de garantia;

10.4.3. - O valor da multa moratdria decorrente do atraso da entrega da garantia
podera ser glosado de pagamentos devidos a Contratada.

10.5 - O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo
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instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
Contratada.
10.6 - Seré considerada extinta a garantia:

10.6.1 - Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao do Contratante, mediante Termo Circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as clausulas do Contrato;

10.6.2 - Com a extingao do Contrato.

10.7 - Isencdo de responsabilidade da garantia:

10.7.1 - O Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das

seguintes hipoteses:
10.7.1.1 - Caso fortuito ou for¢a maior;
10.7.1.2 - Descumprimento das obrigacdes pela Contratada decorrentes de atos
ou fatos praticados pelo Contratante;
10.7.1.3 - Alteragao, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;
10.7.1.4 - Atos ilicitos dolosos praticados por servidores do Contratante.

10.7.2 - Cabera ao Contratante apurar a isengdo da responsabilidade prevista nos
subitens 10.7.1.3 e 10.7.1.4 desta Clausula, ndo sendo a entidade garantidora parte no
processo instaurado pelo Contratante.

10.8 - A qualquer tempo, mediante celebragdao de Aditamento, poderd ser admitida a
substitui¢do da garantia, observadas as modalidades previstas na Lei n® 8.666/93.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES:
11.1 - Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores do

Contratante, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da
rescisdo unilateral do Contrato e da aplicagdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o
valor total da contratagcdo, a Contratada que:
11.1.1 - apresentar documentagao falsa;
11.1.2 - fraudar a execugao do Contrato;
11.1.3 - comportar-se de modo inidoneo;
11.1.4 - cometer fraude fiscal;
11.1.5 - fizer declaragao falsa.
11.2 - Para os fins do subitem 11.1.3, reputar-se-ao inidoneos atos tais como 0s
descritos nos artigos 92, paragrafo tinico, 96 ¢ 97, paragrafo tunico, da Lei n® 8.666/1993.
11.3 -. Com fundamento nos artigos 86 e¢ 87, incisos [ a IV, da Lei n°® 8.666, de 1993; ¢
no art. 7° da Lei n°® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falhas na execu¢ao
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do Contrato, de inexecug¢do parcial ou total do objeto, garantida a ampla defesa, a
Contratada podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos
itens 11.4, 11.5 e 11.7 desta Clausula e nas Tabelas le 2, discriminadas na Clausula Décima
Quinta deste Contrato, com as seguintes penalidades:

11.3.1 - adverténcia;

11.3.2 - suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

11.3.3 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sangao aplicada com base no subitem anterior;

11.3.4 - impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do
art. 4° da Lei n°® 10.520/2002, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.4 - No caso de inexecugdo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, a Contratada fica sujeita a aplicacdo de multa de até 20% (vinte por cento) do
valor do Contrato.

11.5 - No caso de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, a Contratada estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento)
do valor do Contrato.

11.6 - Configurar-se-a o retardamento da execugdo quando a Contratada:

11.6.1 - deixar de iniciar, sem causa justificada, a execuc¢ao do Contrato apos 07
(sete) dias contados da data da ordem de servico; ou

11.6.2 - deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no
Contrato por 03 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

11.7 - No caso do cometimento das infragdes elencadas nos subitens 11.6.1 ¢ 11.6.2, a
Contratada podera ser sancionada com multa de até 5% (cinco por cento) do Contrato.

11.8 - A falha na execu¢dao do Contrato estara configurada quando a Contratada
enquadrar-se em pelo menos uma das situacdes previstas na Tabela 2 constante da Clausula
Décima Quinta, respeitada a graduacao de infragdes conforme Tabela 1 da citada Clausula, e
alcancar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

11.9 - O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a Contratada:

11.9.1 - Se o valor a ser pago a Contratada ndo for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenga sera descontada da garantia contratual, caso esta tenha sido exigida;

11.9.2 - Se os valores das faturas e da garantia, se exigida, forem insuficientes, fica
a Contratada obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da comunica¢ao formal do Contratante;
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11.9.3 - Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
Contratada ao Contratante, o débito serd encaminhado para inscrigao em divida ativa;

11.9.4 - Caso o valor da garantia, se exigida, seja utilizado no todo ou em parte
para o pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contado da solicitacdo do Contratante.

11.10 - Os procedimentos de aplicagdo e recolhimento das multas seguem as
disposi¢des da Portaria n® TRF2-PTP-2017/00110, de 15/03/2017.
11.11 - As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO:
12.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das clausulas e condi¢des estabelecidas neste

Contrato, por parte da Contratada, assegurara ao Contratante o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificagdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal,
com prova de recebimento, ficando a critério do Contratante declarar rescindido o Contrato,
nos termos desta clausula e/ou aplicar a multa prevista neste termo e na Lei n® 8.666/93.

12.2 - O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais nele previstas,
poderd ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragdo, nos casos
enumerados no art. 78, incisos I a XII e XVII, da Lei n° 8.666/93.

12.2.1 - A rescisdo mencionada no item anterior se dard de pleno direito,
independentemente de aviso ou interpelacao judicial ou extrajudicial.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:
13.1 - Os servigos contratados obedecerao ao estipulado neste Contrato, bem como as

obrigacdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo parte
integrante ¢ complementar deste Contrato, independentemente de transcrigdo, no que nao
contrariem as estipulagdes aqui firmadas:
a) Edital do Pregdo Eletronico n.°101/2023 e seus Anexos I, II, III, IV, V, VI, VIl e
VIII;
b) Proposta datada de ~/ /2023, apresentada pela Contratada, contendo prazo,
preco, discriminagdo e especificagdo dos servicos a serem executados (TRF2-CAP-
2023/ );
¢) CERTIFICADO DE VISTORIA, se houver, emitido pela SEMMEC (Sec¢ao de
Manutengao de Instalagdes Mecanicas), situada na Rua Acre, n° 80, 16° andar, sala
1603, Centro, Rio de Janeiro/RJ, comprovando o conhecimento de todas as
informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto deste
Contrato (TRF2-CAP-2023/ ).
13.2 - Na hipotese de divergéncia entre os documentos indicados nas letras "a" e "b",
prevalecera o disposto no documento indicado na letra "a".
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14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA:
14.1 - O prazo de vigéncia do presente Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir

do 1° dia util subsequente a data de sua assinatura pelo Contratante, podendo ser prorrogado,
na forma autorizada pelo art. 57, inciso I, da Lei n°® 8.666/93.

14.2 — A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o
Contratante expedird comunicado a Contratada para que se manifeste, dentro de 03 (#rés) dias
contados do recebimento da consulta, sobre seu interesse na prorrogacao do atual Contrato.

14.3 — Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacao, o Contratante providenciara, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

14.4 - A resposta da Contratada tera carater irretratavel, portanto ela nao podera, apos se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

14.5 — Eventual desisténcia da Contratada apos a assinatura do termo aditivo de
prorrogagdo ou mesmo apos sua expressa manifestacao nesse sentido, merecera do Contratante
a devida aplicagdo de penalidade, nos termos da Clausula Décima Primeira do presente
Contrato.

14.6 - Apés o prazo de vigéncia inicial, o Contrato podera ser prorrogado,
sucessivamente, por meio de aditamento, limitado a 60 (sessenta) meses, desde que
preenchidos, cumulativamente, a cada prorrogagao, os seguintes requisitos:

14.6.1 - os servigos tenham sido prestados regularmente;

14.6.2 - a Contratada nao tenha sofrido puni¢do de natureza pecunidria por mais de
03 (trés) vezes no Contratante, a cada periodo de vigéncia do Contrato;

14.6.3 — O Contratante tenha interesse na continuidade dos servigos;

14.6.4 - o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para o
Contratante;

14.6.5 - a Contratada concorde com a prorrogacao.

14.7 - A vantajosidade econdmica para a prorrogacdo do Contrato, mencionada no
subitem 14.6.4 desta Clausula, estara assegurada, dispensando-se a realiza¢do de pesquisa de
precos, quando:

14.7.1 - houver previsao contratual de que as repactuagdes dos itens envolvendo a
folha de salarios serdo efetuadas com base em conveng¢ao ou acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou lei, previamente definidos no Contrato;

14.7.2 - houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo
insumos, materiais e equipamentos serdo efetuados com base em indices oficiais de precos,
previamente definidos no Contrato.

14.8 - Nos contratos de servicos terceirizados de natureza continuada, os custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverao ser
reduzidos ou eliminados, mediante negociagdo e como condic¢ao para a renovacao.
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15 — CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA AVALIACAO DA QUALIDADE DOS
SERVICOS / FALHAS NA EXECUCAO CONTRATUAL:

15. 1 - DO ACORDO DO NiVEL DE SERVICOS (ANS):

15.1.1 - Fica estabelecido entre as partes o Acordo de Nivel de Servigos - ANS, o
qual tem por objetivo medir a qualidade dos servicos prestados e falhas na execugdo
contratual pela Contratada;

15.1.2 - A medigao da qualidade dos servicos prestados pela Contratada sera feita
por meio de sistema de pontuagdo, cujo resultado definird o valor mensal a ser pago no
periodo avaliado;

15.1.3 - As situagdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servicos - ANS se
referem a fatos cotidianos da execucdo do Contrato, nao isentando a Contratada das demais
responsabilidades ou sanc¢des legalmente previstas;

15.1.4 - O Contratante podera alterar a metodologia de avaliacdo durante a
execug¢ao contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior, ndo
houver prejuizos para a Contratada e for previamente aprovado pelo Contratante.

15.2 - DOS PROCEDIMENTOS:

15.2.1 - O gestor do Contrato, designado no item 7.1 da Clausula Sétima do
Contrato, acompanhard a execucdo dos servigos prestados, atuando junto ao preposto
indicado pela Contratada;

15.2.2 - Verificada a existéncia de irregularidades na prestagao dos servigos, o
gestor notificara o preposto para que a Contratada solucione o problema ou preste os
devidos esclarecimentos;

15.2.3 - A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execucao do
Contrato podera ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situagdo ou da
reincidéncia do fato;

15.2.4 - Constatada irregularidade passivel de notificacdo por escrito, o gestor
preenchera termo de notificagdo, relatando a ocorréncia, seu grau de pontuagao, dia e horario
do ocorrido;

15.2.5 - O gestor, ao receber da Contratada as faturas mensais para ateste,
procedera com o célculo de glosas conforme subitem 15.3, a ser incluido no formulario de
atesto de notas fiscais;

15.2.6 - O percentual a ser glosado sera aplicado sobre o servigo mensal prestado,
nao incluindo sobre os valores monetarios referentes aos materiais empregados;

15.2.7 - Os valores glosados em periodos anteriores ndo sdo passiveis de
restituicao, em meses posteriores.
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15.3 - DO SISTEMA DE PONTUACAO:

15.3.1 - O sistema de pontuagdo destina-se a definir os graus de pontuagdo para cada

tipo de ocorréncia em fun¢ao do impacto na prestacao dos servicos de manutengao;

15.3.2 - Os servigos em funcao da pontuacgao recebida sera “Qualidade pelo servigo

prestado” - QSP entre satisfatério, regular, ineficiente, ruim, insuficiente e péssimo. Se a

empresa ndo apresentar nenhuma pontuacdo no meés considera-se o servico prestado como

otimo;

15.3.3 - A avaliacdo sera realizada mensalmente para compor as glosas previstas.

Serdo consideradas cumulativamente as ocorréncias descritas na tabela 2. Com base no

somatorio de ocorréncias verifica-se na tabela 1 o percentual a ser glosado na fatura mensal.

TABELA 01
GRAU AJUSTE NO PAGAMENTO
01 0,5% sobre o valor prestado no més
02 1,0% sobre o valor prestado no més
03 1,5% sobre o valor prestado no més
04 2,0% sobre o valor prestado no més
05 3,5% sobre o valor prestado no més
TABELA 02
ITEM DESCRICAO PONTUAGAO INCIDENCIA
1 Manter funcionario sem qualificagdo para aexecugéo dos servigos. 3 Por empregado e por dia
Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como por carater
2 permanente, ou deixar de providenciar  recomposi¢do 2 Por ocorréncia
complementar.
F inf ao fal d [ bstituicdo d
3 orne.cer informagdo falsa de servico ou substituicdo de ) Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso ,
4 i ) ) 3 Por dia e porposto
fortuito, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus .
5 2 Por ocorréncia
agentes.
Utilizar as dependéncias do Contratante para fins diversos doobjeto .
6 1 Por ocorréncia
do Contrato.
Recusar-se a executar servigodeterminado pela fiscalizagdo, sem .
7 L 3 Por ocorréncia
motivo justificado.
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ITEM DESCRICAO PONTUAGAO INCIDENCIA
Permitir situaca i ibili d
8 ermitir  si u?g:'ao quia crie a possibi Idad? .e causjar ou que 5 Por ocorréncia
cause dano fisico, leséo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias do Contratante quaisquer equipamentos
9 ou materiais, previstos em Contrato, sem autorizagdo prévia do 2 Por item e porocorréncia
responsavel.

10 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o 3 Por empregado e por
expediente, sem a anuéncia prévia do Contratante. ocorréncia
DEIXAR DE:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade .
11 3 Por empregado e por dia
de seu pessoal.
Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou .
12 , ) preg q - 3 Por empregado e por dia
incompativel com suas atribuicdes.
Cumprir horario estabelecido pelo Contrato ou determinado pela .
13 o 2 Por ocorréncia
fiscalizago.
i terminacdo formal instruca I t
1 (?umpnr Nde erminagdo formal ou instru¢cdo complementar da ) Por ocorréncia
fiscalizago.
15 Efetuar a reposi¢éo de funcionarios faltosos. 3 Por ocorréncia
Apresentar  documentacdo comprobatéria da  capacitagao,
ualificagcdo e habilitagdo de engenheiro mecénico, técnico de . ,
16 9 , <;~ ¢ ,g, . y 3 Por ocorréncia e por dia
refrigeragdo, em caso de substituicdo de algum profissional do
Contrato em até 30 dias da ocorréncia da mesma.
Baixar a ART do engenheiro egresso do Contrato e registrar nova o
17 , ) 1 Por ocorréncia
ART do engenheiro substituto.
Fornecer os materiais e equipamentos elencados neste Contrato .
18 . ) 2 Por ocorréncia
que se fagam necessarios aos servigos.
Fornecer ferramentas de uso coletivo e individual elencados neste o
19 L. ) 2 Por ocorréncia
Contrato que se fagam necessarios aos servigos.

15.4 - O aumento do consumo mensal de energia, decorrente exclusivamente de
impericias e inexatiddo de manuten¢do do sistema de ar condicionado e exaustdo ou
ventilacdo serd integralmente arcado pela Contratada.

15.5 - Em caso de parada do sistema de ar condicionado que resulte em suspensdo
temporaria do expediente, além da aplicacdo da pontuacdo das tabelas de infracdo,
discriminadas no item 15.3 desta Clausula, sera incluida penalidade de 5% (cinco por cento)
ao dia de expediente suspenso, sem exclusdo das sang¢des passiveis.

15.5.1 - Se o expediente suspenso ou ocorréncia incidir na sexta-feira, a pontuagao
da ocorréncia devera incluir como quantitativo os dias de sexta-feira, sébado e domingo para
a aplicagdo da glosa.
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16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO TERMO DE QUITACAO:

16.1 - Ap6s o término deste Contrato, a Contratada fornecera Termo de Quitagdo a
Divisao de Contratos do Tribunal Regional Federal da 2* Regido, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, em papel timbrado, devidamente assinado por seu representante legal,
carimbado e datado.

16.2 - Na hipdtese de o Termo de Quitagdo nao ser fornecido dentro do prazo fixado no
item anterior, sera considerada como plena, rasa e total a quitagdo em favor do Tribunal
Regional Federal da 2* Regiao dos débitos referentes a presente contratacao.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS CASOS OMISSOS:

17.1 - Os casos omissos ou situacdes nao explicitadas nas cldusulas deste Contrato
serdo decididos pelas partes, no que couber, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas
federais.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS CONSIDERACOES FINAIS:

18.1 - O Contrato podera ser aditado para adequagdo a posteriores regulamentagdes das
Leis n° 9.069 de 29/06/95 e n° 10192 de 14/02/2001.

18.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais os
acréscimos ou supressoes que se fizerem nos servicos, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, sem que isso implique em alteragdes dos
precos cotados, de acordo com o estabelecido no paragrafo 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

18.3 - As supressdoes citadas no item anterior poderdo exceder os limites ali
estabelecidos, desde que resultante de acordo celebrado entre os contratantes, conforme
disposto no art. 65, § 2°, inciso Il da Lei n° 8.666/93, com redacao dada pela Lei n® 9.648/98.

18.4 - Quando houver alteracdo social em sua estrutura e outros dados (endereco
eletronico e telefone), a Contratada deverd encaminhar a Divisao de Contratos, situada na Rua
Visconde de Inhatima, n°® 68, 2° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20091-007, endereco
eletronico dcont@trf2.jus.br, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis, documentagao

devidamente autenticada, comprovando o fato.

18.5 - Pela assinatura do presente termo, a Contratada autoriza o Contratante a deduzir
o valor das multas aplicadas, previstas nas Clausulas Décima Primeira e Décima Quinta do
Contrato, dos valores devidos pelos servigos prestados.
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19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no paragrafo unico do art. 61 da Lei n°® 8.666/93, o
presente instrumento de Contrato sera publicado no Didrio Oficial da Unido, na forma de
extrato, por conta do Contratante.

20 - CLAUSULA VIGESIMA: DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execugdo, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, sera competente o FORO DA
JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato.

DESEMBARGADOR FEDERAL GUILHERME CALMON NOGUEIRA DA GAMA
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia

RESPONSAVEL
EMPRESA CONTRATADA

(cargo)
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ANEXO1

PLANILHA DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS (TRF2-CAP-2022/28398)*
PLANILHA DE EPI (TRF2-CAP-2022/28399)*
PLANILHA DE FERRAMENTAS (TRF2-CAP-2022/28400)*

PLANILHAS DE MATERIAIS (TRF2-CAP-2022/28402)*
PLANILHAS DE UNIFORMES (TRF2-CAP-2022/28405)*
PLANILHA DE SERVICOS (TRF2-CAP-2022/28401)*

*a ser substituido pelo ‘CAP’ da Proposta de Precos a ser apresentada pela Contratada.
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